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Circolare n. 3 Prot.: 0000037

Data: 09/01/2017

Ai Consigli degli Ordini degli Architetti,
Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori
LORO SEDI

OGGETTO: Formazione Professionale Continua: aggiornamenti.

Dopo l'approvazione del “Regolamento per ['Aggiornamento e lo Sviluppo
Professionale Continuo”, da parte del CNAPPC nella seduta del 7 settembre 2016 (si
veda circolare n. 104 del 29/09/2016) e la successiva trasmissione al Ministero della
Giustizia per il previsto parere, continua il percorso di revisione del sistema di regole
che definiscono I'aggiornamento professionale continuo con la modifica delle Linee
Guida.

In seguito alle decisioni assunte dalla Conferenza Nazionale degli Ordini del 15
ottobre 2016 ed alla successiva attivita svolta dai Gruppi di lavoro “Deontologia” e
“Formazione”, nella seduta n. 29 del 15 dicembre 2016 & stato approvato dal
Consiglio Nazionale il nuovo testo delle “Linee Guida e di Coordinamento del
Regolamento per l'aggiornamento e sviluppo professionale continuo” per il triennio
2017-2019.

I principali obiettivi delle modifiche introdotte sono:

- semplificazione del sistema di regole;

- individuazione chiara di ruoli e compiti di tutti gli attori coinvolti: CNAPPC,
Ordini territoriali, iscritti, soggetti terzi;

- maggiore autonomia agli Ordini nell’organizzazione dell’attivita formativa;

- responsabilizzazione degli iscritti (ampliamento delle possibilita di richiesta di
crediti formativi tramite autocertificazione);

- maggiore controllo da parte del CNAPPC dell’attivita dei soggetti terzi;

- visibilita dell’aggiornamento professionale acquisito dagli iscritti;

- attribuzione uniforme dei c.f.p. prendendo come riferimento 1 ora = 1 c.f.p,,
anche per i corsi abilitanti;

- verifica del’adempimento formativo sul triennio e non sull’annualita.

Inoltre, in attesa di concludere l'iter di approvazione del Regolamento da parte
del Ministero, il CNAPPC ha deliberato, nella seduta del 21 dicembre scorso, il
mantenimento di 60 c.f.p. da acquisire nel triennio 2017-2019, di cui almeno 12
c.f.p. obbligatori in materia di discipline ordinistiche (come da delibera pubblicata
sul sito www.awn.it in data 30/12/2016).
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Si allegano alla presente Circolare i quadri comparativi tra i testi vigenti dal 13

gennaio 2015 ed i nuovi documenti:
“Linee Guida e di Coordinamento del Regolamento per l'aggiornamento e
sviluppo professionale continuo’;

- Allegato 1 — Definizioni;

- Allegato 2 — Tabella riassuntiva dei crediti formativi professionali (c.f.p.)
attribuibili a ciascuna tipologia di attivita;

- Allegato 3 — Elenco requisiti per la procedura di accreditamento degli eventi
organizzati da soggetti terzi;

- Allegato 4 — Formazione a distanza.

Con riferimento alla scadenza del primo triennio formativo, al fine di supportare
gli Ordini territoriali e gli iscritti nell’attivita di verifica e di registrazione dei crediti
acquisiti nel triennio 2014-2016, si forniscono di seguito alcuni chiarimenti:

- limiti annuali: la verifica del’adempimento formativo, anche per questo primo
periodo sperimentale, viene fatta sul triennio e non sull’annualita, sia per i crediti
ordinari che per quelli obbligatori nelle discipline ordinistiche; a tal proposito si
precisa che la piattaforma iM@teria € gia stata adeguata per consentire tale
verifica (vengono valutati in regola con l'obbligo di aggiornamento professionale
tutti gli iscritti che abbiano acquisito 60 o piu c.f.p. nel triennio 2014-2016 di cui
almeno 12 nelle discipline ordinistiche);

- trasferimento crediti da un triennio al successivo: coloro che hanno acquisito un
numero di c.f.p. maggiori di 60 nel triennio 2014-2016 potranno trasferirne fino a
un massimo di 20 nel triennio successivo; nel caso di acquisizione di un numero
di c.f.p. obbligatori maggiori a 12 nelle discipline ordinistiche sara possibile
trasferirli al triennio successivo ma come crediti ordinari;

- autocertificazione: € possibile autocertificare attraverso la piattaforma iM@teria
lattivita formativa nelle materie di cui all’art. 3 delle Linee Guida, organizzata da
enti pubblici nei confronti dei propri dipendenti o dei dipendenti di altri enti
pubblici, ad eccezione di quelli organizzati dagli enti che hanno stipulato
accordi/protocolli con il CNAPPC; per effettuare 'autocertificazione dovra essere
indicata la durata e la tipologia dell’evento ai fini dell’attribuzione dei c.f.p. ai
sensi delle Linee Guida vigenti e dovra essere garantito adeguato sistema di
rilevamento delle presenze;

- attivita svolta all’estero: I'Ordine territoriale deve valutare e fare proprio l'evento
frequentato all'estero, di cui l'iscritto deve produrre attestazione e tutta la
documentazione necessaria a consentire l'attribuzione dei c.f.p. ai sensi delle
Linee Guida; 1'0Ordine deve inserire l'evento sulla piattaforma iM@teria,
specificando “accreditamento singolo” nella casella “Stato” e attribuendo il codice
in automatico;

- esoneri: per il triennio 2014-2016 le casistiche di esonero ammesse sono solo ed
esclusivamente quelle previste dal combinato disposto del Regolamento e delle
Linee Guida in vigore nel periodo per il quale viene richiesto I'esonero; nel caso di
20 anni di iscrizione e di raggiungimento del settantesimo anno di eta nel 2016
dovranno essere acquisiti i c.f.p. relativi agli anni 2014 e 2015;
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- cancellazione: in caso di cancellazione alla fine del primo triennio formativo e
successiva re-iscrizione si applica quanto previsto all’art. 4 dalle nuove Linee
Guida; liscritto dovra, quindi, acquisire i c.f.p. dell’eventuale debito formativo
maturato negli anni di iscrizione precedenti alla cancellazione.

Si ricorda che per maggiori informazioni e possibile consultare le FAQ pubblicate
sulla piattaforma iM @teria, relative alle regole vigenti nel primo triennio formativo;
la sezione FAQ verra integrata quanto prima con la parte relativa alle nuove
disposizioni per il triennio 2017-2019.

Si informa, infine, che gli account a disposizione degli Ordini per la Formazione
Professionale Continua sono esclusivamente quelli di seguito indicati:

- per l'assistenza agli Ordini territoriali e 'accreditamento degli eventi richiesti
dai soggetti terzi:
mail: formazione.cnappc@archiworld.it - tel. diretto: 06 68899043
Elisabetta Bonamici (Segreteria CNAPPC - Dipartimento Formazione e
Qualificazione Professionale)
Alessandra Russo (consulente CNAPPC)

- per la gestione tecnica della Formazione a Distanza:
mail: formazione.fad @archiworld.it
Il CNAPPC attraverso I'indirizzo email formazione.fad@awn.it fornisce agli
Ordini il supporto per acquisire competenze legate alla realizzazione di eventi
sincroni (webinar, streaming) ed eventi asincroni (e-learning). Gli Ordini
interessati potranno, quindi, prendere contatti con I'indirizzo sopra indicato
e ricevere le istruzioni necessarie, oltre al primo supporto operativo, per
diventare autonomi nell’erogazione di eventi formativi a distanza.
Beppe Monticelli (consulente CNAPPC) per la FAD asincrona e Moodle
Margherita Mojoli (consulente CNAPPC) per la FAD sincrona e webinar.

Nel richiedere la massima diffusione della presente nota a tutti gli iscritti, porgiamo
i nostri migliori saluti.

La Coordinatrice del Dipartimento
Formazione e Qualificazione Professionale

Il Consigliere Segretario Il Presjdente
(arch. Fdbrizo Pigtolesi)

i

All.c.s.:



LINEE GUIDA E DI COORDINAMENTO DEL REGOLAMENTO PER

L’AGGIORNAMENTO E SVILUPPO PROFESSIONALE CONTINUO

testo approvato dal CNAPPC il 21 dicembre 2016
TESTO COMPARATO

TESTO VIGENTE dal 13/01/2015

NUOVO TESTO - triennio 2017-2019

PREMESSE

Al fine di garantire la qualita ed efficienza dgtlisestazione professionale, nel
migliore interesse del committente e della colétiie per conseguire
I'obiettivo dello sviluppo professionale, ogni peskionista ha I'obbligo di
curare il continuo e costante aggiornamento detianm competenza
professionale.

La violazione di tale obbligo costituisce illecd@sciplinare.

PREMESSE

Al fine di garantire la qualita ed efficienza dgtlieestazione professionale, nel
migliore interesse del committente e della coltiie per conseguire
I'obiettivo dello sviluppo professionale, ogni peskionista ha I'obbligo di
curare il continuo e costante aggiornamento detanm competenza
professionale.

La violazione di tale obbligo costituisce illecdasciplinare.

1. ATTIVITA DI AGGIORNAMENTO E SVILUPPO

PROFESSIONALE CONTINUO
La formazione professionale si realizza, ai seaBiait. 7 del D.P.R. 137/2012
e dell'art. 5 del Regolamento per I'aggiornamengvituppo professionale
continuo, mediante le attivita formative, anchewsalte all’'estero, tra quelle di
seguito indicate, aventi ad oggetto categorie temaimaggiormente
specificate al successivo punto 3 ed allegati.ttieii@ possono articolarsi con

la partecipazione ai corsi di aggiornamento e pypituprofessionale anche
tramite formazione a distanza on-line in forma Na o asincrona;

a)

b) la partecipazione a master, dottorati, seminariyegni, giornate di studio
tavole rotonde, conferenze, workshop e attivitagtjiornamento e corsi
abilitanti (Sicurezza, VV.FF., RSPP, insegnamemodiscipline affini

all'architettura);

altre attivita ed eventi specificatamente individaatonomamente dal
CNAPPC e/o dagli Ordini Territoriali.

1. ATTIVITA DI AGGIORNAMENTO E SVILUPPO

PROFESSIONALE CONTINUO
La-fermaziond. 'aggiornamentqgrofessionale si realizza, ai sensi dell’art. 7
D.P.R. 137/2012 deqli artt. 1 elelfart. 5 del Regolamento per
I'aggiornamento e sviluppo professionale contimaediante le attivita
formative, anche se svolte all’estero, tra quellseguito indicate, aventi ad
oggetto categorie tematiche maggiormente speafi@iguccessivo punto 3 ec
allegati. Le attivita possono articolarsi con:

a) la partecipazione ai corsi altre attivitadi aggiornamento e sviluppo
professionale anche tramite formazione a distanz@re in forma sincrona
0 asincrona;
b) la partecipazione a mastemiversitari di primo e secondo livelldottorati
di ricerca, scuole di specializzazione, corsi dfgg@onamento universitari,
seconde o ulteriori lauree (in materie attinerié atee tematiche di cui al
successivo punto 33eminari, convegni, giornate di studio, tavole noi®,
conferenze, workshop, attivita di aggiornamentomsicabilitanti
(Sicurezza, VV.FF., RSP#ettore ATECO 3, acustica, certificazione
energeticainsegnamento per discipline affini all'architetly

c) altre attivita ed eventi specificatamente individlaatonomamente dal
CNAPPC e/o dagli Ordini Territoriali.
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L’aggiornamento e sviluppo professionale contimad,rispetto del
Regolamento e delle presenti Linee Guida & promiagsi@na autonomia da
parte del CNAPPC e degli Ordini Territoriali, ricando le massime sinergie t
loro e il contenimento dei costi, limitando, quarmissibile, la contribuzione
richiesta ai partecipanti al solo recupero dellesgpsostenute.

L’aggiornamento e sviluppo professionale contimad,rispetto del
Regolamento e delle presenti Linee Guiga@nossadn piena autonomia da
rgparte del CNAPPC e degli Ordini Territoriali, ricando le massime sinergie
tra loro e il contenimento dei costi, limitandoagdo possibile, la
contribuzione richiesta ai partecipanti al solaugezro delle spese sostenute.
CNAPPC e Ordini territoriali valutano, in forma quitaria, I'opportunita di
attivare collaborazioni istituzionali al fine dicedere a fondi o altre risorse
europei 0 nazionali per incentivare progetti dilaggamento professionale.

2. DEFINIZIONI
Ai fini del Regolamento e delle presenti Linee Gusil riporta il seguente
elenco meglio specificato nellALLEGATO 1.

a) attivita formative;

b) autorizzazione degli eventi formativi organizzit soggetti diversi dagli
Ordini Territoriali;

c) corsi abilitanti;

d) corso di aggiornamento e sviluppo professionalginuo;

e) credito formativo;

f) curriculum individuale della formazione;

g) discipline ordinistiche;

h) dottorato di ricerca;

i) evento formativo;

l) evento formativo autorizzato;

m) formazione a distanza;

n) master universitario di | e Il livello;

0) percorso formativo convenzionato;

p) requisiti minimi dei corsi di aggiornamento;

g) seminario, convegno, conferenza, workshop, takatonda e simili;

r) soggetto proponente;

S) soggetto/ente terzo.

2. DEFINIZIONI
Ai fini del Regolamento e delle presenti Linee Gusil riporta il seguente
elenco meglio specificato nellALLEGATO 1:

a) attivita formative;

b) autorizzazione degli eventi formativi organizzit soggetti diversi dagli
Ordini Territoriali;

c) corsi abilitanti;

d) corso di aggiornamento e sviluppo professionatginuo;

e) credito formativo;

f) curriculum individuale della formazione;

g) discipline ordinistiche;

h) dottorato di ricerca;

1} evento formativo;

B i) evento formativo autorizzato;

m) |) formazione a distanzancrona e asincrona;

A) m) master universitario di | e Il livello;

©) n) percorso formativo convenzionato;

$) 0) requisiti minimi dei corsi di aggiornamento;

&) p) seminario, convegno, conferenza, workshop, tanaitanda e simili;

£} g) soggetto proponente;

S) ) soggetto/ente terzo.

s) altre attivita.




3. AREE OGGETTO DELL’ATTIVITA FORMATIVA

Le attivita formative devono avere ad oggetto Eeanerenti all’attivita
professionale dell’architetto, pianificatore, paggata e conservatore nel
rispetto delle specifiche competenze con partiealderimento a:

. architettura, paesaggio, design, tecnologiaysaza,

. gestione della professione;

. horme professionali e deontologiche;

. sostenibilita;

. storia, restauro e conservazione;

. strumenti, conoscenza e comunicazione;

. urbanistica, ambiente e pianificazione nelegno del territorio.

~NOoO O WN

4. CREDITO FORMATIVO PROFESSIONALE

Ai sensi del comma 2 dell'art. 6 del Regolamentmita di misura base

dell'attivita di aggiornamento e sviluppo professte continuo e il credito

formativo professionale (cfp), pari ad un’ora dinf@zione, se non diversamet

specificato nelle articolazioni definite dalle peati disposizioni attuative.

Il triennio formativo costituisce il riferimentortgorale per tutti gli iscritti.

L’iscritto ha I'obbligo di acquisire:

a) nel triennio sperimentale 2014-2016: 60 cfp eeminimo di 10 cfp
annuali di cui 4 cfp, per ogni anno, derivanti ttavaa di aggiornamento e
sviluppo professionale continuo sui temi delle ighlsee ordinistiche;

b) nei trienni ordinari successivi: 90 cfp con umimo di 20 cfp annuali di cui
4 cfp, per ogni anno, derivanti da attivita di aggamento e sviluppo
professionale continuo sui temi delle disciplindioistiche.

3. AREE OGGETTO DELL'ATTIVITA FORMATIVA

Le attivita formative devono avere ad oggetto Eeanerenti all’attivita
professionale dell’architetto, pianificatore, paggata e conservatore nel
rispetto delle specifiche competenze con partieotderimento a:

1. architettura, paesaggio, design, tecnologiaysaza,

2. gestione della professione;

3. nerme-professionali-e-deontologiche discipline misdiche;

4. sostenibilita;

5. storia, restauro e conservazione;

6. strumenti, conoscenza e comunicazione;

7. urbanistica, ambiente e pianificazione nel goweatel territorio.

4. CREDITO FORMATIVO PROFESSIONALE
Ai sensi del comma 2 dell'art. 6 del Regolamentmita di misura base
dell'attivita di aggiornamento e sviluppo professte continuo e il credito

ntéormativo professionale (cfp), pari ad un’ora dinf@zione, se non diversamel

specificato nelle articolazioni definite dalle peati disposizioni attuative.

Il triennio formativo costituisce il riferimentorgorale per tutti gli iscritti

anche ai fini dell'applicazione delle sanzioni dioari.

L’iscritto ha I'obbligo di acquisire

a) nel triennioformativo-sperimentale2014-20160 cfpeen-un-minimo-di-10
efpannuali di cui 12 cfp-4-cfppereghi-anderivanti da attivita di
aggiornamento e sviluppo professionale continudesui delle discipline
ordinistiche;

CNAPPC e Ordini territoriali raccomandano 'acqmisne da parte dell’iscrittg
di un numero annuo di cfp non inferiore a 10 di4wifp su temi delle disciplin
ordinistiche al fine di garantire la continuita tepo dell’aggiornamento
professionale.

L’'Ordine Territoriale, attraverso propri strumemformatici o attraverso il
supporto della piattaforma predisposta dal CNARR, inviare, al termine di
ogni anno solare, una comunicazione agli iscifipntante I'aggiornamento
della situazione formativa.

nte
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E ammesso riportare eventuali crediti maturatidoesso rispetto a quanto
stabilito al comma precedente da un triennio ehtrio successivo con un limit
massimo di 10 cfp.

Per i soggetti che si iscrivono ad un Ordine Tenale per la prima volta (prim
iscrizione all’Albo) I'obbligo formativo decorre &° gennaio dell’anno
successivo a quello dell'iscrizione, con facoltll'ieressato di chiedere ed
ottenere il riconoscimento di eventuali creditinf@tivi maturati nel periodo
intercorrente fra la data di iscrizione all’albdierizio dell’obbligo formativo.

5. CRITERI PER L’'ATTRIBUZIONE ED IL RICONOSCIMENTO DEI
CREDITI FORMATIVI

(vedasi tabella riassuntiva nellALLEGATO 2)

5.1 -Corsi di aggiornamento e sviluppo professionalereqrsi formativi
convenzionati (punto 2 lettere c, d, 0).

Per tutti i corsi di formazione frontale accreditdtsensi dell’art. 8 del
Regolamento viene attribuito un credito formatiafp) per ogni ora di corso,
con il limite massimo nel caso di corsi di duratperiore a 20 ore (15 ore nel
triennio 2014/ 2016), di n° 20 cfp (n° 15 credigl triennio 2014/2016), per la
partecipazione ad ogni singolo corso.

Ai fini del riconoscimento della validita del corsd’ottenimento dei cfp
corrispondenti € necessario che:

- la frequenza non sia inferiore all’80% di quedtanplessiva prevista,

- nei casi ove e prevista prova finale, questa aeuperata.

Per i soli corsi di 40 ore di cui all’allegato Xidel D.Lvo 81/2008 “Salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro”, e per quelli di ell'art. 7 del Decreto
Ministero dell'Interno 5 agosto 2011 “Requisiti pemantenimento
dell'iscrizione negli elenchi del Ministero dellt@erno”, sono riconosciuti 10
cfp per I'intero corso o 1 cfp per ciascun modudoddore.

a ordinistiche verranno riportati al triennio suceesssome crediti generici).

E ammesso rlportare eventuali crediti maturatla«:\essmspett&&quan{o

e stabilito-al-comma-precederda un triennio al triennio successivo con un kemi

massimo dito-efp- 20 cfp (eventuali crediti eccedenti in miateli discipline

Per i soggetti che si iscrivono ad un Ordine Tendle per la prima volta (prim
iscrizione all’Albo) I'obbligo formativo decorre &° gennaio dell’anno
successivo a quello dell’iscriziorieon un numero di cfp proporzionale rispet
ai 60 cfp del triennio)con facolta dell’interessato di chiedere ed otteriler
riconoscimento diutti gli eventualicrediti formativi maturati nel periodo
intercorrente fra la data di iscrizione all’albdierizio dell’obbligo formativa

| soggetti che si re-iscrivono ad un Ordine Teridle, a seguito di precedente
cancellazione, dovranno conseguire i CFP dell’ayartdebito formativo
maturato negli anni di iscrizione precedenti alacellazione.

In caso di trasferimento di un iscritto I'Ordinertoriale verifica la situazione
formativa e la trasmette all’'ordine ricevente.

5. CRITERI PER L'ATTRIBUZIONE ED IL RICONOSCIMENTO DEI
CREDITI FORMATIVI PROFESSIONALI

(vedasi tabella riassuntiva nellALLEGATO 2)

5.1 -Corsi di aggiornamento e sviluppo professionalereqrsi formativi
convenzionati (punto 2 lettere c,ap).

Per tutti i corsi di formazione frontatedi FAD sincronaccreditati ai sensi
dell'art. 8 del Regolamento viene attribuito undite formativo (cfp) per ogni
ora di corso, con il limite massimo nel caso discdi durata superiore a 20 or
(15 ore nel triennio 2014/ 201@i, n° 20 cfp 20 cip(n® 15 crediti nel triennio
2014/2016) per la partecipazione ad ogni singolo corso.

Ai fini del riconoscimento della validita del corsd’ottenimento dei cfp
corrispondenti € necessario che:

- la frequenza non sia inferiore all’'80% di quedtanplessiva prevista,

- nel caS| ove e prewsta prova flnale questa geuperata.

a
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5.1.1 - Formazione a distanza

Soltanto per i corsi di formazione a distanza @phti con innovative tecniche
di comunicazione, su proposta della Commissioreidal punto 6.2.3, e a
discrezione del CNAPPC, realizzati dallo stessa guksti patrocinati, potrann
essere attribuiti un numero di cfp superiore, figdoun massimo di 2 cfp per or
di corso e comungue con il limite massimo di 20(dfp cfp nel triennio
2014/2016). Si rimanda per le specifiche alla NOTECNICA.

5.2- Seminari, convegni, giornate di studio, tavole nol®, conferenze,

workshop e simili (punto 2, lettera q) sia in fraletche in differita.

Per il riconoscimento dei cfp devono essere indicaguenti profili di cui si

rimanda comunque alla procedura della piattafoetertatica:

a) la tipologia (seminario, convegno, giornatstddio e tavole rotonde,
conferenze, work-shop e simili);

b) la durata dell’evento;
c) le materie oggetto di trattazione e il temactm®, avendo riguardo alla lor

relazione con argomenti di specifico interesseenella formazione e
all'aggiornamento professionale di cui al precedgninto 3;

D

d) le modalita di trattazione degli argomenti,utahdo con maggiore favore gl
eventi per i quali sia previsto uno spazio dedictdibattito e alla
formulazione di quesiti specifici ai relatori;

e) il numero e la qualifica dei relatori, avendyuardo al loro ruolo di esperti
della materia, alla loro esperienza e al loro pg&stalla pubblicazione di
contributi sulle materie tecnico-professionali;

f) il materiale distribuito (pubblicazioni, esempelazioni scritte, ecc.) avendd
riguardo alla sua pertinenza rispetto agli obie&tial programma
dell’evento, alla accuratezza, aggiornamento, cetepta e chiarezza di
presentazione del materiale medesimo.

5.2- Seminari, convegni, giornate di studio, tavole nol®, conferenze,

workshop e simili (punto 2, letteggp) sia in frontaleche a distanza-ehe-in

Per il riconoscimento dei cfp devono essere indicaguenti profili di cui si

rimanda comunque alla procedura della piattafoetertatica:

a) la tipologia (seminario, convegno, giornatetdds e tavole rotonde,
conferenze, workshop e simili);

b) la durata dell’evento;
c) le materie oggetto di trattazione e il tema ge avendo riguardo alla lorg

relazione con argomenti di specifico interesseaengalla formazione e
all’'aggiornamento professionale di cui al precedgninto 3;

d) le modalita di trattazione degli argomenti, vahdo con maggiore favore g
eventi per i quali sia previsto uno spazio dediehtdibattito e alla
formulazione di quesiti specifici ai relatori;

e) tHrumero-€la qualifica dei relatori, avendo riguardo al loumlo di esperti
della materia, alla loro esperienza e al loro pgestalla pubblicazione di
contributi sulle materie tecnico-professionali;

f) il materiale distribuito (pubblicazioni, esempelazioni scritte, ecc.) avendd
riguardo alla sua pertinenza rispetto agli obiettial programma
dell’evento, alla accuratezza, aggiornamento, cetepka e chiarezza di
presentazione del materiale medesimo.




In particolare, alle attivita di cui al presentenpu5.2, con qualsiasi modalita di
erogazione a partire da un minimo di due ore, apeth® 1 credito
formativo/ora, fino ad un max. di n° 6 cfp, se sigi@arantite almeno due delle
condizioni sotto indicate:

1) il numero dei relatori non sia inferiore a due;
2) sia previsto dibattito e/o formulazione di qtiesi

3) sia messo a disposizione materiale e documem@&ziui contenuti
dell’evento.

I medesimi criteri sopra descritti vengono applioal caso di eventi formativi
riproposti con iniziative di formazione a distarasancrone presso una Sede
fisica a cura di Ordini Territoriali, Associaziodii iscritti 0 Federazioni di
Ordini, relativi ad eventi organizzati dai medessuaggetti e precedentemente
accreditati.

Per gli eventi formativi riconosciuti di particotarilievo a livello nazionale,
potra essere richiesta I'attribuzione di creditiniativi professionali in misura
maggiore a quanto sopra stabilito.

In particolare, alle attivita di cui al presentenpu5.2, con qualsiasi modalita d
erogazione a partire da un minimo di due ore, apeth® 1 credito
formativo/ora, fino ad un max. df-6-cfp n° 8 cfpsesia garantita-stano
garantite almeno una-dwaelle condizioni sotto indicate:

" i relator o ue:

2) 1) sia previsto dibattito e/o formulazione di quesiti

3) 2)sia messo a disposizione materiale e documen&siarcontenuti
dell’evento.

I medesimi criteri sopra descritti vengono applioal caso di eventi formativi
riproposti con iniziative di formazione a distarEancrongresso una sede
fisica a cura di Ordini Territoriali, Associaziodhii iscritti 0 Federazioni di
Ordini, relativi ad eventi organizzati dai medessuoggetti e precedentemente
accreditati.

Per gli eventi formativi riconosciuti di particotarilievo a livello nazionale,
potra-essere-richiestatattribuzione di potransseee attribuiti dal CNAPPC
crediti formativi professionali in misura maggi@ejuanto sopra stabilito.
La partecipazione attiva degli iscritti in quald@relatori non retribuiti ad event]
formativi accreditati promossi dall'Ordine e da geti terzi comportera il
riconoscimento dei cfp nella misura 1 cfp per agtazione.

La reiterazione della medesima relazione non daitéocad ulteriori cfp, inoltre
il cfp attribuito alla relazione non puo essere s@to ai cfp per la
partecipazione allo stesso evento in qualita dioneli

5.2.1 - Formazione a distanza asincrona

Per gli eventi formativi asincroni valgono analogtt&ibuzioni di cfp previste
per i precedenti punti 5.1 e 5.2.

Soltanto per gli eventi di formazione a distanza@sna, realizzati dagli ordini
territoriali e dal CNAPPC e sviluppati con innovatitecniche di
comunicazione, su proposta della Commissione dalcpunto 6.2.3, e a
discrezione del CNAPPC, potranno essere attribnitnumero di cfp superiore
fino ad un massimo di 2 cfp per ora di corso e auaue con il limite massimo
di 20 cfp. Si rimanda per le specifiche all'Allegat.




5.3- Master universitario di primo e secondo livelgssegni di ricerca (minimg
di 1 anno), dottorato di ricerca e scuole di spezazione, laurea specialistica
conseguita da iscritti junior e seconda laurealp@iio materie affini alle aree
tematiche di cui al punto 3: 15 cfp per ogni annoadso, ad avvenuto
superamento dello stesso e previo riscontro d& piait' Ordine Territoriale.

5.4- Altre attivita

- Ai fini del raggiungimento del numero minimo dpcstabiliti dagli artt. 6 e 9
del Regolamento, non possono essere computati eseiphmente nel triennig
piu di 24 cfp (15 cfp nel triennio 2014-2016) darni dalla somma dei cfp
consequiti dalle attivita di cui alle lettere @), t), d), e), ), quindi di regola 8
cfp (5 cfp nel triennio 2014-2016) all’anno:

a) partecipazione attiva di iscritti a gruppi drdao e commissioni di studio
promosse dagli Ordini Territoriali, Consulte / Fesdgoni, CNAPPC: 1 cfp per
ogni singola seduta, effettiva e documentata, climite massimo di n° 5 cfp
annuali. La partecipazione alle attivita istituzadircoincidenti con le sedute di
Consiglio dell’Ordine, Consigli di Federazione, Gonssioni parcelle, Consig
di disciplina, Conferenze degli Ordini e DelegaziRegionali non comporta
riconoscimento di cfp;

b) partecipazione attiva degli iscritti al’Ordinequalita di docenti non retribu
ad eventi formativi promossi dall'Ordine: per lateaipazione documentata

viene riconosciuto 1 cfp per docenza con il linmtassimo di 5 cfp annuali: la
reiterazione della medesima docenza non da daidttolteriori cfp, inoltre il cfp
attribuito alla docenza non puo essere sommatfpaier la partecipazione allg
stesso evento;

5.2.2 Esercitazioni e mobilitazioni di Proteziongile.

Le attivita connesse a mobilitazione o esercitazidinProtezione civile sono
assimilabili a workshop con I'attribuzione di 2 gpr ogni giorno di attivita cof
il limite massimo di 24 cfp nel triennio.

Sono ammissibili le sole attivita derivate da poaith d’intesa sottoscritti dal
CNAPPC e Ordini territoriali con il Dipartimento Kianale della Protezione
Civile e/o le Protezioni civili regionali-provindia

L

» 5.3- Master universitario di primo e secondo livelgsegni di ricerca (minimc

di 1 anno), dottorato di ricerca, scuole di spéxzalzione ecorsi di
perfezionamento universitataurea-specialistica-conseguita-da-iscritti-juior
secondab ulteriorelaurea purché in materégfini-attinentialle aree tematiche ¢
cui al punto 3¢orsi abilitanti allinsegnamento per disciplindiraif
all'architettura (Decreto Ministeriale n. 249 dé dettembre 2010):-15<¢fp 20
cfp per ogni anno di corso, ad avvenuto superamertim stesso e previo
riscontro da parte dell'Ordine Territoriale.

5.4- Altre attivita
Al fini del raggiungimento del numero minimo di cdpabiliti dagli artt. 6 e 9 d¢
Regolamento, non possono essere computati comessinte nel triennio piu
di 15 cfp-24-efp{15-¢tp-neltriennio-2014-20d8rivanti dalla somma dei cfp
consequiti dalle attivita di cui alle lettere @), ), d),e);#), guindi-diregolas
cfp-8-cfp-(5-cfp-neltriennio-2014-2016)-alllanno

a) partecipazione attiva di iscritti a gruppi drdao e commissioni di studio
promosse dagli Ordini Territoriali, Consulte/ Feadgoni, CNAPPC: 1 cfp per
ogni singola seduta, effettiva e documentate-Hmite-massimo-di-n>5-€fp
anndali.La partecipazione alle attivita istituzionali caitenti con le sedute di
Consiglio dell’Ordine, Consigli di Federazione, Qumissioni parcelle, Consigl
di disciplina, Conferenze degli Ordini e DelegaziRegionali non comporta
riconoscimento di cfp;
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c) attivita di responsabilita, promozione, coordi@to e tutoraggio di eventi
formativi promossi dagli Ordini Territoriali: 1 cfper ogni singolo evento
formativo con il limite massimo di 5 cfp annuali;

d) attivita particolari quali mostre, fiere ed aéiventi assimilabili inerenti le
aree tematiche di cui al punto 3), per ogni ativit cfp con un limite massimg
di 5 cfp annuali;

e) monografie, articoli e saggi scientifici o diuma tecnico-professionale,
pubblicazione di progetti derivanti da attivita fessionale e/o concorsuale su
riviste a diffusione nazionale/internazionale elgidazioni ufficiali degli

Ordini Territoriali: 1 cfp per ogni articolo, moniaia o pubblicazione, con |l
limite massimo di 5 cfp annuali;

f) viaggi di studio organizzati / promossi dagliddri e/o da Associazioni di
iscritti e/o da Federazioni di Ordini Territoriali:cfp per ogni giorno di visita
con il limite massimo di 5 cfp annuali;

g) attivita di volontariato di protezione civile aaso di calamita: 2 cfp per ogni

giorno di attivita, con il limite massimo di 10 cimnuali.

5.5- Dipendenti pubblici

Ai fini del rispetto degli obblighi formativi presti per tutti gli iscritti dal
Regolamento per I'aggiornamento e sviluppo protessde continuo e dalle
presenti Linee Guida, in attuazione dell’art. 7 @dP.R. 137/2012, saranno
validati tramite gli Ordini Territoriali e prefenlmente sulla base di specifici
accordi/protocolli d’'intesa locali, i progetti ddfimazione predisposti dai propr
datori di lavoro, conformemente a quanto stabdébRegolamento e dalle
presenti Linee Guida, attribuendo i corrispondefyi

b) &) attivita particolari quali mostre, fiere ed akxienti assimilabili inerenti le
aree tematiche di cui al punto 3), per ogni ativit cfpeon-unlimite-massino

di 5 cfp annuali;

C) e)monografle articoli e saggl SCIentIfICI 0 d| naiuecnlco -professionale,

Hw%&mas&#&dn—&eﬁp&nm&ah

d) f) viaggi di studio organizzati/promossi dagli Ordio da Associazioni di
|scr|tt| e/o da Federa2|on| di Ordini Terrltorlalj cfp per ogni giorno di visita

5.5 Dipendenti pubblici

Ai fini del rispetto degli obblighi formativi presti per tutti gli iscritti dal
Regolamento per I'aggiornamento e sviluppo protessde continuo e dalle
presenti Linee Guida, in attuazione dell’art. 7 @dP.R. 137/2012, saranno
validati tramite gli Ordini Territoriali e prefenlmente sulla base di specifici
accordi/protocolli d’'intesa locali, i progetti ddirimazione predisposti dai proprii
datori di lavoro, conformemente a quanto stabdébRegolamento e dalle
presenti Linee Guida, attribuendo i corrispondefyi

5.6 Dipendenti privati

Parimenti, per quanto riguarda gli iscritti dipentigrivati, gli Ordini territoriali
e il CNAPPC valuteranno la validazione di percéosmativi specifici
organizzati e promossi delle proprie struttureppatenenza.




6. PROCEDURE DI AUTORIZZAZIONE DEGLI EVENTI FORMATIVI
6.1 - | soggetti che possono iscrivere le propttigita/eventi formativi
all'interno della piattaforma telematica, sono:

1. Il CNAPPC

2. Gli Ordini Territoriali

3. I soggetti terzi di cui al successivo punto b.3.

La conferma degli eventi formativi avviene attraacela procedura di istanza
digitale predisposta dal CNAPPC sulla piattaforelaratica.

Le attivita/eventi formativi vengono distinte, aifdell'inserimento in:

1. Attivita formative di tipo frontale;
2. Attivita formative a distanza (F.A.D.) di tipgwsrono o asincrono;

3. Tutte le attivita/eventi formativi di cui al predente punto 5 devono essere
inseriti solo tramite la piattaforma telematica GNAPPC;

4. La piattaforma assegna per ogni attivitd/evemtgodice identificativo che &
riportato nella certificazione del cfp assegnati;

5. Trascorsi 30 giorni dall'inserimento i cfp stendono attribuiti, imanendo
I'obbligo di acquisire anche a posteriori il numela codice identificativo
dell'evento.

La Piattaforma telematica conserva tutte le infaior relative ai singoli
eventi formativi ed in particolare:

- i dati dell'istanza;

- i dati del corso e il materiale didattico;

- | dati sui partecipanti e sui crediti erogati.

Gli Ordini Territoriali e i soggetti terzi consemaano 'originale dei registri
firma, se non ottenuti a livello digitale, per lerifiche delle eventuali
contestazioni.

| cfp acquisiti con la partecipazione alle attiléi&enti formativi, solamente
seguendo le procedure della piattaforma telematmap automaticamente
registrati nella scheda personale dell’iscrittd’ A#do Unico.

In questo caso gli attestati di partecipazione mos®ssere scaricati
direttamente dai discenti attraverso la piattafoteb@matica e sono redatti in
conformita al modello predi-sposto dal CNAPPC.

6. PROCEDURE DI AUTORIZZAZIONE DEGLI EVENTI FORMATI
6.1— | soggetti che possono iscrivere le proprie adtieventi formativi
all'interno della piattaforma telematica, sono:

1. Il CNAPPC

2. Gli Ordini Territoriali

3. I soggetti terzi di cui al successivo punto b.3.

La conferma degli eventi formativi avviene attraacela procedura di istanza
digitale predisposta dal CNAPPC sulla piattaforelaratica.

Le uniche attivita svolte dagli Ordini da sottopoa verifica da parte del
CNAPPC sono la richiesta di extra credito e glireverganizzati dai medesim
che si svolgono al di fuori del territorio di coni@eza.

Le attivita/eventi formativi vengono distinte, aifdell'inserimento in:

1. Attivita formative di tipo frontale;

Vi

2. Attivita formative a distanza (F.A.D.) di tipoysrono o asincrono.

3. Tutte le attivita/eventi formativi di cui al pradente punto 5 devono essere
inseriti sele-tramitenella piattaforma telematica del CNAPPC;

4. La piattaforma assegna per ogni attivita/eventoadice identificativo che e
riportato nella certificaziongel deicfp assegnati;

dell'evento.

La Piattaforma telematica conserva tutte le infaior relative ai singoli
eventi formativi ed in particolare:

- i dati dell'istanza;

- i dati del corso e il materiale didattico;

- | dati sui partecipanti e sui crediti erogati.

Gli Ordini Territoriali e i soggetti terzi consemaano 'originale dei registri
firma, se non ottenuti a livello digitale, per lerifiche delle eventuali
contestazioni.

| cfp acquisiti con la partecipazione alle attilé&enti formativi, solamente
seguendo le procedure della piattaforma telematmap automaticamente
registrati nella scheda personale dell’iscrittd’A#do Unico.

In questo caso gli attestati di partecipazione mos®ssere scaricati
direttamentelai-discentattraverso la piattaforma telematica e sono rettatti

conformita al modello predisposto dal CNARPPC




Le attivita formative/eventi promossi da altri QridCollegi professionali e/o
Enti ed Istituzioni pubbliche, purché rispondemtieauisiti delle presenti Linee
Guida possono ottenere il riconoscimento dei nalafp. A tale fine gli Ordini
Territoriali devono provvedere all'inserimento degjessi nella piattaforma
telematica.

6.2- Il CNAPPC e gli Ordini Territoriali organizzaofferta formativa sui
temi della deontologia e dei compensi professigralinpreso anche I'esercizi
professionale ed in particolare:

- la riforma ordinistica, le assicurazioni, le regpabilita civili e penali, le
norme previdenziali, i compensi, i contratti e iotramento professionale;

- di preferenza: temi innovativi che rivestono unlo fondamentale trasversal
a tutti gli indirizzi professionali negli ambiti sttiplinari riconducibili allo
sviluppo sostenibile e alla conservazione dellersis e dell’energia, alla
sicurezza e alla qualita dell'abitare degli ediailelle citta, alla rigenerazione
urbana sostenibile, alla conservazione dei bemi@li e del territorio.

6.2.1 - Gli Ordini Territoriali possono predispoti@ferta formativa in modo
autonomo, in collaborazione, cooperazione o coneeerzcon altri idonei
soggetti mantenendo propria la responsabilita mlke scientifica degli
eventi. Gli Ordini Territoriali possono delegare agpetti organizzativi ed
economici ad altri soggetti solo previa convenziornmotocollo d’intesa.

6.2.2 - Gli Ordini Territoriali sono direttamentesponsabili delle attivita di
formazione professionale, vigilano sulla qualitgldeventi e sull’effettivo
adempimento dell’'obbligo formativo da parte deggiritti secondo procedure
predisposte dal CNAPPC e condivise a livello nazien

6.2.3 - Il CNAPPC riscontra la conformita dell’offe formativa degli Ordini
Territoriali e dei soggetti terzi attraverso I'agga Commissione prevista dal
Regolamento, esprimendo il proprio parere sulla &meguatezza,
eventualmente indicando le modifiche che vi deblessere apportate, con
I'obiettivo di assicurare i requisiti minimi, unifimi su tutto il territo-rio
nazionale, dei corsi di aggiornamento.

Le attivita formative/eventi promossi da altri QridCollegi professionaleéto

Enti-ed-Istituzioni-pubblichgourche rispondenti ai requisiti delle presentiden

Guida possono ottenetieoreventivoriconoscimento dei relativi cfiga parte

degli Ordini Territoriali che, in questo caso, predonoA-tale-fine-gh-Ordint
Ferritoriali-devono-provvederall'inserimento degli stessi nella piattaforma

telematiceae alla relativa attribuzione dei cfp.

0 6.2- Il CNAPPC e gli Ordini Territoriali organizzanwfferta formativa sui

temi della deontologia @elle discipline ordinistiche-dei-compensi-profesasil,
eemp%eseaneheJreseFel%le—pre#es&enale meglicifipati nellALLEGATO 1.

6.2.1 - Gli Ordini Territoriali possono predispotiaferta formativa in modo
autonomo, in collaborazione, cooperazione o conweeerzcon altri idonei
soggetti mantenendo propria la responsabilita ralke scientifica degli
eventi. Gli Ordini Territoriali possono delegare agpetti organizzativi ed
economici ad altri soggetti solo previa convenzion@otocollo d’'intesa.

6.2.2 - Gli Ordini Territoriali sono direttamentesponsabili delle attivita di
formazione professionale, vigilano sulla qualitgldeventi e sull’effettivo
adempimento dell’obbligo formativo da parte degtiritti secondo procedure
predisposte dal CNAPPC e condivise a livello nazien

6.2.3 - Il CNAPPC riscontra la conformita dell’offe formativadegh-Ordint
Ferritoriali-edei soggetti terzé degli Ordini Territoriali (limitatamente a quan
previsto al punto 6.1 pttraverso I'apposita Commissione previsaé'art. 2 del
Regolamento, esprimendo il proprio parere sulla dateguatezza,
eventualmente indicando le modifiche che vi debless®re apportate, con
I'obiettivo di assicurare i requisiti minimi, unifimi su tutto il territorio
nazionale, dei corsi di aggiornamento.
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In caso di mancanza dei requisiti minimi il CNAPB®&iera subito una
consultazione con I'Ordine provinciale per adeguamresensualmente il
contenuto.

6.2.4 - Il conferimento di patrocini da parte d®APPC o degli Ordini
Territoriali non comporta in alcun modo il riconawvento di crediti formativi
professionali.

6.3 -Procedure di autorizzazione degli eventi formgtindmossi da
associazione di iscritti agli albi e da altri sotjge

6.3.1 - In conformita al comma 2 dell’art. 7 dePCR. 137/2012,
I'organizzazione di corsi di formazione puo essdfettuata anche da
Associazioni di iscritti agli albi e da altri sodtigprevia motivata proposta di
delibera del Consiglio Nazionale da trasmettemdialstro vigilante al fine di
ottenere il parere vincolante dello stesso.

6.3.2 - Le attivita formative autorizzate dal CNAPRI sensi dell’art. 7 del
D.P.R. 137/2012, devono rispondere ai criteri galineralle procedure di cui
allALLEGATO 3.

6.3.3 - Al termine delle procedure istruttorie bd1@siglio Nazionale trasmetter3
al Ministro vigilante motivata proposta di delibgghfine di ottenere il parere
vincolante dello stesso. Ottenuto il parere vinetdadel Ministro vigilante, il
Consiglio Nazionale comunichera all'interessatajééerminazioni assunte e 1
pubblichera il nominativo e gli eventi relativi Helenco della piattaforma
telematica dandone contestuale informativa aglif®erritoriali.

6.3.4 - L'accreditamento degli eventi formativi anizzati da soggetti diversi
dagli Ordini comporta il versamento al solo CNAP&lle spese di segreteria
valutate di volta in volta in base alla complesdidl’istruttoria ministeriale e i
relazione al numero degli eventi proposti, peicibnoscimento dei crediti
formativi professionali. Gli Ordini Territoriali i@ loro autonomia gestionale
possono applicare, per gli eventi organizzati itteborazione con altri soggett
propri diritti di segreteria per la parte di congrete a loro carico.

1

eConsiglio Nazionale comunichera all'interessatajdéerminazioni assunte e 1

In caso di mancanza dei requisiti minimi il CNAPB®&iera subito una
consultazioneon i soggetti Terzi e/con I'Ordineterritoriale-previncialger
adeguare consensualmente il contenuto.

6.2.4 - Il conferimento di patrocini da parte ddAPPC o degli Ordini
Territoriali non comporta in alcun modo il riconasento di crediti formativi
professionali.

6.3 -Procedure di autorizzazione degli eventi formathndmossi da
associazione di iscritti agli albi e da altri sojgesoggetti terzi).

6.3.1 - In conformita al comma 2 dell’art. 7 dePCR. 137/2012,
I'organizzazione di corsi di formazione puo essdfettuata anche da
Associazioni di iscritti agli albi e da altri sodtigprevia motivata proposta di
delibera del Consiglio Nazionale da trasmettemdialstro vigilante,
relativamente alle caratteristiche del soggettppnente al fine di ottenere il
parere vincolante dello stesso.

6.3.2 - Le attivita formative autorizzate dal CNAPRi sensi dell’art. 7 del
D.P.R. 137/2012, devono rispondere ai criteri galneralle procedure di cui
al’ALLEGATO 3 e allALLEGATO 4 per quanto riguarda la formazioRAD.

6.3.3 - Al termine delle procedure istruttorie d18iglio Nazionale trasmetterg
al Ministro vigilante motivata proposta di delibgghfine di ottenere il parere
vincolante dello stesso. Ottenuto il parere vingtdadel Ministro vigilante, il

pubblichera il nominativo e gli eventi relativi Helenco della piattaforma
telematica dandone contestuale informativa aglif®cerritoriali.

6.3.4 - L'accreditamento degli eventi formativi anyzzati da soggetti diversi
dagli Ordini comporta il versamento al solo CNAP&lle speseli-segreteria
per attivita istruttoriavalutate di volta in volta in base alla compl&ssi
dell’istruttoria ministeriale e in relazione al naro degli eventi proposti, per il
riconoscimento dei crediti formativi profession&@ili Ordini Territoriali nella
loro autonomia gestionale possono applicare, pe&veghti organizzati in
collaborazione con altri soggettopri-diritti-di-segreteria proprie spese per

attivita istruttoriaper la parte di competenze a loro carico.
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6.3.5 - Le attivita/eventi formativi promossi daggietti terzi sulla base delle
procedure di accreditamento degli stessi e giaerordte dal CNAPPC non
devono essere reinseriti nella piattaforma telezaada parte degli Ordini
Territoriali.

6.3.6 - Il CNAPPC e gli Ordini Territoriali, si @svano, secondo le proprie
competenze, la facolta di controllare e verificanehe successivamente
all’evento, nelle forme che riterranno opportuesispondenza del programm
inviato e valutato rispetto all’effettivo svolgimndei lavori, la reale
partecipazione dei relatori indicati nel prograntmedesimo, 'adeguatezza
nonché I'attendibilita dei meccanismi di verificalld partecipazione all’eventd
Potra a tal fine richiedere al soggetto propon&lirea documentazione.

6.3.7 - La sostanziale difformita dell’evento reaéto rispetto a quanto
autorizzato, € moti-vo di contestazione e puo camap® la modifica o la revoc
dell'autorizzazione con con-seguente riduzione rmudamento dei crediti
professionali attribuiti allo specifico evento faativo.

a all’evento, nelle forme che riterranno opporturerispondenza del programm

). nonché I'attendibilita dei meccanismi di verificalld partecipazione all’eventc

A autorizzato, € motivo di contestazione e puo cotapeia modifica o la revoce

6.3.5 - Le attivita/eventi formativi promossi daggetti terzi sulla base delle
procedure di accreditamento degli stessi eegigtermatautorizzatedal
CNAPPCnrendevono esserni@serite-reinseritnella piattaforma telematica da

partedegl-Ordini-Ferritoriali-ma dei soggetti terzi.

6.3.6 - Il CNAPPC e gli Ordini Territorialg-riservangsecondo le proprie
competenzejannola facolta di controllare e verificare anche sgsogamente

inviato e valutato rispetto all'effettivo svolgimendei lavori, la reale
partecipazione dei relatori indicati nel programmedesimo, I'adeguatezza

Potra a tal fine richiedere al soggetto propon&ldaea documentazione.
6.3.7 - La sostanziale difformita dell’evento reaéto rispetto a quanto

dell’autorizzazione con conseguente riduzione alamento dei crediti
professionali attribuiti allo specifico evento faativo.

6.3.8 E’ fatto obbligo al soggetto terzo di infomag@reventivamente, con
anticipo di almeno 30 gg. sulla data di svolgimeshét’evento formativo,
I'Ordine sul cui territorio di competenza si svalgéevento, in maniera da
poterlo mettere in condizione di effettuare le fiehie di cui al punto
precedente.

6.3.9 E’ fatto obbligo ai soggetti terzi di inserircrediti formativi maturati
dagli iscritti sulla piattaforma informatica en®0 giorni dallo svolgimento
dell’evento.

6.3.10 Al fine di garantire un adeguato monitoragiglle attivita svolte dai
soggetti terzi, viene predisposto sulla piattafomiarmatica apposito
guestionario di valutazione da compilare a curgpdetiecipanti; la
compilazione del questionario &€ propedeutica ascilo dei cfp previsti.

a
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6.4 -Norme comuni
6.4.1 - Ogni variazione sostanziale del programonaéra oggetto di specifica
valutazione da parte del CNAPPC circa la equivaeatell’evento cosi come
effettivamente realizzato rispetto al programmatsiera fondata I'attribuzione
dei crediti formativi professionali.

Essendo attribuito ad ogni singolo evento un coieatificativo unico, per gli
eventi che costituiscono replica esatta di altéiagcreditati, la piattaforma
prevede una procedura semplificata sia per il aarento dei dati che per il
relativo accreditamento.

6.4.2 - Attivita/eventi formativi promossi tramigéi Ordini Territoriali e gia
accreditati, se riproposti da altro Ordine devosseee reinseriti nella
piattaforma telematica al fine di ottenere un nuowdice identificativo.

6.4.3 - Le attivita/eventi formativi promossi da@lidini Territoriali devono
essere aperti come principio alla partecipaziortattigli architetti, fatto salvo
solo quanto diversamente previsto da specificiqualti d’intesa/convenzioni
con soggetti pubblici.

6.4.4 - Gli Ordini Territoriali possono promuovertivita/eventi formativi
frontali solo nell’ambito del proprio territorioafto salvo intese di
collaborazione e copromozione con altri Ordini Teriali.

6.5 - Validazione attivita formativa svolta all’esb.

6.5.1 - E competenza del CNAPPC validare creditnetivi professionali
relativi a corsi di aggiornamento professionaleyis@ri, convegni, conferenze
tavole rotonde, workshop e simili, tenuti all’estéla istituzioni, enti, organism
e da altri soggetti comunitari ed extra-comunitArtal fine il professionista
dovra inviare al CNAPPC tramite la piattaforma edeica, previa verifica da
parte dell’Ordine Territoriale, apposita richiestaredata da ogni
documentazione utile a valutare I'attivita formatiguali, a titolo
esemplificativo: i programmi dell’attivita forma#y i costi di partecipazione, i
docenti, e a completamento I'attestato di frequenza

I CNAPPC a seguito di valutazione e istruttoriamainichera all’iscritto e al
proprio Ordine Territoriale, entro 60 giorni datieezione dell’'istanza, il nunme
dei crediti formativi professionali attribuiti egrvedera al caricamento degli

stessi sulla piattaforma.

6.4- Norme comuni

6.4.1- Ogni variazione sostanziale del programma fornoggetto di specifica
valutazione da parte del CNAPPC circa la equivaeatell’evento cosi come
effettivamente realizzato rispetto al programmatsiera fondata I'attribuzione
dei crediti formativi professionali.

Essendo attribuito ad ogni singolo evento un coieatificativo unico, per gli
eventi che costituiscono replica esatta di aléiagcreditati, la piattaforma
prevede una procedura semplificétaplica istanzasia per il caricamento dei
dati che per il relativo accreditamento.

6.4.2- Attivitd/eventi formativi promossi tramite gli @ini Territoriali e gia
accreditati, se riproposti da altro Ordine devosseee reinseriti nella
piattaforma telematica al fine di ottenere un nuowdice identificativo.

6.4.3- Le attivita/eventi formativi promossi dagli Ordiferritoriali devono
essere aperti come principio alla partecipaziortattigli architetti, fatto salvo

selo-guante-diversamenteprevistol dasi in cuispecifici protocolli

d’intesa/convenzioni con soggetti pubblicevedano condizioni diverse

6.4.4- Gli Ordini Territoriali possono promuovere attafieventi formativi
frontali solo nell’ambito del proprio territorioafto salvo intese di
collaborazione e co-promozione con altri Ordiniriteriali.

6.5- Validazione attivita formativa svolta all’'estero.

6.5.1- E competenzdel-CNARRC dell’Ordine territorialealidare crediti
formativi professionali relativi a corsi di aggi@mento professionale, semina
convegni, conferenze, tavole rotonde, workshopralistenuti all'estero da
istituzioni, enti, organismi e da altri soggettnuanitari ed extracomunitari. A
tal fine il professionista dovra inviag-CNAPRPC all’Ordine territorialtramite
autocertificazione sld piattaforma telematicayevia-verifica-da-parte
dellOrdine TFerritoriale apposita richiesta corredata da ogni documentazion
utile a valutare I'attivita formativa, quali, adib esemplificativo: i programmi
dell'attivita formativa, i costi di partecipazionejocenti, e a completamento
I'attestato di frequenza




6.6- A partire dal 01.01.2015. non sara piu possitiidesciare cfp a posteriori ¢
attivita/ eventi non accreditati, fatto salvo peregenti di cui al punto 5.4.

6.7 -Gli iscritti provvedono direttamente nella propaiaagrafe formativa, a
registrare i cfp ottenuti per le seguenti attiwtanti formativi:

- corsi abilitanti relativi a sicurezza, VVFF, ating;

- le attivita di cui al punto 5.3;

- le attivitd/ eventi formativi di cui al punto Sldttere d), e), f).

L’iscritto, assumendo piena responsabilita deltasteazione, deve inviare
contestualmente all’Ordine Territoriale una auttieazione di evidenzia
legale unitamente a copia di documento di identita.

stessi sulla piattaforma.

L’Ordine territoriale, entro 60 gg dalla riceziodell'istanza, provvedera alla
validazione del numero dei crediti formativi pragemali attribuiti, in coerenza
con le presenti linee guida, fatta salva la facdtbCNAPPC di verificare la
congruita dell'operato degli ordini territoriali toerenza con I'art.2 comma g
del Regolamento.

li 6.6 - A-partire-dal-01-01-201A0n sardid possibile rilasciare cfp a posteriori
attivita/ eventi non accreditati, fatto salpergh-eventi-di-cui-alpunte-5.4

guanto previsto al successivo punto 6.7 delle ptekaee guida.

6.7 - Gli iscritti provvedono direttamente nella prigpanagrafe formativas:
registrare-efp-ottenuti a richiedere al propriai@e, attraverso
autocertificazione sulla piattaforma telematicefp relativi alla partecipazione
alle perteseguenti attivita/eventi formativi

- corsi abilitanti relativi a sicurezza, VVFF, atiag, certificazione energetica,
se organizzati da organismi pubblici regionalitatad comunque da questi
accreditati e non organizzati dal Sistema Ordicusti

- le attivita di cui al punto 5.@Viaster universitario di primo e secondo livello
assegni di ricerca, dottorato di ricerca, scuolepdicializzazione, corsi di
perfezionamento universitari, seconda o ulteriateda, corsi abilitanti
allinsegnamento per discipline affini all'architeta previsti dal Decreto
Ministeriale n. 249 del 10 settembre 2010);

- le attivita/eventi formativi di cui al punto 5Sldttere “b”“d” (attivita particolari
quali mostre, fiere ed altri eventi assimilabif); “e>(monografie, articoli e
saggi scientifici o di natura tecnico-professiohale
- le esercitazioni e mobilitazioni di proteziongilg di cui al punto 5.2.2.
L’iscritto, assumendo piena responsabilita deltasteazione, deve inviare
contestualmente all’Ordine Territoriale un’autodedzione di evidenzia legal
unitamente a copia di documento di identitaredito richiesto dall’iscritto
verra ritenuto effettivo solo a seguito dell’attévdi verifica da parte dell’Ordin
Territoriale.

L’autocertificazione da parte degli iscritti riguarsolo ed esclusivamente le
attivita che non siano state svolte da un Ordimideale.

Inoltre, solo ed esclusivamente per le seguenisitelse, sara possibile ricorrer
tramite autocertificazione ad una richiesta di toednche per corsi o eventi gi
sequiti (la richiesta dovra essere presentata €atroo in cui € stata svolta):
attivita formativa svolta all’estero;
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7. ESONERI

Il Consiglio dell’Ordine, su domanda motivata e dimentata dell'interessato,
puo deliberare di esonerare, anche parzialmergetitto dallo svolgimento
dell'attivita formativa nei seguenti casi:

a) maternita, riducendo I'obbligo formativo di — & nel triennio sperimental
e — 30 cfp nel triennio ordinario, ivi compresi ¢t obbligatori;

b) malattia grave, infortunio, assenza dall'ltathe determinino I'interruzione
dell'attivita professionale per almeno sei mesitourativi;

c) altri casi di documentato impedimento derivatdecause di forza maggiore
situazioni di eccezionalita.

Per gli iscritti con almeno 20 anni di iscriziorlBadbo la obbligatorieta
formativa cessa al compimento del 70° anno di eta.

€ a) maternitapaternita e adozioneiducendo I'obbligo formativo di — 20 cfp

. attivita formativa degli enti pubblici nei conframtei propri dipendenti o
dei dipendenti di altri enti pubblici, solo nel cas cui non siano stati attivati
specifici accordi/protocolli d’intesa previsti alpto 5.5.;

. corsi 0 eventi organizzati e accreditati da altdio e collegi sul territorio
nazionale (ad esempio 'ordine degli ingegnertpilegio dei geometri, ecc..),
solo nel caso in cui non sia stato richiesto préveraccreditamento secondo
guanto previsto al punto 6.1..

In tali casi dovra essere indicata la durata gtadgia dell’evento ai fini
dell'attribuzione dei cfp ai sensi delle preseritide guida e dovra essere
garantito adeguato sistema di rilevamento dellsgee.

Per tali attivita gli iscritti possono richiedetgiconoscimento dei cfp attravers

autocertificazione sulla piattaforma telematic&edine territoriale attribuisce
all'evento sostenuto il relativo credito formativoconformita alle presenti
Linee guida.

7. ESONERI

Il Consiglio dell’Ordine, su domanda motivata e dimentata dell'interessato,
puo deliberare di esonerare, anche parzialmergetitto dallo svolgimento
dell'attivita formativa nei seguenti casi:

per ciascuna maternita (paternita e adozieneyieslfio-sperimentale-e—30-¢f
nel trienniecerdinario;ivi compresi i 4 cfpbbligateriin materia di discipline
ordinistiche;

€b) malattia grave, infortunjgassenza-dalitaliehe determinino 'interruzione
dell'attivita professionale per almeno sei mesitsurativi;
c) altri casi di documentato impedimento derivatdecause di forza maggiore
situazioni di eccezionalita
d) docenti universitari a tempo pieno (ordinarsasati, ricercatori), iscritti
nell’elenco speciale, ai quali e precluso I'eseccdella libera professione
(Legge n. 382/1980).
Gli iscritti che non esercitano la professione rmé@noccasionalmente per tre

anni, non sono tenuti a svolgere l'attivita di f@zione professionale continug.

Al tal fine gli aventi titolo devono presentare' @lidine territoriale, per I'attivita
di verifica di competenza del medesimo, una dictzi@ne nella quale I'iscritto
sotto la propria personale responsabilita, sostdhnga

non essere in possesso di partita IVA, personatecietaria, né soggetto a

relativo obbligo in relazione ad attivita rientrianéll’oggetto della
professione;

e




non essere iscritto alla Cassa Nazionale di Prazale Assistenza, né
soggetto al relativo obbligo;
non esercitare I'attivita professionale neanchesionalmente e in qualsi
forma (sia in forma di libero professionista chelghendente).
L’esenzione di cui ai commi precedenti, da richredsgni anno, comporta la
riduzione dei crediti formativi da acquisire in nwogmporalmente
proporzionale.
Gli iscritti provvedono direttamente, nella propaiaagrafe formativa, a

richiedere sulla piattaforma al proprio Ordinesbeero per I'obbligo formativa.

Per gli iscritti con almeno 20 anni di iscriziorlBadbo la obbligatorieta
formativa cessa al compimento del 70° anno di eta.

8. PREMIALITA E SANZIONI

L’inosservanza dell’obbligo formativo costituisdecito disciplinare ai sensi
dell'art. 7 comma 1 del D.P.R. 7 agosto 2012, .13

L’Ordine Territoriale, mediante il Consiglio di @iwlina, riscontrato l'illecito
awvia l'azione disciplinare in conformita al Codibeontologico vigente, fatta
salva la possibilita per l'iscritto di un ravvedine operoso, nel termine
perentorio di sei mesi dalla scadenza triennale.

Tale inosservanza é valutata dal Consiglio di glsa al termine di ciascun
triennio formativo, con avvio dell’'azione tendeattaccertare i motivi che
hanno generato I'inosservanza.

8. PREMIALITAE- SANZIONI

L’inosservanza dell’obbligo formativo costituisdecito disciplinare ai sensi
dell’art. 7 comma 1 del D.P.R. 7 agosto 2012, .13

Alla scadenza del triennio formativ@®rdine Territoriale, mediante il Consigli
di Disciplina, riscontrato l'illecito avvia I'aziandisciplinare in conformita al
Codice Deontologico vigente, fatta salva la posisaper l'iscritto di un
ravvedimento operoso, nel termine perentorio dieesi dalla scadenza
triennale.

Tale inosservanza e valutatetotale autonomidal Consiglio di disciplina al
termine di ciascun triennio formativegn-awie-dell-azione-tendente-ad
aceertare-Hmotivi-che-hanno-generato-inesseragnizConsiglio di disciplina

potra valutare anche la recidivita ai sensi dell'4t comma 6 del Codice
deontologico.

Le sanzioni sono previste dall’art. 9 comma 2 dadliCe deontologico.

Per la determinazione del debito formativo si teoato della mancata
acquisizione dei 12 cfp triennali sui temi dellsdifpline ordinistiche
obbligatorie: i cfp ordinari, in tal senso, verrarcomputati fino a un massimo
di 48 cfp.

[®)




9. EVIDENZA PUBBLICA DELL’AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

In conformita agli obiettivi indicati dall’articolé del Regolamento e
coerentemente a quanto previsto dall’articolo 6 ma, I'Ordine territoriale
potra dare idonea evidenza qualitativa e quantiatil’assolvimento
dell'obbligo della formazione professionale conérda parte degli iscritti
attraverso gli strumenti informatici messi a dispase del CNA o a

disposizione dell’Ordine stesso, quali, a titoleraplificativo e non esauriente:

- attestato di regolarita formativa a cadenza trien(su schema predispos
dal CNAPPC) che riporti il numero di cfp suddiviser aree tematiche
(con elenco delle attivita frequentate);

- registrazione dell'attivita formativa nell’Albo uro;

- comunicazione agli enti degli elenchi di iscritiechanno adempiuto agli
obblighi previsti dal Regolamento;

- comunicazione agli enti degli elenchi degli iscatie hanno maturato cfy
extra e in quali settori.

9.1 Curriculum individuale della formazione

Il percorso formativo viene riportato ed evidenaiael Curriculum individuale
della formazione come definito all'art. 2 commael Regolamento consultab
anche da terzi, secondo le modalita gia previste.

E’ data facolta a chiunque ne abbia titolo di rclgre ed utilizzare detto
curriculum individuale della formazione nelle gangbbliche o private, come
requisito di partecipazione o per I'attribuziongpdinteggio nell’assegnazione
di incarichi.

)
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9. MODIFICHE ALLE LINEE GUIDA

Le presenti Linee Guida oltre che nel caso di imatechecessita, potranno
essere emendate e/o integrate ove necessarioadenza semestrale.

La sintesi delle istanze e richieste di modificheltrate da parte degli Ordini
Territoriali e delle Consulte e/o Federazioni regilb verranno valutate da
apposita Commissione composta da min. 5 membriogene in numero
dispari) “esperti designati dal CNAPPC previa iadione da parte degli Ordin
Territoriali”, istituita in attuazione di quantoguisto all'articolo 2, comma 2,
lettera b) del Regolamento.

La nomina della Commissione ha durata semestrale.

9 10.MODIFICHE ALLE LINEE GUIDA

Le presenti Linee Guida oltre che nel caso di imatechecessita, potranno
essere emendate e/o integrate ove necessario adenza semestrale.

La sintesi delle istanze e richieste di modificheltrate da parte degli Ordini
Territoriali e delle Consulte e/o Federazioni regilb verranno valutate da
apposita Commissione composta da min. 5 membriogene in numero
dispari) “esperti designati dal CNAPPC previa iadione da parte degli
Ordini Territoriali”, istituita in attuazione di @unto previsto all'articolo 2,
comma 2, lettera b) del Regolamento.

La remina-delaCommissionda-durata-semestrale. rimane in carica un anf

0.




Al fine di consentire ad ogni Ordine di poter davpporto e contributo al
perfezionamento, aggiornamento e revisione deled.iGuida, i membri della
Commissione dovranno essere selezionati garantemgancipio di rotazione ¢
garantendo anche la presenza di rappresentantddii@i dimensione medio-
grande e medio-piccola.

L'atto di rinnovo della Commissione, comprendelmelicazione dei componel
edil relativo Ordine Territoriale di provenienza veenomunicato dal CNAPP(
tutti gli Ordini mediante Circolare.

D

Al fine di consentire ad ogni Ordine di poter davpporto e contributo al
perfezionamento, aggiornamento e revisione deled.iGuida, i membri della
Commissione dovranno essere selezionati garantemgancipio di rotazione
e garantendo anche la presenza di rappresentatdatii di dimensione
medio-grande e medio-piccola.

L'atto di rinnovo della Commissione, comprendelmelicazione dei
componenti ed il relativo Ordine Territoriale dogenienza viene comunicato
dal CNAPPC a tutti gli Ordini mediante Circolare.

11. DISCIPLINA TRANSITORIA

Le presenti Linee Guida entrano in vigore a padakl® gennaio 2017.
Le presenti Linee Guida si applicano anche a catbeousufruiscono del
semestre di ravvedimento operoso relativo al tiee2014-2016.

Per le attivita svolte da Enti terzi accreditate@EAAPPC entro il 31 dicembre
2016 si applicano le regole vigenti nel momentd'aelenuto accreditamento
fino allo scadere dell'autorizzazione.

Nel caso di autocertificazione a posteriori peatlévita previste al punto 6.7
valgono le linee guida vigenti al momento di svignto della singola attivita




LINEE GUIDA E DI COORDINAMENTO DEL REGOLAMENTO PER LAGGIORNAMENTO E SVILUPPO PROFESSIONALE CONTINUO

Allegato 1 - DEFINIZIONI (p.to 2 delle Linee Guida) — approvato dal CNAPPC il 21 dicembre 2016
TESTO COMPARATO

TESTO VIGENTE dal 13/01/2015

NUOVO TESTO - triennio 2017-2019

a) corso di aggiornamento e sviluppo professionale cbnuo

a) attivita formative

intervento formativo della durata minima di 8 dreaula o in collegamento

diretto audio/video a distanza (aula virtuale)tesai specifici di cui al punto 3
articolato in uno o piu moduli (ossia in parti @asa in sé conclusa), finalizza
al raggiungimento di un obiettivo comune, con euvald verifica finale;

evento di aggiornamento professionale, tecnicaurale che migliora le
competenze professionali e le abilita personali
ati

b) formazione a distanz:

b) autorizzazione degli eventi formativi organizzati @é soggetti diversi
dagli Ordini Territoriali

il complesso di attivita formative fruibili attrakgo la connessione alla rete
Internet e I'uso della tecnologia informatica ctutilizzo di vari terminali quali
personal computer, tablet e smartfone o I'impieigstdimenti audiovisivi. Talg
nuova metodologia di apprendimento ed aggiornamesgotuisce un valido
supporto per ridurre i tempi e i costi di postamesd ottimizzare gli
investimenti degli Ordini in quanto I'evento e riepbile attraverso la
piattaforma almeno fino a che la normativa sopraut@ non lo renda
infruibile e condivisibile con tutti gli Ordini.

I'atto con cui il C.N.A.P.P.C., previo parere fagwole vincolante del
Ministro vigilante, autorizza un soggetto pubbla@erivato a proporre e
realizzare interventi di formazione di cui all’artdel D.P.R. 137/2012

c) evento formativc

c) corsi abilitanti

momento di aggiornamento professionale, tecnicym@le e ordinamentale;

corsi, seminari, convegni, aventi ad oggetto i pragni previsti dalle
norme vigenti in materia di salute e sicurezzdumaghi di lavoro,
prevenzione incendi, certificazione energeticasaca, mediazione o
gualsiasi altra materia che sia oggetto di abilitae specifica

d) percorso formativo convenzionat:

d) corso di aggiornamento e sviluppo professionale ctnuo

attivita formativa convenzionata tra Ordini territdi e pubbliche istituzioni

intervento formativo della durata minima di 8 areaula o in connessiong
audio/video a distanza, su temi specifici di cypahto 3, articolato in uno

0 piu moduli (ossia in parti ciascuna in sé corgjuBnalizzati al




raggiungimento di un obiettivo comune, con evemwaiifica finale

e) master universitario di | e Il livello e corsi convenzionati con istituti
universitari di aggiornamento e perfezionamento

e) credito formativo

corso di perfezionamento scientifico e di alta fammone successivo al
conseguimento della laurea triennale e/o delleeaunagistrale, alla
conclusione del quale e rilasciato il master ursitario di primo e di secondo
livello;

unita di misura attestante I'aggiornamento profesaie svolto in
conformita al Regolamento e alle presenti Lineelgui

f) dottorato di ricerca

f) curriculum individuale della formazione

percorso triennale che permette di acquisiredlditi dottore di ricerca (phd)
con competenze necessarie ad esercitare, press&rsitdi, enti pubblici o
soggetti privati, attivita di ricerca di alta gdalazione;

documento (previsto dall'art. 2 comma 7 del Reg@atn) ad evidenza
pubblica riportante I'attivita di aggiornamentowveligppo professionale di
ogni singolo iscritto, suddiviso tra le aree terladi di cui al punto 3 Linee
guida

g) seminario, convegno, conferenza, workshotavola rotonda e simil

g) discipline ordinistiche (punto 6 Linee guida)

incontri di studio, di approfondimento e di dib&ttanche in connessione
audio/video a distanza, articolati in una o pi@zedni strutturate nei contenut
in base al tema trattato;

tutte le materie aventi ad oggetto I'attivita psd®nale attinente alla
professione di Architetto, di Pianificatore, di Baggista e di
Conservatore, comprendenti:

- deontologia: codici di condotta e di disciplinacatdella
professione (obblighi di diligenza, responsabititafessionale,
negligenza e indennita professionale)

- ordinamento della professione e funzionamento @alline

- consigli di disciplina

- competenze

- forme di esercizio della professione

- responsabilita legate all’esercizio della professio

- garanzie

- contratti e onorari

- assicurazione professionale

- obblighi verso i portatori di interesse, garanzohréti di terzi




h) autorizzazione degli eventi formativi organizzati é soggetti diversi dagli
Ordini Territoriali

h) dottorato di ricerca

I'atto con cui il C.N.A.P.P.C., previo parere fagwole vincolante del Ministro
vigilante, autorizza un soggetto pubblico o privatproporre e realizzare
interventi di formazione di cui all'art. 7 del DRR.137/2012;

percorso triennale che permette di acquisiredlditi dottore di ricerca
(phd) con competenze necessarie ad esercitarsppuag/ersita, enti
pubblici o soggetti privati, attivita di ricerca dlita qualificazione

i) evento formativo autorizzatc

i) evento formativo autorizzatc

gualsiasi tipo di evento riconosciuto per il qusdao stati definiti i crediti
formativi in conformita al Regolamento e alle prasénee guida;

gualsiasi tipo di evento riconosciuto per il qusdao stati definiti i crediti
formativi in conformita al Regolamento e alle prasé&inee guida

) credito formativo

[) formazione a distanza sincrona e asincror

unita di misura attestante I'aggiornamento professie svolto in conformita aj il complesso di attivita di aggiornamento professie fruibili attraverso

Regolamento e alle presenti linee guida;

dispositivi informatici adeguati mediante connessimternet ad alte
prestazioni (si veda Allegato 4)

m) soggetto proponent

m) master universitario di | e 1l livello

soggetto che propone I'evento formativo;

corso di perfezionamento scientifico e di alta fammone successivo al
conseguimento della laurea triennale e/o delleekauonagistrale, alla
conclusione del quale é rilasciato il master ursitario di primo e di
secondo livello

n) altre attivita

n) percorso formativo convenzionat

attivita ed eventi, con riconosciuto valore fornaatinon rientranti tra quelle d
cui ai punti precedenti, quali, a titolo esempétiwo, relazioni e/o docenze in
convegni, seminari, validati ai sensi del Regolaimendelle presenti linee
guida.

attivita formativa convenzionata tra Ordini territdi o CNAPPC e
pubbliche istituzioni

0) requisiti minimi dei corsi di aggiornamento (DPR 13/2012 art.7 c.3b

0) requisiti minimi dei corsi di aggiornamento (DPR 137/2Q2 art.7
c.3b)

requisiti di qualita, uniformi su tutto il territiar nazionale, che devono
possedere i progetti formativi dei corsi al fingodier essere riconosciuti per
I'attribuzione dei crediti formativi in relazione eontenuti, alla durata, alla

requisiti di qualita, uniformi su tutto il territiar nazionale, che devono
possedere i progetti formativi dei corsi al fingodter essere riconosciuti

per I'attribuzione dei crediti formativi in relazie ai contenuti, alla durata
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qualifica dei docenti e all’attivita gestionale/angzzativa (di cui al punto 6.1)

alla qualifica decenti e all'attivita gestionale/organizzativi ¢ui al
punto 6.1)

p) curriculum individuale della formazione

p) seminario, convegno, conferenza, workshop, tavolatonda e simil

documento ad evidenza pubblica riportante I'atiivdii aggiornamento e
sviluppo professionale di ogni singolo iscrittogdiviso tra le aree tematiche
cui al p.to 3.

incontri di studio, di approfondimento e di dib&ttanche in connessione
daudio/video a distanza, articolati in una o pi@zéni strutturate nei
contenuti in base al tema trattato

g) ente terzc

q) soggetto proponent

soggetto diverso dagli Ordini territoriali, dallederazioni e Consulte e dal
CNAPPC, rappresentato da associazioni di iscattiabi o da altri soggetti

soggetto che propone I'evento formativo

r) corsi abilitanti

r) soggetto/ente terz

corsi, seminari, convegni, aventi ad oggetto i progmi previsti dalle norme
vigenti in materia di salute e sicurezza nei luatjHavoro, prevenzione
incendi, certificazione energetica, acustica, madize.

soggetto diverso dagli Ordini territoriali, dallederazioni e Consulte e d
CNAPPC, rappresentato da associazioni di iscgttiabi o da altri
soggetti

s) discipline ordinistiche

s) altre attivita (riferimento punto 5.4 linee guida)

tutte le materie aventi ad oggetto I'attivita psd®naleattinente alla
professione di Architetto, di Pianificatore, di Baggista e di Conservatore,
comprendenti le norme deontologiche, quelle inet&sercizio della
professione, gli obblighi ad esso sottesi, gli #speevidenziali e quelli
attinenti i compensi professionali.

attivita ed eventi, con riconosciuto valore fornaatinon rientranti tra
guelle di cui ai punti precedenti e validati ai Sestelle presenti Linee
guida




LINEE GUIDA E DI COORDINAMENTO DEL REGOLAMENTO PER
Allegato 2 - TABELLA RIASSUNTIVA DEI CREDITI FORMAT

DI ATTIVITA — approvato dal CNAPPC il 21 dicembre 2016
TESTO COMPARATO

L’AGGIORNAMENTO E SVILUPPO PROFESSIONALE CONTINUO
IVI PROFESSIONALI (CFP) ATTRIBUIBILI A CIASCUNATIP OLOGIA

Tipo di attivita CFP attribuiti CFP-massimi-attribuibii-per | CFP massimi attribuibili per
Shagek e singola attivitanek-trienni
nel triennio 2014-2016 sueeessivi nel triennio

5.1 | Corsidi aggiornamento e sviluppo| 1 CFP/ora 15 CFP 20 CFP

professionale e percorsi formativi | con partecipazione ad almeno | pericorsi=15-ore per i corsi> 20 ore
convenzionatsia in frontale che in | '80% della durata
modalita FAD sincrongpunto 2
Linee guida lettere c, d, n)
I e e e T ] preespe 2 DD ore 1ECER oo —n
: . . . Ve ssione boer | . : .
asthe ||e||a|_sullup|ea_t| ee_nnlenneuat sulp_ Foposta delll? Semnnscsmn perteorsi=1o-ore PEFtEorst 29;'8
Corsi di aggiornamento di 40 ore dj 10 CFP 10 CFP 10 CFP
S e S 0ne e DUl Lo
05.08.2011
5.2 Seminari, convegni, giornate di 1 CFP/ora 6-CFPR/evento 6-CFP/evento 8 CFP/evento
studio, tavole rotonde, conferenze, da 2 a6-CFP 8 CFHmin. 2 ore)
workshop e simil{punto 2, lettera p
sia in frontale che in modalita FAD
sincrona e asincrona.
5.2.1| Corsi di formazione a distanza 1 CFP/ora con un massimo 2 20 CFP
asincrona CFP/ora (solo per corsi realizzatj per i corsi> 20 ore (punto 5.1
da ordini territoriali e dal Linee guida)
CNAPPC e sviluppati con 8 CFP
innovative tecniche di per le attivita di cui al punto
comunicazione su proposta della 5.2 Linee guida
Commissione e a discrezione del
CNAPPC)
5.2.2| Esercitazioni e mobilitazioni di 2 CFP per ogni giorno di attivita 24 CFP/triennio
Protezione Civile.




Tipo di attivita

CFEP attribuiti

pebrenme 20142016

CFP massimi attribuibili per
singola attivitanet-trienni
sueeessivi nel triennio

5.3

Master universitario di primo e
secondo livello, assegni di ricercze
minimodi 1 anno), dottorato di
ricerca eseuele-speeiali, scuole di
specializzazione e corsi di
perfezionamento universitari,
seconda o ulteriore laurea purché i
materie attinenti alle aree tematichg
di cui al punto 3, corsi abilitanti
allinsegnamento per discipline affin
all'architettura (Decreto Ministerialé
n. 249 del 10 settembre 2010)

1Y%

-]

15 CFP/anne-dicerso

20 CFP/ anno di corso

5.4

Altre attivita:

a) Partecipazione

iscrittit a gruppi di lavoro e

commissioni di studio promosse

dagli Ordini Territoriali, Consulte
Federazioni, CNAPPC

attiva  dil CFP/seduta

5 CFP/annho

i

15 CFP/triennio per tutte le
attivita di cui al punto 5.4
lettere a), b), c), d)

b)  partecipazione attiva deglit CFP/docenza

| . it | e

5 CEPR/anno

8- CFP/anno

; HE ! 5

premeziene,—eee;diname_n&e—e

5 CEPR/anno

8- CFP/anno

€ b) attivita particolari quali mostre,1 CFPgierne attivita

fiere ed altri eventi assimilabili

inerenti le aree tematiche di cui|al

punto 3)

5 CFP/annho

S

15 CFP/triennio per tutte le
attivita di cui al punto 5.4
lettere a), b), c), d)




a,b,c,def

Tipo di attivita CFP attribuiti CFEP-massimi-attribuibiiper | CFP massimi attribuibili per
koot by singola attivitarei-trienni
Solinepe o J0 0l 1 sueeessivi nel triennio
e) c¢) monografie, articoli e sagg@il CFPhestralfiera per ogni 5 CFP/anno 8 CFP/anno
scientifici o di natura tecnicg-articolo, monografia o 15 CFP/triennio per tutte le
professionale, pubblicaziene—d| pubblicazione attivita di cui al punto 5.4
sreced el e il l lettere a), b), c), d)
professionale efo concorsuale |su
e .
whopesecnnle o conbles o
£} d) viaggi di studio organizzati |/1 CFPfenegrafialarticelo/ 5 CFP/anno 8 CFP/anno
promossi dagli Ordini e/o dasaggiefpubblicaziene per ogni 15 CFP/triennio per tutte le
Associazioni di iscritti e/o dagiorno di visita attivita di cui al punto 5.4
Fendazioni Federaziordi Ordini lettere a), b), c), d)
Territoriali
g)-attivita—di——volontariato——d| 2 CFP/giormo 10-CFP/anno 10-CFP/anno
T et
erkis
Per le attivita di cui al p.to 5.4 lettere 15 CFP/triennio (5 cfp/anno) | 24 CFP/triennio (8 cip/anno)

15 CFP/triennio




LINEE GUIDA E DI COORDINAMENTO DEL REGOLAMENTO PER
Allegato 2 - TABELLA RIASSUNTIVA DEI CREDITI FORMAT

DI ATTIVITA — approvato dal CNAPPC il 21 dicembre 2016
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CNAPPC e sviluppati con 8 CFP
innovative tecniche di per le attivita di cui al punto
comunicazione su proposta della 5.2 Linee guida
Commissione e a discrezione del
CNAPPC)
5.2.2| Esercitazioni e mobilitazioni di 2 CFP per ogni giorno di attivita 24 CFP/triennio
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LINEE GUIDA E DI COORDINAMENTO DEL REGOLAMENTO PER L'AGGIORNAMENTO E
SVILUPPO PROFESSIONALE CONTINUO

Allegato 4 — FORMAZIONE A DISTANZA — approvato dal CNAPPC il 21 dicembre 2016
(SOSTITUTIVO DELLA NOTATECNICA)

PREMESSA

Per Formazione a distanza (di seguito FAD) si iteit complesso di attivita di aggiornamento
professionale fruibili attraverso dispositivi infioatici adeguati mediante connessione internet ad
alte prestazioni.

Tale metodologia di apprendimento ed aggiornamprafessionale costituisce un valido supporto
per ottimizzare costi/tempi di spostamento degiriis che seguono I'evento formativo e per
contenere gli investimenti degli organizzatori.

TIPOLOGIE DELLA FORMAZIONE A DISTANZA

Le modalita di svolgimento della Formazione a diztapossono essere distinte in:

- FAD Sincrona

- FAD Asincrona

FAD Sincrona: si intende un evento di aggiornameptofessionale caratterizzato dalla
trasmissione agli iscritti di un determinato contienin contemporanea con l'erogazione in aula
fisica.

FAD Asincrona: si intende un evento di aggiornaroemprofessionale caratterizzato dalla
trasmissione agli iscritti di un determinato cont&nin momenti diversi rispetto a quello in cui
effettivamente viene erogato in aula fisica o regte in studio.

L'eventuale video/audio proiezione di un eventerpgastrato da parte degli Ordini territoriali agli
iscritti radunati in aula fisica non & da consider&ormazione a distanza.

REQUISITI GENERALI DELLA FORMAZONE A DISTANZA
Oltre a quanto richiesto per I'erogazione di atéivili aggiornamento in modalita frontale, per le
attivita di formazione a distanza (sia sincrona asiacrona) dovra essere garantito:
» l'utilizzo di adeguati sistemi di verifica per moniare la partecipazione e la comprensione
da parte degli iscritti. Tra questi, a titolo esdifigativo, si segnalano: possibilita di
monitoraggio dei tempi complessivi di connessioper (gli eventi sincroni), test di
attenzione durante I'erogazione (finalizzati allarifica della presenza davanti al pc),
questionari di apprendimento finali o intermedi singoli argomenti trattati (test finali e
parziali che prevedano un numero di domande seiffiei e di livello adeguato, con congrua
percentuale di risposte corrette e sottopeglieiscritti in modo casuale);
» la possibilita di scaricare le diapositive presenturante le lezioni.

CRITERI PER LATTRIBUZIONE ED IL RICONOSCIMENTO DEI CREDITI
FORMATIVI PROFESSIONALI

Per tutti gli eventi di formazione in modalitd FAdIhcrona e asincrona viene attribuito un c.f.p. per
ogni ora di attivita con il limite massimo di nuroe20 c.f.p. nel caso di corsi di durata superiore a
20 ore (ai sensi del punto 5.1 delle Linee guidajoa il limite massimo di numero 8 c.f.p.
relativamente alle attivita di cui al punto 5.2lddlinee guida.

REQUISITI PARTICOLARI PER FAD ASINCRONA CON ATTRIBU ZIONE DI CREDITI
EXTRA (solo per FAD realizzata da Ordini territoria li e dal CNAPPC)

Come specificato al punto 5.2.1 delle Linee Guidacd eventi di aggiornamento professionale
erogati in modalita FAD asincrona realizzati daygtlini territoriali e dal CNAPPC e sviluppati con
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innovative tecniche di erogazione/comunicazione,psoposta della Commissione Formazione
prevista dall'art. 2 del Regolamento e a discrezidel CNAPPC, potranno essere attribuiti un
numero di crediti superiore ad 1 c.f.p./ora, firtbum massimo di 2 c.f.p. per ora di erogaziene
comunque con il limite massimo di n. 20 c.f.p. piagolo percorso formativo.

Tra i requisiti che concorrono al raggiungimentdedperformance necessarie per I'ottenimento di
un numero di c.f.p. >a 1 c.f.p./ora si annoverano:

» elevato livello di interattivita del corso e/o masa disposizione di materiali didattici
adeguati che accompagnino gli iscritti durante #rgerso formativo (a scopo
esemplificativo: relazioni di accompagnamento aiteauti, collegamenti con pagine web
con contenuti integrativi, bibliografie dedicateyltmedialita, etc.);

» particolari sistemi di monitoraggio/verifica suffietiva fruizione da parte dell’utente di
tutto il percorso formativo (per es. inserendogisiemi che inibiscano la possibilita di fare
scorrere avanti un video; inserimento di domande improvvise durante ilideo);

e garantire la possibilita da parte degli iscrittiudi contatto diretto con I'Organizzatore per
chiarimenti in merito ai contenuti dell'evento fatwo (garantendo il carattere di
relazionalita - attraverso blog, chat, fortemail dedicate, ...);

e garantire la possibilita da parte degli iscrittiudi contatto diretto con I'Organizzatore per
eventuali problemi tecnici che dovessero subenttarante la fruizione del percorso.

PROCEDURE DI AUTORIZZAZIONE DEGLI EVENTI IN MODALIT A FAD
Nel caso di eventi in modalita FAD organizzati da&idini territoriali e dal CNAPPC la procedura
di accreditamento é uguale a quella prevista pdortaazione frontale come previsto al punto 6
delle Linee guida.
Gli eventi in modalita FAD organizzati dagli orditgrritoriali per i quali venga richiesto un extra
credito e tutti gli eventi in modalita FAD organa&izda soggetti terzi (per i quali non e prevista |
richiesta di extra-credito) necessitano l'autorzaae del CNAPPCIn tali casi gli Organizzatori
non potranno divulgare/pubblicare I'evento primaisicontro da parte del Consiglio Nazionale.
Il soggetto terzo e/o I'Ordine, nella fase di igtioiia, deve garantire al CNAPPC la possibilita di
visionare materiali/contenuti/tecnologie adopetkpercorso formativo proposto per consentire di
valutarne i requisiti complessivi che caratterizzdievento formativo in particolare si richiede la
seguente documentazione:

* FAD sincrono: demo dimostrativa delle modalitardsmissione utilizzate per I'evento

* FAD asincrona: registrazione completa del corso.
E’ facolta del CNAPPC richiedere integrazioni/machie dei singoli eventi formativi proposti.
L'accesso al corso FAD da parte della Commissionengzione del CNAPPC dovra comunque,
anche dopo la validazione dell'istruttoria da palté CNAPPC, essere garantito per tutto il periodo
di validita degli eventi autorizzati.
A supporto dell’'organizzazione di formazione in ralith FAD da parte degli Ordini territoriali, il
CNAPPC mette a disposizione una versione persa@adtiziella Piattaforma Moodle che consente
di garantire gli standard sopra indicati.

DURATA ED EFFICACIA DELLACCREDITAMENTO

L'accreditamento relativamente ai FAD organizzaaglkl Ordini territoriali ha come periodo di
efficacia il triennio a meno di modifiche normatiwie richiedano relativi aggiornamenti dei
contenuti.

L'accreditamento relativamente ai FAD organizzati sloggetti terzi ha come periodo di efficacia
I'arco temporale indicato nell’autorizzazione.



