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Anno 2022

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE - ENTRATE

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

GESTIONE DI COMPETENZA
CODICE  DESCRIZIONE PREVISION] SOMME ACCERTATE
Iniziali Veriazioni Definitive Accertate Incassate Da Incassare Scostamento
1 ENTRATE CORRENTI
110 QUOTE DA ISCRITT! £.080.000,00 100.831,00 5.190.831,00 5.190.831,00 3.262.951,50 1.927 879,50
120 DIRITT! DI SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE 360.000,00 360.000,00 288.700,00 288.700,00 -91.300,00
140 PROVENTI FINANZIARI 200,00 200,00 497,85 49785 287,65
150 ENTRATE VARIE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 11.600,06 30.400,60 £1.400,00 35.832,74 32.765,64 3.087,10 -5.567,26
CORRENT]
TOTALE ENTRATE CORRENT| 5.461.200,00 131.231,00 5.502431,00 5,495 861,39 3.564.417,14 1.851.444,25 9656964
2 ENTRATE IN C/CAPITALE
240 CESSIONE E ALIENAZIONE DI BENI STRUMENTAL! 5.000,00 5.000,00 -5.000,00
TOTALE ENTRATE IN CICAPITALE 5.000,00 5.000,00 -5.000,00
3 ENTRATE IN PARTITA DI GIRO
340 PARTITE DI GIRO 786.000,00 T96.000,00 §12.369,88 757.882,77 1448711 16.363,88
TOTALE ENTRATE IN PARTITA DI GIRC 796.000,00 786.000,00 812.369,88 797.882.77 14.487,11 15.369,88
TOTALE ENTRATE 6.262.200,00 131.231,00 £.393.431,00 £.308.231,27 4.362.209,91 1945.931,36 -85.198,73
Utilizzo defl'avanzo di amministrazione iniziale 300.080,00
TOTALE GENERALE 6.562.290,00 £.393.431,00 6.308.231,27
Pagina 1 di2- A)




Anno 2022 CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE - USCITE

GESTIONE Di COMPETENZA
CODICE  DESCRIZICNE PREVISION! SOMME IMPEGNATE
Inizfall Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare Scostamento
1 USCITE CORRENTI
140 FUNZIGNAMENTC UFFICI 423.000,00 39.771,00 48277100 456.911,58 44882522 8.086,36 -5.350,42
1145 ACQUISTO DI BENIE SERVIZI 246.100,00 1.600,00 247.700,00 224.173,08 152.826,54 70.348,52 -23.526,94
120 ONERI PER | PERSONALE 1.030.500,00 23.804,41 1.054.394 41 1.043.705,12 £91.915,64 151.783,48 -10.689,29
130 SPESE PER 6L1 ORGANI BELLENTE 1.290.000,00 170.000,00 1.460.000,00 1.353.894,80 1.166.103,49 187701 41 106.105,10
140 SERVIZI ALLA CATEGORIA
1.43 SERVIZ| PER CRGANISM! E COMUNICAZIONE® £26.520,00 ~1898.000,00 330.520,00 251.340,02 23572336 15.616,66 -79.179,98
1.45 ATTIVITA' RICONDUCIBRI AL CENTRO SERVIZI® 1.574.420,00 -226.500,00 1.347.920,00 1.063.825,06 801.42352 262.501,54 -283.994,54
1.50 ATTVITA' E PARTECIPAZION| CRGANISME NAZIONALL E 191,000,00 59.800,00 250.800,00 219.822,06 186.518,51 33.403,55 -30.877,94
INTERNAZIONALI
180 IMPOSTE E TASSE VARIE 93.650,00 5.688,00 99.336,00 89.653,74 81.438,24 8.214,50 -9.682,26
1.85 FONDO D RISERVA PER SPESE IMPREVISTE 10.000,00 10.000,00 ~10.000,00
1.90 SPESE VARIE E RETTIFICHE N ENTRATE CORRENT! 6.000,00 16.512,00 22512,00 175178 7517 -5.000,21
TOTALE USCITE CORRENT! 5.354,130,00 -108.236,58 5.285.853,41 4.721.037,33 3.883.267,31 737.750,02 -564.916,08
P4 USCITE IN C/CAPITALE
210 ACAUISTO DI BENI STRUMENTAL! 370.000,00 ~110.000,00 260.000,00 195.474,47 150.18247 46.282,00 -63.525,53
240 QUIESCIENZA PERSCNALE 2.100,00 48.300,50 50.400,00 48.274,76 48.274,76 -2.125,24
TOTALE USCITE IN C/CAPITALE 372.100,00 £1.700,00 310.400,00 244749,23 198.467,23 45.282,00 £5.650,77
3 USCITE IN PARTITA DI GIRD
310 PARTITE DI GRD 798.000,00 786.000,00 812.369,88 715.033,08 §7.336,82 16.369,88
TOTALE USCITE IN PARTITA DI GIRQ 796.000,00 756.000,00 812.355,88 715.033,06 §7.336,82 16.369,68
TOTALE USCITE 6.562.290,00 -159.936,59 5.392.353,41 5.778.156,44 4.896.787,60 881.368,84 -514.196,97
Avanzo finanziario dell'esercizio 1.077,59 530.674,83
TOTALE GENERALE 6.562.290,00 £.393.431,00 £.308.234,27
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Anno 2022

CONSIGLIC NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO « RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

GESTIONE DI COMPETENZA
CODICE  DESCRIZIONE PREVISIDHI SOMME ACCERTATE
Iniziali Variazioni Definifive Accertato Incassato Da Incassare Scostamento
1 ENTRATE CORRENT!
118 QUOTE DA ISCRITTI
11810 Quote da iscritti 5.190.831,00 3.262.951,50 1.927 879,50
TOTALE QUOTE DA ISCRITT! 5.080.000,00 400.831,00 5.180.831,00 5.190.831,00 3.262.951,50 1.927.879.50
TOTALE QUOTE DA ISCRITTI 5.080.0600,00 100.831,00 5.190.831,00 5.180.831,00 3.262.951,50 1.527 878,50
1.20 DIRITTI DI SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE
1.20.10 Diriti di segreteria per la formazione 268.700,00 268.700,00
TOTALE DIRITTI D] SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE 360,000,00 360.000,60 268.700,00 268700,00 -91.300,00
TOTALE DIRITTI DI SEGRETERIA PER LA FOCRMAZIONE 355.000,00 360.000,00 288.700.00 288.700,00
140 PROVENTE FINANZIARI
1.40.10 Inderessi attivi bancari 497,65 487 65
TOTALE INTERESS] ATTIVI BANCARI 200,00 200,00 487,65 497,65 297,85
- TOTALE PROVENTI FINANZIARI 200,00 200,00 497,65 497,55
1.50 ENTRATE VARIE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
1.50.10 Abbuoni proventi vari & rimborsi da terzi
150.40.10  Rimborsi buoni pasto 402,00 402,00
1.50.40.20  Rimborsivari 10.000,06 10.000,00 10.030,74 663,54 3.067,10
£.000,00 10.000,00 16.500,00 10.432,74 7.365,64 3.067,10 -5.567,26
1.50.20 Contributi per iniziative culturali 25.400,00 25.400,00
TOTALE CONTRIBUTI PER INIZIATIVE CULTURAL! 5.000,00 20.400,00 25.400,00 25.400,00 25.400,00
1.50.30 Entrate plana di riparto lear 8
TOTALE ENTRATE PIANO DI RIPARTO iCAR SRL
TOTALE ENTRATE VARIE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 41.000,00 30.400,00 41.400,00 35.832,74 32.765,54 3.067,10
CORRENT]
TOTALE ENTRATE CORRENT| 5.451.200,00 131.231,00 5.502.431,00 5.495.861,39 3.584.417,14 1.931.444,25 -86.568,61
2 ENTRATE IN C/CAPITALE
210 CESSIONE E ALIENAZICNE Dt BEN! STRUMENTAL!
21010 Cessione & alienazione di beni strumentali
TOTALE CESSIONE E ALIENAZIONE DI BENI STRUMENTALI 5.000,00 5.000,00 -5.000,00
TOTALE CESSIONE E ALIENAZIONE DU BENI STRUMENTALI 5,000,008 5.000,00
TOTALE ENTRATE IN C/ICAPITALE 5.000,00 5.000,00 -5.000,00
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Anno 2022 CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
GESTIONE DI COMPETENZA
PREV
CODICE DESCRIZIONE EVISIONI SOMME ACCERTATE
Iniziall Variazioni Definitive Accertato Incassato Da Incassare Scostamento
3 ENTRATE IN PARTITA DI GIRO
3.10 PARTITE DI GIRO
3.10.10 Depositi cauzionali
TOTALE DEPQSITI CAUZIONALI
3.10.20 Rimborsi di crediti vari e anticipazioni di terzi 92.585,33 78.098,22 14.487,11
TOTALE RIMBORSI DI CREDITI VARI E ANTICIPAZIONI DI TERZI 50.000,00 50.000,00 92.585,33 78.098,22 14.487,11 42.585,33
3.10.30 Ritenute lavoratori dipendenti/collzboratori
3.10.30.10  Ritenute dipendenti 232.489,39 232.489,39
3.10.30.20  Ritenute collaboratori 22.922,86 22.922,86
TOTALE RITENUTE LAVORATORI DIPENDENTI/COLLABORATORI 225.000,00 225.000,00 255.412,25 255.412,25 30.412,25
3.10.40 Ritenute lavoratori autonomi 163.474,82 163.474,82
TOTALE RITENUTE LAVORATORI AUTONOMI 225.000,00 225.000,00 163.474,82 163.474,82 -61.525,18
3.10.50 Contributi previdenziali a carico dipendenti 70.027,21 70.027,21
TOTALE CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DIPENDENTI 60.000,00 £0.000,00 70.027,21 70,027,21 10.027,21
3.10.60 Contributi previdenziali e assicurativi a carico collaboratori 5.119,77 5.119,77
TOTALE CONTRIBUT! PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO 6.000,00 6.000,00 5.119,77 5.119,77 -880,23
COLLABORATORI
3.10.90 IVA Split Payment 225.750,50 225.750,50
TOTALE VA SPLIT PAYMENT 230.000,00 230.000,00 225.750,50 225.750,50 -4.249 50
TOTALE PARTITE DI GIRO 796.000,00 796.000,00 812.369,88 797.882,77 14.487,11
TOTALE ENTRATE IN PARTITA DI GIRQ 796.000,00 796.000,00 812.369,88 797.882,77 14,4871 16.369,88
TOTALE ENTRATE 6.262.200,00 131.231,00 6.393.431,00 6.308.231,27 4.362.299,91 1.945.931,36
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale
TOTALE GENERALE 6.562.290,00 6.393.431,00 6.308.231,27
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Anno 2022

CONSIGLIC NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA
CODICE  DESCRIZIONE PREVISION| SOMME IMPEGNATE
Iniziali Variazioni Definifive Impegnato Pagato Dz Pagare Scostamento
1 USCITE CORRENT!
1.40 FUNZIONAMENTO LFFICI
1.10.40 Fittj passivi 323.004,12 323.094,12
TOTALE FITTI PASSIVI 318.000,00 7.100,00 323,100,00 323.084,12 323.094,12 5,88
1.10.20 Spese condeminiali 21.82045 20.889,00 1.021,45
TOTALE SPESE CONDOMIMNIAL 20,000,00 1.821,00 21.821,00 21.92045 20.889,00 1.021,45 0,55
1.40.25 Spese straordinarie per manutenzione 2 .506,00 2,806,00
TOTALE SPESE STRACRDINARIE PER MANUTENZIONE 3,000,00 3.000,00 2.806,00 2.806,00 -194,00
1.10.38 Spese pulizia e igiene 33.841,70 31.354,30 228740
TOTALE SPESE PULIZIA E IGIENE 27.000,00 8.300,08 35.300,00 33.641,70 31.354,30 228740 -1.658,30
1.10.40 Spese gas e energia eletirica 32.100,50 27.447.38 4652,62
TOTALE SPESE GAS E ENERGIA ELETTRICA 18.000,00 14.100,00 32.100,00 32.100,60 21.447 .38 465262
110,50 Spase tejefoniche e connettivita
1.10.50.10  Spese telefoniche sedi 20.458,29 20.384,40 74,89
1.40.5020  Spese telefoniche cellulari 12.867,11 12,817,11 50,00
TOTALE SPESE TELEFONICHE E CONNETTIVITA 28.000,00 8.000,00 36.000,00 3332640 33.201,51 124,89 267360
1.18.60 Spese manutenz. e assistenza macchinar, implanti e aftrezzature 6.743,31 6.743,34
TOTALE SPESE MANLTENZ. E ASSISTENZA MACCHINAR, IMPIANTIE 8.000,00 8.000,00 674331 6.743,31 -1.256,69
ATTREZZATURE
1.10.70 Manutenzione immobil 3.278,80 3.278,50
TOTALE MANUTENZIONE TMMOBILI 3.000,00 350,80 3.350,00 3.279,80 3.279,80 -70,40
TOTALE FUNZIONAMENTO UFFIC] 423.000,00 39.771,00 462.771,00 456.911,58 448.825,22 B.088,36
1.15 ACQUISTD DI BENI E SERVIZ|
1.15.10 Spese trasporto corriert e recapitl 850,79 950,78
TOTALE SPESE TRASPORTO CORRIERI E RECAPITI 2.500,00 2.500,00 850,79 850,78 -1.649,21
1.45.45 Cancelleria & materiale di consumo 2.563,17 256347
TOTALE CANCELLERIA E MATERIALE D CONSUMO 8.000,00 8.000,00 256317 256317 543683
1.45.20 Spese di copisteria e riproduzione
TOTALE SPESE DI COPISTERIA E RIPRCDUZIONE 2.000,00 2,000,00 -2.080,00
1.15.25 Abbonamenti riviste e acquisto libri 222880 2.228,80
TOTALE ABBONAMENTI RIVISTE E ACQUISTO LIBR! 2.500,00 2.500,00 222880 222880 271,20
1.15.30 Spese postall, bancarie e bollj 124252 1.240,52 2,00
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Anno 2022 CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI P.P.C.
CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
GESTIONE DI COMPETENZA
PREV
CODICE DESCRIZIONE REVISIONI SOMME IMPEGNATE
Iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagato Da Pagare Scostamento
TOTALE SPESE POSTALI, BANCARIE E BOLLI 2.000,00 2.000,00 1.242,52 1.240,52 2,00 757,48
1.15.35 Noleggi macchinari e attrezzature varie 24,447 45 22.083,55 2.413,90
TOTALE NOLEGGI MACCHINARI E ATTREZZATURE VARIE 25.500,00 25.500,00 24 447 45 22.033,55 241390 -1.052,55
1.15.40 Traduzioni 239,12 239,12
TOTALE TRADUZIONI 1.500,00 1.500,00 239,12 239,12 -1.260,88
1.15.45 Assicurazioni 16.776,00 16.776,00
TOTALE ASSICURAZIONI 17.500,00 17.500,00 16.776,00 16.776,00 724,00
1.15.50 Spese di comunicazione e pubblicita-autorita garante 1.071,14 808,61 262,53
TOTALE SPESE DI COMUNICAZIONE E PUBBLICITA-AUTORITA GARANTE 1.600,00 1.600,00 1.071,14 808,61 262,53 528,86
1.15.55 Spese di rappresentanza
TOTALE SPESE DI RAPPRESENTANZA 500,00 500,00 -500,00
1.15.65 Spese e servizi vari 12.356,32 11.567,27 789,05
TOTALE SPESE E SERVIZI VARI 13.000,00 13.000,00 12.356,32 11.567,27 789,05 -643,68
1.15.70 Consulenze per adempimenti
1.15.70.10  Contabili e del lavoro 43.956,84 20.825,24 14.131,60
1.15.70.20  Medico del lavoro 2.202,00 2.202,00
1.15.70.30 RSPP 5.068,51 1.846,14 322237
1.15.70.40  Consulenze diverse 10.713,60 413425 6.579,35
TOTALE CONSULENZE PER ADEMPIMENTI 70.000,00 70.000,00 61.840,95 38.007,63 23.933,32 -8.059,05
1.15.75 Revisor] dei conti 20.300,40 9.516,00 10.784,40
TOTALE REVISORI DEI CONTI 21.000,00 21.000,00 20.300,40 9.516,00 10.784,40 -699,60
1.15.80 Albo Unico Nazionale 80.056,40 47.895,08 32.161,32
TOTALE ALBO UNICO NAZIONALE 78.500,00 1.600,00 80.100,00 80.056,40 47.895,08 32.161,32 43,60
TOTALE ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 246.100,00 1.600,00 247.700,00 224.173,06 153.826,54 70.346,52
1.20 ONERI PER IL PERSONALE
1.20.10 Retribuzioni 392.104,85 392.104,85
TOTALE RETRIBUZIONI 394.000,00 354.000,00 382.104,85 392.104,85 -1.895,15
1.20.20 Feondo trattamento accessorio 119.640,81 119.640,81
1.20.20.10  Fondo 29.243,93 28.593,93 650,00
1.20.20.20  Art. 17 CCNL 2.582,28 2.582,28
1.20.20.30  Sviluppo economico 8.959,50 8.859,50
1.20.2040  Indennita' di Ente 20.194,64 20.194,64
1.20.2045 Differenziale stipendiale 5.546,36 5.546,36
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Anno 2022

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE © COMPETENZA
. CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGHATE
Inizial Variazioni Definitive Impegnato Pagaio Da Pagare Scostamente
1202050  Assegro di garanzia - TEP 7157448 7157448
1202060 Refribuzione di posizicne e di risultato 92.201,41 92.201,41
TOTALE FONBO TRATTAMENTO ACCESSORIC 310.000,00 30.943.41 349.943,41 349.943,41 220.652,60 120.220,81
1.20.25 Fondo straordinri dipendenti 8.782,79 7.758,81 1.023,98
TOTALE FONDO STRAORDINARI DIPENDENT] 12.500,00 12.500,00 8.782,719 7.758,81 1.023,98 371724
1.20.30 Oneri previdenziali e assistenzial
1203040 INPS 65.400,64 59.241,73 7.158,81
1203020 ENPREP 691,70 574,07 117,83
1.20.30.30  INPDAP 126.734,63 113.2680,74 13.473,89
1.20.3048  WNAIL 7.200,15 623294 967,21
TOTALE ONERI PREVIDENZIALI £ ASSISTENZIALI 486.000,00 5.100,00 201.100,00 201.027,12 179.309,48 24.117 84 72,88
1.20.35 Cancorso pianta organica
TOTALE CCNCORS( PIANTA ORGANICA 5.000,00 5.000,00 -5,000,00
1.20.40 Altri oneri del personale
1.2040.10  Acquisto buoni paste 18.172,58 17.293,98 878,58
1204030  Rimborsi spese direttore 10,077 54 8.805,98 127156
TOTALE ALTRI ONERI DEL PERSONALE 19.000,00 9.251,00 28.251,00 28.250,12 26.098.97 2.150,18 £,88
1.20.50 Benefic] assistenziali 4.697,07 488707
TOTALE BENEFIC| ASSISTENZIALI 4.000,00 700,00 4.700,00 465707 468707 233
1.20.80 Servizi Interinali 58.899,76 52.202,86 6.606,80
TOTALE SERVIZI INTERINALI 90.000,00 -31.100,00 58.800,80 58.899,76 522092 08 6.606,50 0,24
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE 1,030.500,00 23.804.41 1.054.364,41 1.043.708,12 891.915,64 151.788.48
1.30 SPESE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.30.10 indennita I'attivita del Consighio §86.082,72 584.545,84 101.536,88
TOTALE INDENNITA L'ATTIVITA DEL CONSIGLIO 720.000,00 720.000,00 688.082,72 £84.545 84 161.536,88 -33.917,28
1.30.20 Rimborsi e spese di misslone 307.782,59 256.838,31 50.944,28
TOTALE RIMBORS| E SPESE Di MISSIONE 310.000,00 310.080,00 307.782,59 256.838,31 50.044.78 221741
1.30.50 Spese general per sedute ordinarie & affivita dj Consiglic
1.30.50.10  Alberghiere 131.045,04 118.500,44 12.544,50
1305020 Ristoranti 63.214,13 57.6684,95 554918
1305030 Viagyt 130,115,168 118.172,40 10.842,76
1,30.50.40  Varie 35.855,26 20.3681,55 62731
TOTALE SPESE GENERALI PER SERUTE ORDINARIE E ATTIVITA DL 260.000,00 170.008,00 430.000,00 360.028,59 32471934 35.310,25 -63.970,41
CONSIGLIO
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Anno 2022

e

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

CODICE

DESCRIZIONE

GESTIONE DI COMPETENZA

PREVISION

SOMME IMPEGNATE

Iniziali

Variazioni

Definitive

Impagnate

Pagaio

Da Pagare

Scostamento

1.40
1.40.10.10
1.40.10.20
1.40.10.40
1.40.10.60
1.40,10.80
14020

1.40.30.10
140.30.20

1.40.36

1.40.40
1.40.40.10
1.40.40.80
1.40.40.70
1.40.50
14060
1.40.60.20
1.40.70
1.40.70.30

1.40.76

14077

1.40.80

1.40.90.10
1.40.80.30

TOTALE SPESE PER GL| CRGAN! DELLENTE

SERVIZI ALLA CATEGORIA
Consulenze legali
Censulenze giomalistiche-editoriali-sito
Architettura sostenibile
Pubbliche relazioni con festero
Consulenza mat.ag.entrale
Geslione Archiwarld
TOTALE GESTIONE ARCHWORLD

Conferenze Nazionalt
Ufficio di Presidenza e Delegazione Consultiva

TOTALE CONFERENZE NAZIONAL! ORDINI

Altuazione inee programmatiche det Congresso
TOTALE ATTUAZIONE LINEE PROGRAMMATICHE DEL CONGRESSO

" Manifestazioni varie & promozioni

Premio Archiprix
Festa dellarchitetio
Manifestazion! diverse/partecipazioniivarie
Spese per commissioni e Gruppi Cperativi
Altri servizi a sostegno degli ordini
Pec Cns Firma Digitale e altri
Attivita di comunicazione, Rivisla e promazione della professione
Rivista
TOTALE ATTIVITA D! COMUNICAZIONE, RIVISTA E PROMOZIONE DELLA

PROFESSIONE
Partecipazione a convegni termitorialt

TOTALE PARTECIPAZIONE A CONVEGNI TERRITORIALI
Cancorsi
TOTALE CONCORS}
Rivista
TOTALE RIVISTA
infrastrutiura informaticaivarie
Consulenze formazione
TOTALE FORMAZIONE

1.280.000,00

170.000,00

1.460.000,00

1.353.894,90

1.166.103,42

187.791,41
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Anno 2022 V{/Q

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTIL, P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA
CODICE  DESCRIZIONE PREVISIONE SOMME IMPEGNATE
iniziali Variazioni Definitive Impegnato Pagalo Da Pagare Scostamente
1.40.98 Contributi & progetit innovativi e buone pratiche per i giovani
TOTALE CONTRIBUTI A PROGETT! INNOVATIVI E BUONE PRATICHE PER |
GIOVAN|
TOTALE SERVIZI ALLA CATEGCRIA
143 SERVIZ PER ORGANISMI £ COMUNICAZIONE*
143140 Conferenze Nazionali Ordint*
1431040 Conferenze Nazionaf* 128.278,62 128.112,79 165,83
1431020  Udficio di Presidenza e Delegazione Consultiva® 88.075,57 T4T71435 11,364,22
TOTALE CONFERENZE NAZICNALI ORDINE 230.000,00 20.000,00 250.000,00 214.354,19 202.827 14 11.527,05 -35.645,81
1.43.20 Adlivita' ¢ comunicazione, Rivista e promozione defia professione” 157917 157917
1.43.20.10  Rassegna stampa® 14.274,00 14.274,08
1.43.20.15 Rivista* 4.888,03 753,52 3.932,51
424.520,00 -85.000,00 26.520,00 20.538,20 16.608,69 393251 -3.880,80
14325 Spase per cammissioni & Gruppl Operativi® 6.446,63 6.289,53 187,10
TOTALE SPESE PER COMMISSICONI E GRUPP| CPERATIVI 148.000,08 -124,000,00 24.000,00 6.446,63 6.289,53 157,10 -17.553,37
143,30 Corpo Tecnico Nazionale* 16.000,00 10.000,00
TOTALE CORPO TECNICO NAZIONALE® 30.000,00 30.000,00 16.000,00 10.020,00 -20.000,00
TOTALE SERVIZ! PER CRGANISMI E COMUNICAZIONE® 528.520,00 ~199.000,00 330.520,00 251.340,02 23572336 15,616,686
145 ATTIVITA' RICONDUCIBILI Al CENTRO SERVIZI*
1.46.10 Consulerze & collaborazioni*®
145105  Consulenze legali® 00,929,45 B3.806,44 7.033,01
1451018  Consulenze gicrnalistiche/editorialifsito* 4548242 4.751,17 3,731,285
1.45.10.15  Gestione social media* 15.111,00 12.611,00 2 500,00
1451020 Consulenza architetiura sestenibile* 2452814 2295742 1.570,72
1451035 Consulenze mat. agenziz entrate” 52623,74 48.477,91 4,145,83
1451040 Consulenza grafica* 28.805,00 26.417,50 248750
1454050  Consulenze e collaborazioni varie* 11.400,00 9.600,00 1.800,00
TOTALE CONSULENZE E COLLABORAZIONI® 221,800,080 89.000,00 310.600,00 268.979,75 245.711.44 23.288,31 41.620,25
1.45.20 Gestione Archiworld* B83.883,94 59.192,25 24.701,59
TOTALE GESTIONE ARCHIWORLD* 115.000,00 115.008,00 83.893,94 £2.192,35 2470159 -31.106,06
145,30 Manifestazione varie & promezioni 88,00 83,00
145305  Festadeflarchietio* 72069,02 54.535,98 17.533,04
1453015  Seminario Camering® 0.696,92 £.995,82
1.45.30.25  Abitare Il Passe* 59.571,40 59.571,40
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GESTIONE Di COMPETENZA
3l
CODICE  DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
iniziall Variazioni Definitive Impegnato Pagalo Da Pagare Scostamento
1453040  Eventiinternazionzi* 41.224,84 41.224,84
1453050  Manifestazion; diverse-parlacipazieni-varie* 3.757,26 2.161,87 1.595,38
TOTALE MANIFESTAZIONE VARIE E PROMOZIONT 400.600,00 -100.000.,00 300.6800,00 186.707 44 167.579.01 19.128.43 -113.882,56
1.45.50 Servizi a sostegno degh ordin*
145505 Aftivita di ricarca” 72.300,00 36.600,00 42.700,00
1455010 PecCnsFD e altr 112.981,81 80.533,31 52.448,50
1455015 Onsai" 115.900,00 57.850,00 57.950,00
450.000,00 -75.000,00 376.000,00 308.181,81 155.083,31 153.098,50 -B8.618,18
1.45.60 Partecipazione a convegni teritoriali 3148481 26.402,66 5.062,15
TOTALE PARTECIPAZIONE A CONVEGNI TERRITORIALI 14.820,00 17.000,60 31.620,80 31.464,81 26.402,66 5.062,15 -155,18
1.45.70 Caoncorst* B5.818,19 80.682,99 5.136,20
TOTALE CONCCRSH 40.000,00 50.000,00 $0.000,00 B5.818,19 80.682,39 5.136,20 4,180,581
1.45.80 Formazione® 98.878,12 68.771,76 32.108,36
TOTALE FORMAZIONE* 219.600,00 -118.500,00 100.100,00 88.878,12 65.771,76 32.108,36 -1.221,88
145.80 Progatti comunitari*
TOTALE PROGETTI COMUNITAR 43.000,00 -18.000,00 25.000,00 -25.000,80
145.92 Progetti speciali Ordini provinciali*
TOTALE PROGETTI SPECIALI ORDINI PROVINCIALE £0.000,00 -50.000,00
1.45.95 Fondo per attivita ulteriori def Consiglic*
TOTALE FONDC PER ATTIVITA ULTERIOR! DEL CONSIGLIC 20,000,00 -20.000,00
TOTALE ATTIVITA' RICONDUCIBILI AL CENTRO SERVIZY 1.574.420,00 -226.500,00 1.347.920,00 1.063.925,06 B01.423,52 262.501,54
1.50 ATTIVITA' E PARTECIPAZION! ORGANISMI NAZIONALI E
INTERNAZIONALI
1.50.10 Partecipazions Rete Professioni Tecniche 63.767,82 31.608,89 32.160,93
TOTALE PARTECIPAZIONE RETE PROFESSIONI TECNICHE 44.000,00 19.800,00 £3.800,00 83.767,82 31.606,89 32,160,923 -32.18
1.50.15 CUP 11.386,91 11.386,91
TOTALE CUP 18.000,00 16.000,00 11.386,91 11.386,91 $5.613,00
150.20 Partecipazicne altri organismi nazionali 16.502,00 16.502,00
TOTALE PARTECIPAZIONE ALTRI ORGANISMI NAZIONAL! 18.000,00 10.000,00 28.000,00 16.502,00 16.502,00 -11.498,00
1.50.30 Ula
1.50.30.10  Quota LA 25.000,00 25.000,00
25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1.50.40 CAE
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CONBSIGLIC NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE D! COMPETENZA
coDICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
Iniziali Variazioni Definitive impegnatc Pagato Da Pagare Scostamento
1504010 Quota CAE 75.863,00 75,863,00
80.000,00 £0.080,00 75,963,80 75.863,00 -4.037,00
1.50.50 Umzr e alfri organisti intemazionali 1.000,00 1.000,00
TOTALE UMAR £ ALTR! ORGANISMI INTERNAZICNALI 1.000,08 1.000,06 1.080,00 1.000,00
1.50.60 Atfivita di promazicne internazienalizzazione 28.302,33 26.059,71 24282
TOTALE ATTIVITA DI PROMOZIONE INTERNAZIONALIZZAZIONE 5.000,00 35.000,00 36.000,00 28,302,33 26,059,71 242,82 -8.697 87
TOTALE ATTIVITA' E PARTECIPAZIONI ORGANISM: NAZIONALIE 191.000,00 58.800,00 250.800,00 218922 08 186.518,51 33.403,55
INTERNAZIONALI
1480 IMPOSTE E TASSE VARIE
1.80.10 fres 1.140,00 1.140,00
TOTALE IRES 1.150,00 1.150,00 1.140,00 1.140,00 -10,00
1.80.20 Tassa rifiuti 7.486,57 7.458,57
TOTALE TASSA RIFIUTI 11.000,80 11.006,00 7.456,57 7456,57 -3.543,43
1.8030 Irap 70.093,56 63.009,05 7.084,51
TOTALE IRAP £8.000,00 5,686,00 74.686,00 70.093,56 63.000,08 7.084,51 459244
1.80.40 Imposta sugli immobili 7.240,00 7.240,00
TOTALE IMPCSTA SUGLIIMMORIL! 7.500,00 7.500,00 7.240,00 7.240,00 260,00
1.80.50 Altre imposte & tasse varie 3.723,81 2,593,862 1.129,9¢
TOTALE ALTRE IMPOSTE E TASSE VARIE 5.000,00 5.000,00 372381 2.583,62 1.128,99 -1.276,38
TOTALE IMPOSTE E TASSE VARIE 93.650,00 5.686,00 89.336,00 85.653,74 81.439,24 8.214,50
1.85 FONDO DI RISERVA PER SPESE IMPREVISTE
1.85.10 Fondb di riserva per spese impreviste
TOTALE FONDO Di RISERVA PER SPESE IMPREVISTE 10.000,00 10.000,00 -10.000,00
TOTALE FONDO DI RISERVA PER SPESE IMPREVISTE 10.000,00 10.008,00
1.80 SPESE VARIE E RETTIFICHE D! ENTRATE CORRENTI
190,10 Spese varie e retfifiche ¢ entrate comend
TOTALE SPESE VARIE E RETTIFICHE DI ENTRATE CORRENTI 4.000,00 4.000,00 -4.080,00
1.80.20 Interessi passivi vari
TOTALE INTERESSI PASSIVI VAR! 1.000,00 4.000,00 -1.600,00
1.80.50 Sopravvenienze passive finanziarie 17.511,79 17.511,79
TOTALE SOPRAVVENIENZE PASSIVE FINANZIARIE 1,000,00 18.512,00 17.512,00 17.511,79 17.511,79 021
TOTALE SPESE VARIE E RETTIFICHE DI ENTRATE CORRENT! §.000,00 16.512,00 2251200 17514,79 17.511,79
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CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
GESTIONE DI COMPETENZA
PREV
CODICE DESCRIZIONE EVISIONI SOMME IMPEGNATE
Iniziali Variazioni Definilive Impegnato Pagato Da Pagare Scostamento
TOTALE USCITE CORRENTI 5.384.190,00 -108.236,59 5.285.953,41 4.721.037,33 3.983.287,31 737.750,02 -564.916,08
2 USCITE IN C/CAPITALE
210 ACQUISTO DI BENI STRUMENTALI
2.10.6 Spese di manutenzione straordinaria immobili
TOTALE SPESE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI
2.10.10 Acquisto mobili, attrezzature, beni strumentali 7.02547 7.02547
10.000,00 10.000,00 7.02547 7.025,47 2.974,53
2.10.20 Piattaforma formazione e centro servizi* 189.449,00 143,167,00 46.282,00
360.000,00 -110.000,00 250.000,00 189.449,00 143.167,00 46.282,00 -60.551,00
TOTALE ACQUISTO DI BENI STRUMENTALI 370.000,00 -110.000,00 260.000,00 196.474 47 150.192,47 46.282,00
240 QUIESCIENZA PERSONALE
2.40.10 Quiescenza erogata al personale 48.274,76 48.274,76
TOTALE QUIESCENZA EROGATA AL PERSONALE 2.100,00 48.300,00 50.400,00 48.274,76 48.274,76 -2.125,24
TOTALE QUIESCIENZA PERSONALE 2.100,00 48.300,00 50.400,00 48.274,76 48.274,76
TOTALE USCITE IN C/CAPITALE 372.100,00 -61.700,00 310.400,00 24474923 198.467,23 46.282,00 -65.650,77
3 USCITE IN PARTITA DI GIRO
3.10 PARTITE DI GIRO
3.10.20 Concessione di crediti vari e anticipazioni 92.585,33 87.014,55 5.570,78
TOTALE CONCESSIONE DI CREDITI VARI E ANTICIPAZIONI 50.000,00 50.000,00 92.585,33 87.014,55 5.570,78 4258533
3.10.30 Ritenute lavoratori dipendenti/collaboratori
3.10.30.10  Ritenute dipendenti 232.489,39 184.294,55 48.194,84
3.10.30.20  Ritenute collaboratori 22.922,86 21.101,04 1.821,82
TOTALE RITENUTE LAVORATORI DIPENDENTI/COLLABORATORI 225.000,00 225.000,00 255.412,25 205.395,59 50.016,66 30.412,25
3.10.40 Ritenute lavoratori autonomi 163.474,82 148.792,16 13.682,66
TOTALE RITENUTE LAVORATORI AUTONOMI 225.000,00 225.000,00 163.474,82 149.792,16 13.682,66 -61.525,18
3.10.50 Contributi previdenziali a carico dipendenti
3.10.50.10  Ritenute inps 20.808,36 19.163,27 1.645,09
3.10.50.20  Ritenute enpdep 218,85 184,71 34,14
3.10.50.30  Ritenute inpdap 48.000,00 44.819,64 4.180,36
TOTALE CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DIPENDENTI 60.000,00 60.000,00 70.027,21 64.167,62 5.859,59 10.027,21
3.10.60 Contributi previdenziali e assicurativi a carico collaboratori 511917 4.509 44 520,33
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CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI, P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA

PREVISIONI SCOMME IMPEGNATE
CODICE DESCRIZIONE -
Iniziai Vatiazionl Definitive Impegnate Pagalo Da Pagare Scostamento
TOTALE CONTRIBUT! PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO £.000,00 6.000,00 5.119,77 459944 520,33 -880,23
COLLABCORATORI
31090 VA Split Payment 225.750,50 © 204.083,70 21.686,80
TOTALE IVA SPLIT PAYMENT 230.500,00 230.000,00 225.750,50 204.063,70 21.686,80 4.249,50
TOTALE PARTITE DEGIRD 796.000,00 796.000,00 812.369,88 715.033,06 §7.336,82
TOTALE USCITE IN PARTITA DI GIRO 796.000,00 798.000,00 812.369,88 715.033,08 97.336,82 16.,369,88
TOTALE USCITE £.562.250,00 -169.936,59 5.392.353,41 5.778.156,44 4.896.787,60 881.368,84
Avanzo finanziarfo dell'esercizio 1,077,58 530,074,83
TOTALE GENERALE 6.562.280,00 £.303.431,00 £.308.231,27
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CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI, P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

GESTICNE BEI RESIDUE

GESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE Inizal Variazion Riscossi Da Riscuotere Residui Finai -
Previsioni Tot. Incassato Scostamento
1 ENTRATE CORRENTI
110 QUOTE DA ISCRITTI
1.10.10 Quote da Iscrithi 390293553 -0.535,86 2.186.857,74 1.706.441,93 353432143 6.500.000,00 5.440.900,24 -1.050.090,76
TOTALE QUOTE DA ISCRITTI 3.802.535,53 9.535,86 2.186.857,74 1.706.441,93 383432143 6.500.000,00 5448.809,24 -1.050.080,76
1.20 DIRITTI DI SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE
1.20.10 Diritt; di segreteria per la formazione 360,000,00 268,700,00 -81.300,00
TOTALE DIRITTI DI SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE 360.000,00 268.700,00 -£1.300,00
140 PROVENTI FINANZIARI
1.40.10 Interessi ativi bancari 418,28 418,28 487,65 200,00 418,26 218,26
’ TOTALE PROVENT! FINANZIARI 418,26 418,26 487 65 200,00 418,26 218,26
1.50 ENTRATE VARIE CORRETTIVE £ COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
150,40 Abbuoni provent vari e rimborsi da terzt 7.579,12 7.529,26 50,46/ 311758 6.000,00 14.894,80 8.894,80
1.50.20 Contributi per iniziative cultural 25.400,00 25.400,00
1.50.30 Enirate pianc di riparto lcar Stl 34.824 27 34.824,27 34.824,27 4824 27 34,824 .27
TOTALE ENTRATE VARIE CORRETTIVE E COMPENSATIVE i USCITE 4240393 7.529,28 34.874,73 3794183 66.224,27 40.294,50 -25.929.37
o CORRENT]
TOTALE ENTRATE CORRENT! 394575778 -8.535,86 2.184.805,26 1.741.316,66) 1672780 6.826.424,27 5.758.322,40 -1.167.101,87
2 ENTRATE IN C/CAPITALE
240 CESSIONE E ALIENAZIONE DI BENI STRUMENTALI
2.40.10 Cessicne e afienazione di beni strumentali 160,00 160,00 5.000,00 160,00 4 840,00
TOTALE CESSIONE E ALIENAZICNE DI BEN! STRUMENTALI 160,00 160,00 5,000,00 180,00 -4.640,00
TOTALE ENTRATE IN C/ICAPITALE 160,00 460,00 5.000,00 160,00 -4.840,00
3 ENTRATE IN PARTITA DI GIRO
310 PARTITE DI GIRO
3.10.10 Deposit; cauzionali 15.180,00 1.380,00 13.800,00 13.800,00 1.380,00 1.380,00
314020 Rimborsi di crediti vari e anticipazioni di terzi 11.618,54 11.018,54 14.487,11 50.000,00 89.116,76 39.118,76
3.10.30 Ritenute lavorater dipendentiicollaborator 225.000,00 25541225 30.412,25
3.10.40 Ritenute lavoratori autonomi 225.080,00 163.474,82 £1.525,18
3.10.50 Contribuli previdenziall & carico dipendent £6.000,00 7002721 10.027,21
2.10.60 Contributi previdenziali e assicurativi 2 carico collaborater 8.000,00 5.418,77 -880,23
3.10.80 VA Split Payment 230.000,00 225.750,50 -4.249,50

Paginal di6-B)




Anno 2022

Ve

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

GESTIONE DEI RESIDUI

GESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE Iniziali Variazioni Riscossi Da Riscuotere Residui Finali s
Previsioni Tot. Incassato Scostamento
TCTALE PARTITE DI GIRO 26.198,54 12.398,54 13.800,00 28.287,11 798.000,00 810.281,31 14.281,31
TOTALE ENTRATE IN PARTITA DI GIRG 26.198,54 12.398,54 13.800,00 28.287,11 796.000,00 810.281,31 14.281,31
TOTALE ENTRATE 3.972.116,32 9.535,36 2.207.463,80 1.755.116,68 3.701.048,02 7,727 42427 6.569.763,71 -1.157.660,56
TOTALE GENERALE 7.727.424,27 6.569.763,71
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CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL PP.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

GESTIONE DEI RESIDUI SESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE Inizal Variazioni Pagati Da Pagare Residu Fiali .
Previsioni Tot. Pagalo Scostamento
1 USCITE CORRENTI
1.10 FUNZIONAMENTO UFFICT
1.10.10 Fiti passivi 323.100,08 323.004,12 5,68
1.10.20 Spese condominizl 8.692,89 342391 8.692,89 352391 4.545,36 21.500,00 29.591,89 8.001.88
1.10.28 Spese straordinarie per manutenzione 3.000,00 2.806,00 -184,00
1.10.30 Spese pulizia e igiene 1.677.50 1.677,50 2287 AL 33.500,00 33.031,80 466,20
1.1040 Spese gas e energiz eletiica 5.248,28 5.248,28 4,652,62 28.500,80 32.685,66 4,195,586
1.10.50 Spese telefoniche e connettivita 168,09 166,09 124,89 36.000,80 33.367,60 -2.632,40
1.40.80 Spese manutenz. e assistenza macchinari, impianti e attrezzature 8.000,00 6.743,31 -1.256,68
1.10.70 Manutenzione immobili 3.350,00 3.278,60 -70,40
TOTALE FUNZIONAMENTO UFFICI 15.784,76 352391 15.784,76 352391 11.610,27 458.950,00 464.609,98 7.659,98

145 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI
1.15.10 Spese trasporto corrler] e recapiti 181,66 191,66 2.500,00 1,142 45 -1,357,55
1.15.18 Cancelleria e materiale di consumo B.000,00 2.583,17 -5.436,83
1.15.20 Spese di copisteria e riproduzicne 61,00 61,00 2.000,00 81,00 -1.838,00
1.45.25 Abhonamenti riviste e acquista [ibr 2.400,00 240000 2.400,00 4.900,00 222880 -2.671,20
1.15.30 Spese postall, bancarie e boli 8,58 8,58 200 2.000,00 1.24910 -750,80
11535 Neleggi macchinari e atfrezzature varie 2.202.89 220269 241380 25.500,00 24.236,24 -1.263,16
11548 Traduzioni 1.500,00 239,12 -1.280,88
11545 Assicurazioni 17.500,00 16.775,00 724,00
1.15.50 Spese di comunicazione & pubblicita-auteritd garante 1.018,63 1.018,83 262,53 1.600,00 1.827,24 22724
1.15.55 Spese di rappresentanza 130,00 130,00 500,00 130,00 370,00
1.15.65 Spese e servizi vari 334568 3.345,69 788,05 13.000,00 14.912,88 1.812,96
1.45.70 Cansulenze per ademplrenti 43,827 51 4392751 23.833,32 70.000,00 §1.935,14 11.535,14
11575 Revisori dei conti 10.150,40 10.150,40 10.754,40 21.000,00 18.666,40 -1.333,80
1.15.80 Albe Unico Nazionale 31.404,52 3140492 3216132 78.500,00 79.300,00 800,00

TOTALE ACQUISTO DI BENI £ SERVIZ| 94.841,08 62.441,08 2.400,00 72.746,52 248.500,00 246.267,62 223238
120 ONERI PER IL PERSCNALE
120,40 Retribuzioni 324.000,00 392.104,85 -1.895,15
120.20 Fondo trattamento accessorio 174.270,44 174.210,44 120,280,81 380.000,00 403.923,04 23.923,04
1.20.25 Fondo strasrdinari dipendenti 144282 144282 1.023.98 12.500,00 0.201,63 -3.298,37
1.20.30 Oneri previdenziall e assistenziali 2024582 20.245,82 2171754 186.000,00 199.585,30 3.555.30
1.20.35 Concorso pianta organica 5.000,00 -5.000,00
12040 Altri oneri del personale 1.770,81 1.770.9% 2.150,15 26.000,00 27.870,88 1.870,88
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CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL, P.P.C.

CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

~ GESTIONE DE!RESIDUI GESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE fnizial Variazioni Pagat Da Pagare Residui Final oravson o Pogeo S
1.20.50 Benefici assistenziall 152,25 152,25 4.700,00 4.848,32 148,32
1,20,60 Servizi Interinal 3070,74 3.070,74 6.606,90 53.500,00 55.363,60 1.863,60
TOTALE ONER! PER IL PERSONALE 200.952,58 200.852,98 151.789,48 1.071.700,00 1.092.868,82 21.168,62
1.30 SPESE PER GLI ORGANI DELUENTE
1.30.10 Indennita fattivita del Consiglia 105.721,44 105.721 44 101.536,88 720.000,00 690.267,28 «29.732,72
1.30.20 Rimborsi e spese di missione 51.904,54 £1.004 54 50.944,28 310.000,00 308.742 83 -1.257,15
1.30.50 Spese generali per sedute ordinarie e attivita di Consiglio 25.282,15 25.282,15 35.310,25 430.000,00 350.001.48 -79.898,51
TOTALE SPESE PER GLI ORGAN! DELL'ENTE 182,508,138 182.908,13 187,791 41 1.450.000,00 1.348,011,62 -110.988,38
140 SERVIZI ALLA CATEGORIA
14010 Consulenze e collaborazioni 34.584,04 34.584,04 25.000,00 34.584 04 9.584,04
1.40.20 Gestione Archiworld 19.041,21 18.041,21 20.000,00 19.041,21 058,79
1.40.30 Conferenze Nazionali Ordini 3321078 33.270,78 10.000,00 33.270,78 23.270,78
1.40.36 Attuazione inee programmatiche def Congresso 39,503,92 28.480,40 13.013,52 13.013,52 26.490,40 26.490,40
1.40.40 Marifestazion] varie e promozioni 10.868,71 9.658,71 1.000,00 1.000,00 15.000,00 9.858,71 -5.341,28
1.40.50 Spese per commissioni & Gruppi Operafivi 148927 -380,00 1.130.27 1.139,27 1.138,27
1.40.60 Altr servizi a sostegno degli erdin 133.449,56 2500,00 135.949,56 §0.000,00 135.949,96 75.849,95
140.70 Aftivita di comunicazione, Rivista & promozione della professione 18.521,67 749,67 18.772,00 18.772,00 20.600,00 743,67 ~18.250,33
140,76 Partecipazione a convegni territoriali 5.017,18 5.017,18 5.017,18 5017,18
14077 Congorsi 513620 5.136,20 5.009,00 5.136,20 136,20
140.80 Rivista 21.883,60 21.883,60 21,883,680
1.40.90 Formezione 20.527 99 12.936,95 7.861,00 7.891,00 20.000,60 12.936,29 -7.083,01
14098 Conlributi a progefli innovativi @ buone pratiche per i giovani 103.258,08 -741,21 32.003,35 70.514,53 70.514,53 50.000,00 32,003,35 -17.996,65
TOTALE SERVIZI ALLA CATEGORIA 447.753,62 1.398,75 315.977,78 133.174,65 133.174,65 225.000,80 315.877.78 90.977,76
143 SERVIZI PER ORGANSMI E COMUNICAZIONE*
14310 Conferenze Nazional Ordini* 11,527,058 240.000,00 202,827 14 -37.472,86
1.43.20 Attivita' di comunicaziens, Rivista ¢ promezicne della professione* 3.932,51 71.520,00 16.508,69 54.813,31
1.43.25 Spese per commissioni e Gruppi Operathvi® 157,10 16.000,00 6.289,53 -8.710,47
1.43.30 Carpo Tecnico Nazionalz* 30.000,00 10.000,00 -20.000,00
TOTALE SERVIZI PER ORGANISMI E COMUNICAZIONE® 15.616,86 357.520,00 235.723,%6 -121.796,64
145 ATTIVITA' RICCNDUCBIL! AL CENTRO SERVIZ®
145,10 Consuenze e collaborazioni* 23.268,31 299.000,00 24571144 -53.288,56
1.45.20 Gestione Archiworld® 24.701,58 100.000,00 5919235 -40.807,85
145.30 Manifestazione varie & promozioni® 10.128,43 250.000,00 167.578,01 -122.420,39
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CONTO DEL BILANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

CONSIGLIO NAZIONATE ARCHITETTL, P.P.C.

GESTIONE DE| RESIDUI GESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE Inizlali Variazioni Pagati Da Pagare Residui Finalt Previsioni Tot, Pagato Scostamento
1.45.50 Servizi a sostegro degli ordini* 1563.008,50 345,000,00 155,083, -189.916,89
145.60 Partecipazione a convegni temitoriall* 5.082,15 25.620,00 26.402,86 782,56
1.45.70 Concorsi* 5.136,20 B85.000,00 80.582,99 431701
1.45.80 Formazione* 32.106,36 80.500,00 8677476 -13.728,24
145.90 Progett comunitar™ 25.000,00 -25.000,00
TOTALE ATTIVITA" RICONDUCIBILI AL CENTRO SERVIZI* 262.501,54 1.250.,120,00 801.423,82 -448.696,48
1.50 ATTIVITA' E PARTECIPAZIONI ORGANISMI NAZIONALIE
INTERNAZIONALS
1.50.10 Partetipazione Rete Professioni Tecniche 30.238,26 2447591 6.062,35 3822328 44.000,00 55,782,80 11,782,680
1.50.15 cup 18.000,60 14.386,9t 5.613,09
1.50.20 Partecipazione allri organismi nazionali 700,00 700,00 700,00 28.700,00 16.502,00 -12.198,50
1.50.30 UA 25.000,00 25.000,00
1.50.48 CAE 80.080,00 75.663,00 -4.037,00
1.50.50 Umar & alirf erganismi internazienali 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
1.50,80 Affivitd di promozione internazionafizzazione 1.343,10 1.343,10 242 B2 25000,00 27.402,81 2402 81
TOTALE ATTIVITA' E PARTECIPAZION! ORGANISMI NAZIONALI E 32.281,36 25.518,01 6.762,35 40.165,90 221.706,00 24203782 66248
INTERNAZIONAL
180 IMPOSTE E TASSE VARIE
1.80.16 Ires 1.150,00 1.140,00 40,00
1.80.20 Tassa rifufi 15.998,00 15.888,00 15.598,00 20.000,00 1.456,57 -12.543,43
1.80.30 frap 8.08141 8.081,41 7.084,51 74.686,00 71.000,46 -3.595,54
1.8040 Imposta sugl immeobl 7.500,00 7240,00 -260,00
1.80.50 Adlre imposte e tasse varie 382,31 382,31 1.129,98 5000,00 2.975,93 202407
TOTALE IMPCSTE E TASSE VARIE 24.461,72 8.463,72 15.598,00 24,212,580 108,336,00 B89,902,96 -18.433,04
1.B5 FONDRO Di RISERVA PER SPESE IMPREVISTE
1.85.10 Fondo di riserva per spese impreviste 10.000,00 ~10.000,00
TOTALE FONDO DI RISERVA PER SPESE IMPREVISTE 10.000,00 -10.000,00
180 SPESE VARIE E RETTIFICHE D! ENTRATE CORRENTI
1.80.10 Spese varie e rettifiche o entrate comenti 4.000,00 -4.000,00
1.80.20 Interassi passivi vari 1.000,00 -1.000,00
1.80.50 Sopravvenienze passive fnanziarie 13.500,80 17.511,79 401179
TOTALE SPESE VARIE E RETTIFICHE DI ENTRATE CORRENTI 18.500,00 17.511,78 988,21
TOTALE USCITE CORRENTI $98.983,65 492270 842.047,44 164.858,81 899.608,93 5.428.326,00 482533475 -602.99%,25
2 USCITE IN CICAPITALE
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CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI, P.P.C.

CONTO DEL BIL.ANCIO - RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

TION ESIDUL
SESTIQNE DELR u GESTIONE CASSA
CODICE  DESCRIZIONE Inizlall Varfazioni Pagati Da Pagare Residui Final N
Prevision] Tot. Pagaio Scostamento
210 ACQUISTO i BEN] STRUMENTALJ
2106 Spese di manutenzione straordinaria immobiii 46.360,00 48.360,00 46.360,00 46.360,00
2.10.10 Acquisto mobif, attrezzature, beni strumentall 211222 211232 30.000,00 8.137,78 -20.862,21
2.10.20 Piattaforma formazione e centro servizi* 48.282,00 250.000,00 143.167,00 ~106.833,00
TOTALE ACQUISTO DI BENI STRUMENTAL! 48.472,32 4847232 46.282,00 280.000,00 198.664,7¢ -81.335,21
240 QUIESCIENZA PERSONALE
24810 Quiescenza erogata al perscnale 50.400,00 48.274,76 -2.120,24
TOTALE QUIESCIENZA PERSONALE 50.400,00 48.274,78 -2.125,24
TOTALE USCITE IN C/CAPITALE 48472,32 48.472,32 46.262,00 330.400,50 246.938,55 -83.480,45
3 USCITE IN PARTITA D! GIRO
310 PARTITE DI GIRO
3.10.20 Concesstone di crediti vari e anticipazioni 2.285,34 2.265,34 5.570,78 50.000,00 89.279,80 39.279,88
3.10.30 Ritenuite favoratori dipendenti/coliaboratori 22.999,20 22.895,20 4,00 50.020,66 225.000,00 228.300,7¢ 3.390,79
3.10,40 Ritenute Javorator autonomi 18.664,13 19,664,13 13.682,86 225.000,00 169.456,2% -85.543,71
3.10.50 Contributi previdenzial 2 carieo dipendenti 7.121,09 7.421,08 5.859,59 §0.000,00 71.288,71 11.288,71
3.10.80 Confributi pravidenziall e assicurativi a carico collaboratori 411,82 41192 520,33 8.000,00 5.011,36 088,64
3.10.80 IVA Split Payment 32.105,70 32.105,70 21.686,80 230.000,00 236.159,40 6.169,40
TOTALE PARTITE DI GIRO 84.567.38 84 563,38 4,00 §7.340,82 796.000,00 799.586,44 3.586,44
TOTALE USCITE IN PARTITA DI GIRO 84.567.38 84.563,38 4,00 87.340,82 796.000,00 753.596,44 3158644
TOTALE USCITE 1.1432.023,35 492270 975.083,14 161.862,91 1,043.234,75 6,554,726.00 5.871.870,74 £82.855,26
Avanzo di cassa dell'esercizio 1.1 72.698,27 697.862,97
TOTALE GENERALE 7.727.424,27 6.569.763,71
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTL P.P.C. Anno 2022
CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO € 3.578.995,23
In ¢/ competenza 4.362.299,91 6
. - : .569.763,71
Riscossiont In o/ residui 2.207.463,80
Pagamenti In ¢/ competenza 4.896.787,60 5.871.870,74
In ¢/ residu 975.083,14
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO € 4.276.888,20
o Esercizi precedenti 1.755.116,66
Residui attivi Hsercizio in corso 1.945.931,36 3.701.048,02
Residui passivi Esercizi precedenti 161.862,91 1.043.231,75
Esercizio in cosso 881.368,84
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 6.934.704,47
L'utilizzazione dell'avartzo di amministrazione per Pesercizio 2023 risulta cosi prevista
Parte Vincolata
FONDO TFR AL 31/12/2022 483.629,28
Totake Parte Vincolata 483.629,28
Parte Disponibile 6.451.075,19
Totale Risultato di Amministrazione € 6.934.704,47




CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI, P.P.C.

STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' ANNO ANNG PASSIVITA ANNOC ANNO
2022 2021 2022 2021
A) CREDIT! VERSO LO STATO ED ALTRI ENTIPURBLICE A) PATRIMCNIO NETTO
PER LA PARTECIPAZIONE AL PATRIMONIO INZZIALE 0,00 00
1. Fende dof dotazicne
B) IMMOBILIZZAZION]} il. Riserve obbiigatorie e derivanti da iegef
Wl. Riserve di rivalutazione
|. immokilizzazioni Immateriali 370.071,87 220.846,98! V. Confributi a fondo perduto
Fondi Ammartamento immobilizzazioni Immateriail
Svalutazioni Immohilizzazioni Immateriali
V. Contributi per ripiano disavanzi
\l. Immobilizzazioni maferial 118,608,89 138.010,08] V. Riserve statutarie
Fondi Ammertamento immobilizzazion! Materiali
Svalutazioni ImmobilizzaXion] Materiali
. V. Altre riserve distinfamente indicate 0,01 0,01
W, Immabilizazioni finanziarie VIl Avanzi {Disavanzi) economici portalf 2 nuovo 6.312.218,88 5.903.834,31
IX. Avanzo (Disavanzo} economico d'esercizio 634.731,27 408.384,57
Totale Patrimonic netto (A) 6.946.850,16 6.312.218,82
Totale Immuobilizzazioni (B} 489.770,76 356.657,02
B} CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 0,08 0,00
C) ATTIVO CIRCOLANTE
i. Rimanenze C) FOND! PER RISCHI ED ONER] 0,00 0,00
\l. Crediti, con separata indicazione, per clascuna voce,
degli importi esigibifi ofre l'esercizio successivo D} TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI
entro 12 mesi LAVORO SUBORDINATO 483.629,28 468.752,39
clire 12 mesi 3.701.048,02 3.972.116,32
. Aftivita finanziarie che non costifuiscono immobilizzazior E) DEBITS, con separata indicazione, per ciascuna voce,
degli imporii esigibili oltre lesercizio successive
. Disponibifita liquide 4.276.588,20 3,578,995,23 ’
L. Debiti hancari e finanziari
Tofale attive circolante {C) 7.977.936,22 7.581.111,55 entre 12 mesi{
oltre 12 mesi
D) RATEI E RISCONTI 6.104,21 5.0226,06
||, Residul Passivi
enfro 12 mesi 971.791,72 1.026.765,26
oftre 12 mesi 71.440,03 105.258,08
Totale Debiti {E) 1.043,231,75 1,132.023,35
F) RATE] £ RISCONTI 0,00 0,00
Totale attivo B.473.811,18 7.912.984,63 Totale passivo e netto 5478811 .19 7.912.094,63




CONSIGLIO NAZIONALE ARCHITETTI, P.P.C,

CONTO ECONOMICO

2022

2021

Previsioni

Totali

Previsionl

Totali

A} VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Proventi € corvispettivi per Ia produzione delle prestezioni e/o servizi

2} Variazione delle rimanenze del prodotii in corso di lavorazione, semilavorali e finiit

3} Variazione dei lavori in corso su ordinazione
4} Incrementi di immobilizzaziont per lavori Inlerni
) Aliri vicavl e proventi, con separata indicariong del contributi di campelenza
dell'esercizio
Totale valore delia praduzione (A)

5.450.600,00

24.000,00

5.459.531,00

63.991,64

5.280.000,00

38.150,00

5.455.119,00

84.628,22

5.474.,000,00

5.523.522,64

5.329,150,00

5.539.747,22

B} COSTI DELLA PRODUZIGNE

) per materie prime, sussidiarie, consume e nerci

T) per servizi

8) per godiments benl di terzi

9) per il peysonale
a) salarl e stipendi
b} oneri soclall
©} fraltamanto di fine rapporta
d} frattamenta di quiescenza e simill
a) allr costl

10) Ammortamenti e svalulazioni
a) Ammortamento delle Immabilizzaziont immatedial
b) Ammortamanto delle immaobifizzazion! malerial
c) Altre svakitazioni delle knmobilizzazion

4) ane del creditl compresi nell‘atlivo ¢l & dalia di ibitita liquide

11) Variazioni delle rimanenze di matevie prime, sussidisvie, di consunio e merel

12) Accantonawmenil per rischi '

13) Accantonamentl of fondi per oneri
14) Oneri diversi di gestione

78.000,00
3.626.040,00
361.500,00

716.500,00
196.060,00
35.000,00

118.000,00

35.000,00

10.000,00
226.200,00

64,504,12
2.919.275,74
369.462,02
750,831,058
201.027,12
69.299,41

91.846,95

63.360,73

288.448,32

100.000,60
3.481.500,00
362,800,060

656.500,00
170.000,60
35.000,60

113.000,00

35.000,00

20.000,00
223.500,60

89.050,27
3.434.808,47
362.888,99
671.210,36
157,733,64
35.185,93

142.001,58

31.843,38

273.336,39

Totale Casti (B)

5.402.240,00

4.810.055,46

5,187.000,00

5.069,149,01

DIFFERENZA TRA VALORE E COSYI DELLA PRODUZIONE {A - B}

71.760,00

705.467,18

132.150,00

470.598,21

C} PROVENT! E ONERI FINANZIARI

15) Provanti da partecipaziont

168) Altri proventi finanziari
a) di crediti iscriti nella immoblizzazion]
b) df titakf Iscaitli nelle immabilizzazion! che non cestitulscone
partecipazionl;
o) di titoli iscritti nelt'attivo circelants che non costituiscona
partecipazionl;
d) praventl diversi dai precedentt

ET} Interessi e altri onerl finanziari

£7 bis) wili e perdite su cambi

200,00
1.000,00

497,65

200,00
1.000,00

418,26
214,02

Totale provent] ed oneri finanziari (15+16-17+47bls)

D) RETTIFICHE DIVALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
18) Rivalutazioni:
a} di parleclpazioni
b) di lmobllizzazion| finanziarie
c) di titoll fscrittf nedl*altivo circotante
d) di slrimen; finanzian dedvatl
19) Svalutazioni:
a) di partecipazioni
) di imobifizzaziont finanziarie
<) di fitafl Iscriill nelattivo circolante
) di strumanti finanzlar derivati
Totale rettifiche dl valore {1818}

Risultato prima delle imposte (A-B£C4D)

20} Impaste dell'esercizio

21) Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico

800,00

467,65

-800,00

204,24

0,00

0,00

0,00

0,60

70.960,00}

705.064,83

131.350,00:

470.80245

10,150,00

71.233,66

70.,150,00

62.417,88

810,00

634.731,27]

61.260,00

408,384 57




CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI,
PAESAGGISTI E CONSERVATORI

NOTA INTEGRATIVA 2022

La nota integrativa & parte integrante del rendiconto della gestione, redatto secondo
le disposizioni del Regolamento di amministrazione e contabilita del Consiglio Nazionale
degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori.

E un documento illustrativo di natura tecnico-contabile riguardante l'andamento
della gestione dell’Ente nei suoi settori operativi, det fatti di rilievo verificatisi dopo la
chiusura dell’esercizio ed ogni eventuale informazione e schema utile ad una migliore
comprensione dei dati contabili.

Il rendiconto generale & composto dai seguenti documenti:

- conto di bilancio rappresentativo dei risultati della gestione finanziaria per le
entrate e le uscite, articolato in:
a) rendiconto finanziario decisionale
b) rendiconto finanziario gestionale

- conto economico;

- stato patrimoniale;

- nota integrativa

1l rendiconto si correda inolfre della:

- situazione amministrativa con la destinazione del risultato di amministrazione;
- relazione sulla gestione;

- relazione del Collegio dei revisori dei conti.

Nella redazione e struttura del bilancio si sono applicate le disposizioni del codice
civile di cui agli articoli 2423, 2423 bis, 2423 ter. Per il contenuto dello stato patrimoniale
gli articoli 2424 e 2424 bis. L’articolo 2425 e 2425 bis per il conto economico, V'articolo 2427
c.c. per la nota integrativa e I'articolo 2428 c.c. per la relazione sulla gestione.

Il rendiconto finanziario decisionale evidenzia separatamente 1'andamento delle
previsioni, comprensive delle variazioni, rispetto a quanto effettivamente accertato. 1l dato
accertato viene quindi distinto tra quanto liquidato (incassato/pagato) e quanto ancora da
liquidare (incassare/pagare). Per le sue finalita questo rendiconto presenta una
esposizione di sintesi dei valori ed @ effettuata su due livelli: Titoli; Categorie.

Il rendiconto finanziario - gestionale & predisposto con le stesse modalita, ma
perseguendo finalita diverse, presenta una esposizione di dettaglio sviluppata su quattro
livelli, fino alla distinzione per voce di Capitolo.

Nei rendiconti, come gia evidenziato, vengono riportate le variazioni intervenute e
deliberate dal Consiglio.

L’adeguamento dei valori previsionali si sono rese necessarie per adeguare gli
stanziamenti di alcune categorie di entrate e delle uscite alle pii1 aggiornate esigenze di
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copertura finanziaria sorte nel corso della gestione.

Dall’analisi del rendiconto emergono i progetti e le tematiche su cui si & sviluppato
il lavoro nel corso dell’anno, con evidenza delle loro manifestazioni economico finanziarie
per quanto desumibile dai documenti contabili e relativi allegati, componendo il quadro
esaustivo delle principali attivita realizzate nel corso del 2022, secondo anno di mandato
del Consiglio.

Passando all’analisi dei contenuti, il conto consuntivo che si sottopone alla Vostra
approvazione & redatto in termini di competenza (accertamenti e impegni), cassa
(riscossioni e pagamenti), e residui (attivi e passivi rispettivamente da riscuotere e da
pagare alla fine dell’esercizio 2022).

Gli schemi contabili sono pienamente comparabili con quelli dell’esercizio
precedente e risultano invariati. La documentazione & predisposta in rispetto e
applicazione del Regolamento di Amministrazione entrato in vigore dal 01 gennaio 2019,

Le risultanze di bilancio emergenti da tale prospetto risultano essere le seguenti:

- Avanzo finanziario di parte corrente Euro  774.824,06
- Avanzo finanziario di competenza Euro  530.074,83
- Avanzo di cassa Euro 697.892,97
- Avanzo economico Euro 634.731,27
- Avanzo di amministrazione accertato al 31.12.2022 Huro 6.934.704,47

La situazione economica e politica del paese, nonché la situazione interna, ha
prodotto effetti sull’attivita del Consiglio. Questo ha inciso su diverse attivitd e sul
raggiungimento degli obiettivi prefissati, rappresentati contabilmente dai capitoli delle
previsioni economico finanziarie attese. Questo ha prodotto scostamenti su specifici
capitoli di costo, mentre vengono confermate le previsioni delle entrate.

Fenomeni che nel loro complesso hanno concorso, insieme ad alcune economie
realizzate, ad un incremento dell’avanzo finanziario dell’esercizio per 528.997,24, a seguito
dell’aumento dai 1.077,59 euro delle previsioni definitive (al netto delle variazioni
effettuate), a un avanzo economico di euro 634.731,27.

Tra le entrate si evidenzia un aumento delle previsioni in termini di entrate correnti,
relativamente alle quote da iscritti, a cui si contrappone una riduzione delle entrate per
diritti di segreteria, direttamente collegate all’attivita di formazione.

Permane una ridotta presenza per contributi e trasferimenti da parte di terzi a
sostegno delle attivita e delle iniziative del Consiglio.

La riduzione delle uscite correnti & l'effetto di diversi fattori, tra cui la gia
richiamata contingenza economica e politica. Alcuni progetti e attivitd rivolte alla
categoria hanno registrato dei ritardi rispetto alle previsioni, come alcune sono in
partenza. Parallelamente si sono registrate economie nell’ambito strettamente gestionale,
in particolare su alcuni capitoli della gestione caratteristica, quali gli organi e gli
organismi, le consulenze, come tra le uscite in ¢/ capitale con economie negli investimenti,

I1 tutto come di seguito meglio rappresentato e quantificato nelle successive sezioni
e specifici capitoli.
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Tutti gli importi che compongono il conto consuntivo rappresentano I'effettivo
numerario delle singole voci che lo compongono, considerate al lordo dell'IVA che
rappresenta un costo a carico dell’Ente.

ANALISI DELLE POSTE DEL RENDICONTO FINANZIARIO

ENTRATE COMPLESSIVE

Il valore complessivo delle Entrate accertate e di euro 6.308.231,27, contro i
6.179.025,05 euro del 2021. Si rileva inoltre un assestamento di euro 85.199,73, tra le
previsioni definitive e le somme accertate.

ENTRATE CORRENTI

QUOTE DAGLI ISCRITTI Euro 5.190.831,00

Nel corso dell’anno 2022 si osserva un incremento di euro 52.037,00 (nel 2021 era
stato di 51.705,00 euro) delle quote dagli iscritti, come si rileva dal confronto con I'importo
di euro 5.138.784,00 accertato nell’esercizio 2021. Sono confermate e rimangono invariate
le agevolazioni previste nella delibera del 2013, con una riduzione del 50% delle quote per
i primi tre anni ai neo iscritti.

Quanto ai residui per quote ancora da riscuotere dagli Ordini provinciali, alla data
del 31.12.2022, si osserva un positivo andamento di riduzione oramai avviato da alcuni
anni. Quest’anno la riduzione & stata pari ad euro 268.614,10, dopo i 499.459,58 registrati
nell’anno precedente, dove in termini assoluti si & passati dai 4.402.395,11 euro del 2021, ai
3.902.935,53 euro del 2021 e agli attuali 3.634.321,43 euro.

Importo che pud essere temporalmente stratificato per anno di maturazione come di
seguito riportato e movimentato nel triennjo come segue:

Bilancio 2020 | Bilancio 2021 | Bilancio 2022
residui anno 2022 1.927.879,50
residui anno 2021 2.141.03940 550.002,40
residui anno 2020 2.397.979,40 743.424 80 534.691,00
residui anno 2019 919.669,80 383.152,00 194.256,00
residui anno 2018 406.893,80 167.257,01 105.734,00
residui anno 2017 144.767,00 108.335,50 62.567,50
residui anno 2016 72.771,00 44.,045,00 26.979,00
residui anno 2015 243.238,75 124.138,00 67.953,00
residui anno 2014 86.458,32 73.140,66 70.040,00
residui anno 2013 10.523,00 10.523,00 8.050,50
residui anno precedenti 120.094,04 107.880,16 86.168.53
Totale 4.402.395,11 3.902.935,53 3.634.321,43

Dalla tabella si evidenzia chiaramente la positiva evoluzione dei residui attivi per
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quote da iscritti, con un positivo andamento negli incassi relativi ai residui maturati negli
anni pregressi, insieme alla riscossione delle quote di competenza dell’esercizio anche
guesta in miglioramento.

Ricordiamo, a completa informativa, che la progressiva riduzione dei crediti pitt
datati & legata ai piani di rientro sottoscritti tra Consiglio Nazionale e gli Ordini, insieme
alla costante attivita di sollecito degli incassi relativi ai crediti pregressi.

Lattivita di regolarizzazione nel settore dei contributi & da diversi anni uno degli
obiettivi principali della gestione amministrativa, anche a maggior tutela e rispetto per
tutti gli Ordini che adempiono correttamente agli obblighi di legge.

Questo grazie anche al superamento dello stato di emergenza nazionale dichiarato
dal Governo il 31 gennaio 2020 che ci lasciati dopo oltre due anni di limitazioni .

DIRITTI DI SEGRETERIA PER LA FORMAZIONE Euro 268.700,00

Sono costituite dalle entrate accertate in relazione ai diritti di segreteria per

l'istruttoria propedeutica all’autorizzazione degli Enti Terzi a svolgere attivita formativa a
favore degli iscritti. Questa voce delle entrate rappresentano da alcuni anni un importante
apporto alla gestione complessiva della struttura, di notevole impulso alle attivita di
formazione a favore degli iscritti e di qualificazione della stessa.
Dal confronto con il 2021 si osserva una riduzione di questo tipologia di entrate di
47.625,00 euro, legata a fattori contingenti legati alla risoluzione unilaterale da parte del
fornitore della piattaforma informatica. Questo ha reso necessario realizzare e attivare una
nuova piattaforma, ora di proprieta del Consiglio Nazionale, con sospensione delle attivita
per alcuni mesi e conseguenti minori entrate in questo capitolo.

PROVENTI FINANZIARI Euro 497 65

Riguardano gli interessi maturati nei ¢/c bancari e sono espressi al netto della
ritenuta a titolo d'imposta. I'importo si presenta in modesta crescita rispetto all’esercizio
precedente, pur rimanendo marginale in considerazione del sostanziale azzeramento dei
tassi d'interesse attivi riconosciuti dal sistema bancario.

ENTRATE VARIE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE Euro 35.832,74

Anche le entrate di questa voce si presentano in moderata crescita, con evidenza det
contributi per iniziative culturali pari a euro 25.400,00 (nel 2021 erano state 22.150,00), oltre
a rimborsi vari per complessivi euro 10.432,74.

ENTRATE IN C/CAPITALE

CESSIONE E ALIENAZIONE DI BENI STRUMENTALI Euro Zero

Normalmente 1'Ente ogni anno procede alla dismissione di beni ed attrezzature che
hamno terminato il loro ciclo di vita produttivo e alla loro sostituzione, anche con la
permuta e valorizzazione dei beni dismessi. In questo esercizio non sono presenti
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ENTRATE IN PARTITE DI GIRO

PARTTITE DI GIRO Euro 812.369,88

Le partite di giro rappresentano le entrate poste in essere per conto di altri soggetti
in assenza di qualsiasi discrezionalita ed autonomia decisionale da parte dell'ente, quali
quelle effettuate come sostituto di imposta e sostituto previdenziale.

USCITE COMPLESSIVE

1 valore complessivo delle Uscite accertate a consuntivo & di euro 5.778.156,44,
senza particolari variazioni rispetto all'esercizio precedente dove erano stati pari ad euro

55.758.173,32.
Si evidenzia una riduzione delle somme accertate rispetto al dato previsionale
definitivo di euro 614.196,97, come di seguito rappresentato.

SPESE CORRENTI

FUNZIONAMENTO UFFICI Euro 456.911,58

Dall’analisi delle singole voci riportate di seguito si evidenziano quelle che hanno
generato una crescita di complessivi 39.719,30 che nel 2021 erano pari a euro 417.192,28.
Sono ricomprese:

o fitti passivi per immobili strumentalmente e funzionali su Roma, quali Via S. Maria
dell’ Anima n. 10 e 16, per complessivi euro 323.094,12 (nel 2021 euro 314.073,05);
spese telefoniche e connettivita euro 33.326,40 (nel 2021 euro 33.784,64);
spese condominiali euro 21.920,45 (nel 2021 euro 20.879,70
spese gas ed energia elettrica euro 32.100,00 (nel 2021 euro 20.824,86)
oneri per pulizia euro 33.641,70 (nel 2021 euro 20.618,57)

e spese complessive per manutenzioni a vario titolo euro 12.828,91 (nel 2021 euro

7.011,46);

* & @

ACQUISTO DI BENI E SERVIZI Euro 224.173,06

Si conferma la riduzione di questa categoria di spese tipiche della gestione
amministrativa, da confrontarsi con i 257.201,23 euro sostenuti nel 2021 e i 243.438,08 euro
del 2020.

Tra si ricomprendono, tra I'altro:

s consulenze per adempimenti euro 61.940,95 (85.727,64 euro nel 2021). Nel
capitolo confluiscono tutte le competenze riconosciute ai consulenti in materia
* fiscale, lavoro, amministrative e contabili, medicina del lavoro e altre consulenze;




* spese occorrenti per la gestione, manutenzione e servizio help-desk dell’Albo
unico euro 80.056,40 (82.067,29 euro nel 2021);

» noleggi macchinari diversi euro 24.447 45 (24.236,24 euro nel 2021), relativi al
noleggio di macchine d’ufficio, anche multifunzione;

* funzionamento Organo di controllo euro 20.300,40 (21.650,40 euro nel 2021);

e spese per servizi vari euro 12.356,32 (17.237,25 euro nel 2021) ;

» spese di assicurazioni euro 16.776,00 (14.481,58 euro nel 2021) a favore del
personale, per le strutture e i consiglieri;

» acquisto cancelleria e materiale di consumo euro 2.563,17 (3.322,63 euro nel 2021);

e spese per trasporti e recapiti vari euro 950,79;

» abbonamenti riviste e acquisto pubblicazioni euro 2.228,80 (1.730,99 euro nel
2021).,

ONERI DEL PERSONALE Euro 1.043.705,12

I personale dipendente in forza al 31 dicembre 2022 & composto dal Direttore
(dirigente) e da dodici dipendenti a tempo indeterminato, di cui due risorse in area A,
sette in area B di cui una part time e tre in area C.

Concorrono all’onere complessivo per il personale, le seguenti voci principali di
spesa:

e retribuzioni euro 392.104,85;

e fondo frattamento accessorio euro 349.943,41 (concernente i trattamenti non

tabellari in coerenza con gli accordi vigenti);

* oneri contributivi ed assistenziali euro 201.027,12;

» altri oneri per il personale euro 28.250,12 (di cui buoni pasto per euro 18.172,58).

In applicazione del CCNL di comparto & riconosciuta 1'assistenza sanitaria al
personale per un onere complessivo di euro 4.697,07.

Il costo per prestazioni su lavoro interinale ammonta in complessivi euro 58.899,76,
riferito alle risorse occupate nel corso dell’intero anno.

SPESE PER GLI ORGANI DELL’/ENTE Euro 1.353.894,90

Sono ripartite tra indennita per l'attivita svolta dal Consiglio euro 686.082,72 (nel
2021 euro 703.552,53), rimborsi e spese di missione euro 307.782,59, spese generali per lo
svolgimento delle riunioni del Consiglio (viaggio, vitto, alloggio e varie) euro 360.029,59.
Nella voce confluiscono gli oneri relativi alle sedute ordinarie e le attivita del Consiglio
organizzate sia in sede che fuori sede.

Nel 2021 erano state complessivamente pari ad euro 1.273.862,83.

L’onere complessivo sostenuto per lattivita del Consiglio, si riduce di euro
106.105,10 rispetto alle previsioni.
SERVIZI PER ORGANISMI E COMUNICAZIONE Euro 251.340,02

Le uscite di questa categoria erano precedentemente ricomprese nelle pitt ampia
voce Servizi alla Categoria, ora soppressa.



Il capitolo ricomprende tutte le spese funzionali all’organizzazione dew
Conferenze Nazionali degli Ordini pari ad euro 214.354,19 euro (211.569,49 euro nel 2021),
suddivisa tra Conferenze Nazionali (128.278,62 euro) e Ufficio di Presidenza e Delegazione
Consultiva (86.075,57 euro).

T/ attivita di comunicazione, rivista e promozione della professione ha assorbito
risorse per euro 20.539,20 (27.896,08 euro nel 2021), con una significativa riduzione rispetto
ai 121.560,00 € di previsione iniziale

Concorre in questa categoria la partecipazione al Corpo Tecnico Nazionale per euro
10.000,00 (19.840,00 euro nel 2021) e le Spese per Commissioni e Gruppi Operativi con
euro 6.446,63.

ATTIVITA’ RICONDUCIBILI AL CENTRO SERVIZI Euro 1.063.925,06

Concorrono in questa categoria i servizi a sostegno degli Ordini provinciali e agli
iscritti, hanno visto impegnata complessivamente per il 2022 la somma di euro 308.181.,81
(443.562,23 euro nel 2021), di cui euro 112.981,81 (erano 202.169,69 euro nel 2021), per PEC
Firma digitale agli iscritti, servizio di goto-webinar, archivio documentale, servizi di
ricerca e altri.

Sono stati impegnati complessivamente oneri per la partecipazione a manifestazioni
istituzionali e promozionali per euro 186.707,44 (298.45547 euro nel 2021) a fronte di una
previsione di 300.600,00 euro.

Nei servizi alla categoria rientrano anche i capitoli delle voce alle spese per
consulenze e collaborazioni per euro 268.979,75 (352.260,33 euro nel 2021). L'importo,
comprensivo dei connessi oneri fiscali e previdenziali e dei rimborsi spese, ricomprende
tutte le attivita svolte da professionisti a supporto delle attivita istituzionali sia dell’Ente
che degli Ordini territoriali. Le prestazioni riguardano I'area legale, quella giornalistica ed
editoriale, i rapporti con I'Agenzia delle Entrate, quelle di carattere internazionale,
I’ Architettura sostenibile e la consulenza grafica. La consulenza di pubbliche relazioni con
I’estero non & stata rinnovata nel 2022,

Si registrano inoltre uscite per euro 83.893,94 (104.133,53 euro nel 2021) funzionali
alla gestione del sistema Archiworld e riguardanti anche i servizi di manutenzione
necessari al funzionamento del sito istituzionale.

La spesa per I'attivita formativa obbligatoria degli iscritti & stata di euro 98.878,12
(249.322,91 euro nel 2021) e di euro 85.819,19 per i Concorsi gestiti attraverso il servizio
messo a disposizione dal Consiglio Nazionale.

ATTIVITA’ E PARTECIPAZIONI ORGANISMI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI Euro 219.922,06

Ricomprende tutte le attivita finalizzate alla valorizzazione della professione nelle
sedi nazionali ed internazionali. Nel 2021 erano stati sostenuti complessivamente euro
175.065,78, rispetto ai 201.321,19 euro del 2020

Tra queste si segnalano gli oneri complessivi collegati alla quota di partecipazione
alla “Rete delle Professioni Tecniche” con la quota di euro 63.767,82 (47.920,12 euro nel
2021) e all'U.LA. per euro 25.000,00 (nel 2021 era stata pagata una quota ridotta per
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18.750,00 euro). La principale voce di spesa & rappresentata dalla partecipazione al C.A.E.
per euro 75.963,00 (74.209,33 euro nel 2021) e in fine dai contributi versati al CUP con una
quota di euro 11.386,91 (11.594,00 euro nel 2021).

Relativamente agli organismi nazionali si fa riferimento alla partecipazione ad
associazioni e altri organismi che operano in ambiti d'interesse per il Consiglio, con un
costo complessivo invariato di euro 16.502,00.

IMPOSTE E TASSE VARIE Euro 89.653,74

Rappresentano le imposte (IRES e IRAP) e le tasse normalmente a carico della
gestione dell’Ente. L'IRAP & determinata in euro 70.093,56 (61.277,88 euro nel 2021) con le
modalita previste per gli Enti non Commerciali; I'IRES sul reddito dei fabbricati di
proprieta € invariata in euro 1.140,00. Per tasse ed imposte comunali & dovuta la TARI per
euro 7.456,57 e I'IMU per euro 7.240,00.

Nel 2021 erano stati sostenuti complessivamente euro 85.222,84.

USCITE IN C/CAPITALE

Nel corso dell’anno sono stati effettuati acquisti di beni strumentali per euro
196.474,47, di cui per 7.025,47 euro per macchine elettroniche di ufficio.
Quanto a 189.449,00 euro questi sono relativi alla realizzazione della piattaforma di
formazione di proprieta dell’Ente a fronte di una previsione di euro 250.000,00.

Sono inoltre erogate somme a titolo di quiescenza al personale per 48.274,76 euro a
fronte di un Fondo quiescenza del personale che a fine anno ammonta a 483.629,28 euro.

CONTO ECONOMICO E SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

Il conto economico espone un avanzo di euro 634.731,27, derivante dalla somma
algebrica dell’avanzo di competenza di euro 530.074,83 e lo scostamento complessivo delle
partite non finanziarie o non economiche (proventi euro 28.158,90 e costi euro - 76.497,54).

Tra questi registriamo sopravvenienze per quote iscritti, mentre tra i costi figurano
gli accantonamenti al fondo quiescenza personale per euro 69.299,41 e gli ammortamenti
per euro 63.360,73.

Per i beni ammortizzabili sono state applicate le aliquote di ammortamento
fiscalmente riconosciute, in quanto ritenute rappresentative l'effettivo deperimento dei
beni strumentali.

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE



L’avanzo di amministrazione al 31/12/2022 espone un risultato positivo di euro
6.934.704,47 in aumento di euro 515.616,27 rispetto a quello dell’esercizio precedente che
chiudeva con euro 6.419.088,20.

RATIFICA DI MAGGIORI SPESE

Nell'ambito della gestione venutasi a realizzare 'Ente ha impegnato diversamente
le proprie risorse, nell’ambito di saldi invariati.

All'interno di queste si evidenziano i conti interessati dalla terza variazione al
Preventivo Finanziario di Gestione, come di seguito rappresentati:

Entrate
- Quote iscritti 100.831,00
- Contributi per iniziative culturali 20.400,00
- Rimborsi vari 10.000,00
Totale 131.231,00

Uscite
- Partecipazione a convegni territoriali 12.000,00
- Partecipazione Rete Professionali Tecniche 19.800,00
- Attivita di comunicazione, Rivista e promozione della professione - 45.000,00
- Altri oneri del personale 9.251,00
- Servizi interinali 5.400,00
- Oneri previdenziali e assistenziali 5.100,00
- Fondo trattamento accessorio 943 41
- Sopravvenienze passive finanziarie 4.012,00
- Spese condominiali 421,00
- Albo Unico Nazionale 1.600,00
- Spese gas e energia elettrica 4.100,00
Totale | 17.627 41

Le variazioni complessive al bilancio di previsione per adeguare i valori alle
effettive esigenze operative dell’Ente, sono indicate nella colonna “variazioni” del
rendiconto finanziario. I valori riportati sono il risultato cumulativo dei provvedimenti di
variazione adottati. '

VARIAZIONI NEI RESIDUI ATTIVI E PASSIVI

Alla colonna del rendiconto finanziario “variazione residui” sono riportate
insieme delle rettifiche ai residui attivi e passivi anteriori all’esercizio 2022 ammontanti
rispettivamente a euro - 9.535,86 ed a euro 4.922,70.

SITUAZIONE PATRIMONIALE




“

J La situazione patrimoniale riportata nei prospetti di analisi, espone un totale a
pareggio di euro 14.279.155,16

Tra i beni patrimoniali figurano:
- Immobili per euro 577.663,80;
Mobili e arredi per euro 320.484,70;
Macchine elettroniche e impianti per euro 170.750,32;
Beni ammortizzabili di valore inferiore a 516,46 euro per euro 5.472,20.

1

Il Consiglio ha la propria sede legale in un immobile di proprietd acquisito al
termine di un contratto di leasing immobiliare stipulato sul bene medesimo. Il valore degli
“Immobili” & rappresentativo del valore di riscatto versato per euro 378,096,03,
incrementato di euro 199.567,77 quali oneri straordinari sostenuti sull'immobile nel corso
dell’esercizio 2014 e in quelli successivi (al netto degli ammortamenti effettuati in conto).

11 Consiglio non detiene partecipazioni in societa.
Tra i crediti permane la presenza degli importi emersi con la chiusura della

liquidazione di ICAR S.r.l. e di cui si rimane in attesa della liquidazione come da piano di
riparto.

Le disponibilita finanziarie ammontano ad euro 4.276.888,20, con una crescita nel
corso dell’esercizio di 697.892,97 euro rispetto al valore di 3.578.995,23 euro del 2021
(2.628.698,46 euro nel 2020).

Il patrimonio netto, costituito dagli avanzi e disavanzi economici realizzati nei
precedenti esercizi ammontava ad euro 6.312.218,89, al termine del presente esercizio con
"avanzo economico di competenza raggiunge 'ammontare di euro 6.946.950,16.

Di seguito si evidenzia la variazione rispetto all’esercizio precedente:

Patrimonio netto al 31.12.2021 6.312.218,89
Avanzo economico esercizio 2022 634.781.27
Patrimonio netto al 31.12.2022 6.946.950,16

I crediti dell’attivo circolante, per effetto di quanto precedentemente evidenziato
anche riferito alle attivita di incasso poste in essere sui residui attivi, passano da euro
3.972.116,32 (erano 4.510.350,26 euro nel 2021) ad euro 3.701.048,02, con una ulteriore
diminuzione di euro 271.068,30.

Anche l'indebitamento diminuisce di euro 88.941,38, passando da euro 1.132.023,35
(1.112.457,31 euro nel 2021) ad euro 1.043.231,75.

CONSIDERAZIONI FINALI

L'attivita gestionale del Consiglio nel corso dell’anno 2022 & stata condizionata
dalla incertezza della situazione economica e politica del paese, nonché da quella interna.

Questa si ¢ comunque sviluppata sulle linee del bilancio di previsione approvato e
aggiornato con i provvedimenti di variazione in relazione alla realta contingente.

In linea di massima in tutti i capitoli di spesa si sono registrati scostamenti in
diminuzione, in linea con le variazioni gia approvate.
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Le risultanze numeriche del Bilancio Economico Patrimoniale 2022, come riportato
nei prospetti, pareggiano con un avanzo di euro 634.731,27,

Il risultato raggiunto nel corrente esercizio, considerato anche complessivamente a
quelli raggiunti negli anni precedenti & positivo.

Concludendo, 'attivita di gestione svolta e gli obieitivi raggiunti, nonché i dati del
conto consuntivo, rappresentano numericamente una certa riduzione rispetto a quanto il
Consiglio si era proposto.

Il Tesoriere
(Arch. Marcello Rossi)

11




BILANCIO CONSUNTIVO 2022

RELAZIONE DEL PRESIDENTE
SULLA GESTIONE




Care Colleghe, Cari Colleghi,

la relazione sulla gestione accompagna i rendiconti di ogni anno ed ¢ predisposta ai sensi
dell’art. 37 del vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita. Rappresenta le
modalita di realizzazione dei programmi e riassume i principali avvenimenti accaduti dopo
la chiusura dell’esercizio.

skofskokok

La relazione, che sintetizza l'attivita svolta dal Consiglio nell’anno 2022, non puo che,
preliminarmente, evidenziare le difficolta riscontrate nello sviluppo delle attivita inerenti il
lavoro dei Dipattimenti e sulle criticita emerse nella nostra vita interna per cui si & registrato
un visibile rallentamento dell’impegno su diverse problematiche di interesse attinenti il
nostro ruolo politico ed istituzionale.

In tale contesto, tuttavia, sono state poste le premesse, lungo I'arco dell’anno 2022, per
definite un modello organizzativo in grado di rispondere al ruolo istituzionale del
CNAPPC e Pazione di supporto che esso deve assolvete in direzione degli Ordini
territoriali e nel confronto con gli organi istituzionali e con la societa.

Si & dato corso a nuove progettualita ed al perseguimento delle idee e delle linee di indirizzo
poste al centro del comune intendimento di sostenete la professione e promuovere il ruolo
degli architetti e delle sue specifiche competenze in un momento patticolare della vita del
nostto Paese, carattetizzata da instabilita politica ma anche da significative occasioni

professionali e di lavoro.

skokofor

Le nostre attivita hanno, pian piano, tipteso vigote, superando le difficolta che si erano
manifestate, con I'avvio di una nuova fase nel lavoro dei Dipattimenti, la costituzione dei
gruppi di lavoro e I'avvio dei gruppi operativi che hanno consentito la definizione dei
contenuti su tante materie importanti e di prioritatio interesse pet la nostra professione.
Dopo la generalizzata contrazione dei redditi professionali, registrata nel 2020, le stime
disponibili confermano, dopo la lunga crisi degli anni precedenti, una ripresa anche delle
attivita nel campo del settore delle costruzioni nel periodo 2021 — 2022, sia pet effetto degli
incentivi, e pit in generale dei bonus edilizi, sia, in particolare, all’azione del Superbonus.
La nostra scelta, fin dall’inizio, ¢ stata catatterizzata da un impegno costante per evitare che
le politiche di incentivazione fiscale, inerenti 'adeguamento energetico e sismico del
pattimonio edilizio esistente, venissero qualificate attraverso una migliote selezione degli
obiettivi da raggiungere ed evitare che gli stessi incentivi si trasformassero in una bolla
contingente, producendo effetti limitati nel tempo senza intervenire in maniera strutturale
sulle politiche di settore ed in particolate sull’adeguamento energetico e sismico e
rigenerativo del patrimonio edilizio del nostro Paese.

Oggi constatiamo, alla luce delle scelte compiute, che hanno detetminato una significativa
- battuta di arresto delle politiche di incentivazione, quanto erano giuste le nostre
preoccupazioni e quanto era necessatio dotatsi di una strategia adeguata a rispondete agli
obiettivi indicati dall’Europa.



La crescita del settote delle costruzioni e del metcato del lavoro professionale, nel periodo
2021 -2022, ¢, quindi, da ricondutre per buona patte ai bonus fiscali che, come ¢ noto,
hanno avuto recentemente una drastica ed improvvisa inversione di tendenza.

Bisognerd continuare a perseguire una strategia di intervento pit strutturale che abbia al
centro, non gli interventi episodici e frammentari, ma le trasformazioni delle atee utbane
nell’ambito di strategie incentrate su processi di rigenerazione sostenibile.

Altro aspetto da considetare, che riveste una particolare riflessione, ¢ dato dagli effetti che
si sono detetminati a seguito dell’avvio del PNRR. Le significative risorse provenienti
dal’Eutopa (219 mld citca), pet un piano di tipresa e resilienza, hanno determinato il
finanziamento di alcune misure strategiche in grado di favotite una azione incisiva e
strutturale pet migliorare le condizioni economiche e sociali del Paese. Una stotica
oppottunita che ha messo in moto una grande capacitd di investimento insieme alla
tealizzazione di importanti riforme indispensabili pet superare le criticita che affliggono
Pintero tertitorio nazionale. Tuttavia, ii PNRR si & scontrato con la situazione di
inefficienza e di inadeguatezza, in termini di procedure e di risorse umane, della PA che
gintreccia con atavica incapacitd di programmazione da parte delle Regioni e dei comuni,
determinando complessivamente incettezze e titardi nell’utilizzo dei fondi e il non rispetto
del cronoptogtamma stabilito. Il PNRR rimane, comunque, lo strumento eccezionale di
rilancio dellinteto Paese le cui risorse devono essete utilizzate entro il 2026 pena la loto
petdita. In questa malaugurata ipotesi si arrecherebbe un grave danno al futuro dell’intera

nazione.

In questo quadro, il Consiglio Nazionale ha proseguito nelle attivita di sostegno della
nostra professione, in collaborazione con la Rete delle Professioni Tecniche e con I'insieme
delle realtd pubbliche e associative in cui opetiamo. Attivitd sempre piu indispensabili e
necessatie nell’attuale congiuntura.

Le attivitd svolte, lungo Parco del 2022, sono state molteplici e di seguito si ripotta un
quadro di quelle pit significative che hanno impegnato il nostro Consiglio.

Concorsi — Crescita esponenziale dei concotsi di progettazione a seguito del protocollo
d’intesa sottosctitto tra CNAPPC ed il Ministero dellIstruzione per la realizzazione di 212
scuole innovative “Scuola Futura” attraverso Iutilizzo della nostra piattaforma
AWN_Concotsi.

Pud titenersi questo un tisultato straordinatio mai prima avvenuto in Italia e nel resto
del’Buropa. L’aumento significativo registrato nel 2022 del ricotso allo strumento del
concorso a due fasi & avvenuto, oltre al piano delle scuole innovative, anche pet I'utilizzo
dei Fondi di Coesione Tettitoriale, con la norma che ha consentito ai Comuni I'accesso al
finanziamento dell’opera attraverso la proceduta concorsuale a due fasi comptesa nel
finanziamento del Fondo di Coesione. Tale norma, assolutamente innovativa, recepisce la
nostta proposta concotrdata con gli organi di Governo e PAgenzia di C.T. Anche in questo
‘caso Pelemento di assoluta novita risiede nell’avere assegnato al concorso di progettazione
il tuolo di strumento cardine pet ottenete il finanziamento dell'opera, innescando un
processo virtuoso.

I?ONSALI ha registrato un aumento dei concorsi nel 2022, rispetto al dato del 2021, di oltre
il 300%.



Formazione — realizzazione della nuova piattaforma per la gestione degli eventi formativi
di proprieta del CNAPPC, ponendo fine alla precaria situazione esistente avendo affidato la
gestione del servizio ad un soggetto esterno. La nuova piattaforma svolgerd lattivita di
interscambio a servizio degli Ordini e dello stesso CNAPPC, consentendo, attraverso
modalita che saranno a breve definite, di certificare P'attivita formativa di ciascun iscritto. A
medio termine la piattaforma potra svolgete compiti a sostegno di una offerta formativa di
qualiti adeguata alle nuove competenze ed ai nuovi compiti a cui & chiamata la nostra
professione. L’obiettivo ¢ quello di tealizzare un portale dei setvizi che il CNAPPC mettera
a disposizione delle politiche di sostegno e di supporto alle attivita degli Ordini.

Lauree abilitanti — La legge 8 novembre 2021, n. 163, ai cui contenuti abbiamo dato un
contributo rilevante, consente di guardare ad una sistemazione otganica del percorso
formativo per la nuova laurea magistrale abilitante in architettura. Infatti, la nuova legge
consente, insieme ad altre misure complementari e necessatie, la piena attuazione alla
Ditettiva 2013/55/EU pet la qua]ite‘l della formazione e della ricerca in architettura e della
professione di architetto, una professione oggi ancora piﬁ essenziale per la transizione
ecologica e digitale verso citta e tetritori resilienti e sostenibili. T.a proposta che intendiamo
presentare, con la istituzione del tavolo presso il MIUR, discende dai risultati di indagini e
ricerche, sviluppate dall’Osservatorio sullo stato della professione in Italia, appositamente
istituito, coinvolgendo tutti gli iscritti all’Albo Unico Nazionale, pet conoscere la situazione
del mercato del lavoro in architettura, per comprendere le esigenze dei cittadini e della
societd e i cambiamenti in atto nella professione di atchitetto nel quadro delle
trasformazioni in campo ambientale, economico, culturale e sociale, fortemente influenzate
dalle nuove frontiere dell’innovazione tecnologica, del digitale e dell’intelligenza artificiale. I
cambiamenti in atto sono di particolare rilievo e richiedono I'avvio di ptrocessi formativi per
qualificare la professione di architetto, una professione indispensabile per gli obiettivi di
sostenibilita degli insediamenti, dei tertitori e delle citta. Si & colto, quindi, un obiettivo
fondamentale per la riforma della nostra professione che aveva un nodo irrisolto nel
sistema formativo universitario della figura dell’Architetto.

Il Piano del Lavoro - L’inedita e incerta fase economica e sociale che il Paese sta
attraversando obbliga ad attente e accutate tiflessioni sullo stato e sull’evoluzione della
professione di architetto. Con questa premessa si ¢ articolato un importante impegno per
dare vita ad un “Piano del Lavoro” per individuate e perseguite nuove opportuniti ed
occasioni di sviluppo nella nostra professione ma allo stesso tempo, sulla necessita di
accrescere gli strumenti per qualificare la domanda e Iofferta di lavoro nel campo dei
servizi della progettazione. Ci si € intetrogati, quindi, da un lato, sul tema della
trasformazione della domanda, sulle nuove esigenze dell’abitare, sulle nuove forme di
interazione sociale, che la crisi pandemica ha notevolmente accelerato, dall’altro, occorre
valutare 1 processi in atto di ticonfigurazione dell’offetta, sui cambiamenti in corso e su
quelli futuri, sulla digitalizzazione della filiera e sulle nuove modalita di gestione,
organizzazione e aggregazione degli studi professionali, cambiamenti con i quali I'architetto
é, e sara, obbligato a confrontarsi. In questo senso sono stati avviati e sviluppati rapporti di
fattiva collaborazione con i cotpi intetmedi dello Stato (CC.DD.PP, Demanio dello Stato,
Sistemi Urbani, Anci etc)) per definire programmi comuni in ditezione di politiche di




interesse generale e selezionate le oppottuniti d’intervento nella trasformazione delle citta e
del territorio secondo i principi della sostenibilita e dell'inclusione sociale.

Indagine sullo stato della nostra professione - L’indagine sullo stato della professione,
promossa dal Consiglio Nazionale degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Consetvatori,
in collaborazione con il Cresme, nasce con I'obiettivo di essere un punto di partenza pet
comprendere la realtd professionale e sviluppare un primo ragionamento sulle condizioni
del mestiere dell’architetto, sui cambiamenti in atto e sulle azioni piti approptiate da
adottare al fine di sostenere Pimpegno, il tuolo ed il lavoro degli architetti italiani.
L’indagine, disaggregata pet tertitorio, ha confermato [Iinadeguatezza del sistema
produttivo delle professioni tecniche e la necessita di attivare specifiche azioni incentivanti
e premiali.

Riforma del Codice dei Contratti -

Abbiamo lavotato fin da subito alle proposte migliorative di modifica del testo predisposto
dal Comitato istituito alPinterno del Consiglio di Stato. Un testo che presenta molteplici
criticitd e su cui abbiamo espresso senza indugi le nostre critiche. La nostra Commissione
(LL.PP. — ONSALI e Concotsi) ha svolto un grande lavoro per modificare ed integrare il
contenuto del Codice con proposte quali: la centraliti del progetto e la sua qualita, la
priorita dello strumento del concotso a due fasi per affidamento dei servizi di Architettura
ed Ingegneria, il ridimensionamento dell’appalto integrato, la revisione delle competenze in
tagione delle diverse modifiche prestazionali e la tutela del ruolo dei tecnici liberi
professionisti. I’entrata in vigote del nuovo Codice ha di fatto mantenuto I'originario testo
non tecependo le osservazioni e le proposte formulate dalla Rete delle Professioni
Tecniche. Bisognera proseguire con ogni iniziativa utile per correggere ed eliminare alcuni
contenuti della riforma che entrerd in vigore il prossimo 1° luglio. Riteniamo, infatti, che
Pattuale corpo normativo costituisca un inaccettabile passo indietro e disattende le
aspettative degli atchitetti italiani e dellintero settore delle professioni tecniche. Ci
aspettiamo che, cosi come tichiesto negli incontri istituzionali con i rappresentant del
Govetno e del Patlamento, si possa aptire un seteno conftonto per recepite le proposte gia
avanzate ed inoltrate dalla RPT.

Attivita per la ricostruzione delle atee colpite dal sisma — politiche di prevenzione
Nell’atco del 2022 si é ulteriormente sviluppata la nostra iniziativa sulle politiche della
ticostruzione con particolate attenzione all’area del Centro Italia. Abbiamo mantenuto un
constante rapporto con gli Otdini territoriali interessati ed attivato la costante
interlocuzione con il Commissario di Governo sui temi del Testo Unico delle Ordinanze e
sulla legge delega per il Codice della ricostruzione. Si &, inoltre, intensificata la nostra
presenza nellambito del STN e Pimpegno pet i cotsi destinati agli iscritti di idoneita

valutatori Aedes su base regionale.

Abitate il Paese - In collaborazione con Reggio Childten, Abitare il Paese ha raggiunto la
quarta edizione innovando i contenuti che fin dall'inizio erano stati posti al centro di questo
importante evento. Nel 2022 si & ancor piu sviluppato linteresse sui temi delle comunita
educati e della citti educativa. La scuola come dtiver pet avvio di processi partecipativi ed
inclusivi e quindi luogo indispensabile per la qualificazione della domanda in ditezione della



qualita degli spazi urbani, dei servizi di prossimitd nel quadro delle politiche di
tigenerazione urbana. Il lavoro svolto ha dimostrato interesse su questi temi da parte degli
Otdini territoriali e degli operatori scolastici e soprattutto dei giovani studenti che sono 1
protagonisti di Abitate il Paese.

Festa dell’Architetto — Il 16 Dicembre 2022 si ¢ tenuto Pappuntamento annuale, come di
consueto, della Festa dell’Architetto ed il Premio Architetto e giovane talento italiano.
Il tema centrale dell’evento ¢ stato la “Cura dei Tertitoti” nel quadro della lotta ai
cambiamenti climatici ed allo sviluppo delle politiche di sostenibilita e di inclusione sociale.
Nell’ambito dell’evento, che ha visto la pattecipazione dei rappresentanti degli Ordini
territoriali e di numerosi ospiti, abbiamo conferito il titolo di “Architetto Onorario” al
Cardinale Zuppi, Presidente della CEI, per il suo notevole e concteto impegno
nell’affrontare 1 temi della sofferenza e del degrado delle petifetie urbane.

L’attivita di solidarieta per la pace ed il sostegno al popolo Uctaino -

Lattivita del CNAPPC ¢ stata volta a sviluppate azioni tangibili di solidarieta nei confronti
del popolo Ucraino, ed in patticolare con I'emanazione di Linee guida per I'accoglienza di
professionisti e studenti ucraini presso le realta professionali italiane”. Inoltre, per mettere a
sistema creativita e cooperazione, con I'obiettivo di definire una visione per la ticostruzione
post-bellica delle citta ucraine, abbiamo dato vita al progetto “Design for Peace”.
Proposto e gestito dal CNAPPC e dall’Ordine degli Architeti PPC della Provincia di
Roma, prevedendo I'assegnazione di 10 borse di studio ad altrettant giovani architetti
uctaini under 35 che hanno trovato rifugio nel nostro Paese a seguito degli eventi bellici e
Pospitalita presso uno studio professionale italiano pet lo svolgimento di un workshop per
la ricostruzione di altrettante aree colpite dal conflitto. Le botse di studio sono state
finanziate Presidenza del Consiglio dei Ministti — Dipattimento Politiche Giovanili

Nel quadro del lavoro svolto, e sopra sinteticamente esposto, continua 'impegno di messa
a punto degli obiettivi e la predisposizione di programmi di lavoro unitari, ritenendo che le
Aree e i Dipartimenti, ed il lavoro gia avviato nel 2022, potranno produrre-iniziative e
azioni politiche su tutti i temi di particolate urgenza e rilevanza.

Tra i quali:

* La Legge sull’Architettura, attraverso la ripresa degli incontri con il MIC ed il piti ampio
confronto allinterno del nostro sistema ordinistico ed anche con i molteplici soggetti
esterni interessati al tema del ruolo politico e sociale dell’architettura;

* la realizzazione del Centro integrato di setvizi e Centro ricerca e sviluppo a sostegno
degli Ordini Professionali e delle politiche del CNAPPC, questione questa di peculiare

importanza;

* la valotizzazione e la qualita della formazione con il superamento delle criticitd legate
alla nuova piattaforma di interscambio, di proprieta del Consiglio Nazionale, che
consentira una migliore gestione del sistema formativo;



¢ laccesso alla professione, con patticolate rifetimento ai giovani e alla loro formazione,
cteando le condizioni per Paffermazione dei principi di pati opportunita, a pattite dalla
messa a terra delle lautee abilitanti;

¢ il potenziamento della comunicazione, finalizzata a promuovere il valote sociale e il
ruolo strategico della nostra professione, incrementando la capacita di intetazione non
solo in ditezione del sistema ordinistico, ma anche della politica, delle istituzioni e della

societa nel suo complesso;

o la messa a sistema di tutte le azioni pet implementare le occasioni e la qualita del lavoro,
coniugando sussidiatietd e ruolo sociale, affrontando i nodi del metcato del lavoro
ptofessionale ed individuando nuove oppottunitd atttavetso il Piano del Lavoro

Nazionale;

* lo sviluppo di specifiche azioni a sostegno della professione e interventi migliorativi
delle normative che incidono nellesercizio professionale quale l'applicazione e
Pestensione del "Equo Compenso” divenuto legge recentemente;

e la ripresa del percotso pet la tiforma dell’ordinamento professionale, a partire dalla
nuova normativa sulle lauree abilitanti, a cui il CNAPI’C ha dato un contributo di
rilievo, e proseguendo verso la riforma delle classi di lautea;

o 1incisiva attivitd in direzione dei temi che attengono il futuro della citta, i processi di
tigenerazione urbana integrata e sostenibile e la necessita della riforma del Govetno del

Tetritotio;

e la tiorganizzazione del Dipartimento LL.PP., ONSAI e Concorsi, pet proseguite nella
politica della centralita e qualitd del progetto e contribuire ai correttivi indispensabili da
apportare alla recente riforma del Codice dei Contratti. Di primaria importanza appate,
in tal senso, il ruolo che lo strumento del concotso di progettazione in due fasi e la
piattaforma concorsi del CNAPPC stanno avendo nell’attivazione di moltissime
procedure legate al PNRR;

° i temi della prevenzione sismica su cui continuare il petrcotso intrapreso in
collaborazione con la STN e con il Dipattimento della Protezione Civile Nazionale;

e il consolidamento dell’Italia nel contesto internazionale della nostta professione, gia
avviato con lingresso di nostri tappresentanti negli otganismi direttivi delle principali
istituzioni (quali UIA, CAE, UMAR) e lo sviluppo della coopetazione internazionale
con particolare rifetimento al progetto “Design for Peace” che ha visto il nostro
specifico impegno di solidarieta e supporto alla popolazione Ucraina.

Hotorokok

Il bilancio chiude con un avanzo finanziario patte cotrente di euro774.824,06 e di
competenza pati a euro 530.074,83. Risultati positivi anche in termini di avanzo di cassa
euro 697.892,87, avanzo economico euro 634.731,27 e con un avanzo di amministrazione
accertato complessivo al 31.12.2022 di euro 6.934.704,47.



Le disponibilita di cassa raggiungono i 4.276.888,20 euro, dai precedenti euro 3.578.995,23
con una crescita nel corso di esercizio di euro 697.892,87, come evidenziato nel presente
bilancio.

I1 Presidente

| Francesco Miceli |
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Relazione del Collegio di revisione al rendiconto generale per I'esercizio 2022 dei Consiglio
Nazionale degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori

Ai Signori consiglieri del Consiglio Nazionale degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e
Conservatori

Signori Consiglieri,

il Collegio dei revisori, in data 11 maggio 2023, ha ricevuto il rendiconto generale per 'esercizio 2022
che consta del rendiconto finanziario (gestionale e decisionale), del conto economico, dello stato
patrimoniale e della nota integrativa del Tesoriere. Il rendiconto si correda inoltre della situazione

amministrativa e della relazione sulla gestione.

’avanzo di amministrazione 2022 pari ad euro 6.934.704,47 (in aumento di euro 515.616,27
rispetto a quello dell’esercizio precedente che chiudeva con euro 6.419.088,20) comprende una
parte vincolata per il fondo TFR pari a euro 483,629,28, come risultante dal prospetto della

situazione amministrativa 2022,

Il Collegio ha preso visione delle poste contabili che compongono i sopra citati documenti.
Dall’analisi svolta, come anche risulta dalla nota integrativa del Tesoriere e, rimandandoVi per gli

opportuni approfondimenti alle specifiche voci esposte negli atti contabili, si evidenziano i seguenti

saldi principali:

- Avanzo finanziario di parte corrente Euro 774.824,06
- Avanzo finanziario di competenza Euro 530.074,83
- Avanzo di cassa Euro 697.892,97
- Avanzo economico Euro 634.731,27
- Avanzo di amministrazione accertato al 31.12.2022 | Euro 6.934.704,47

Riguardo a detti saldi, in aumento relativamente all’avanzo finanziario di parte corrente, all'avanzo
finanziario di competenza e avanzo economico rispetto ai saldi del’anno 2021, il Collegio riporta

per stralcio quanto dichiarato dal Tesoriere nella nota integrativa: “...La situazione economica e




politica del paese, nonché la situazione interna, ha prodotto effetti sull’attivita del Consiglio. Questo
ha inciso su diverse attivita e sul raggiungimento degli obiettivi prefissati, rappresentati
contabilmente dai capitoli delle previsioni economico finanziarie attese. Questo ha prodotto
scostamenti su specifici capitoli di costo, mentre vengono confermate le previsioni delle entrate.
Fenomeni che nel loro complesso hanno concorso, insieme ad alcune economie realizzate, ad un
incremento dell’avanzo finanziario dell’esercizio per 528.997,24, a seguito dell’aumento dai
1.077,59 euro delle previsioni definitive (al netto delle variazioni effettuate), a un avanzo economico
dieuro 634.731,27...”.

Sotto il profilo economico 'avanzo 2022 & stato pari a euro 634.731,27 e cosi come riferito dal
Tesoriere tale risultato “... é derivante dalla somma algebrica dell’avanzo di competenza di euro
530.074,83 e lo scostamento complessivo delle partite non finanziarie o non economiche (proventi
euro 28.158,90 e costi euro — 76.497,54). Tra questi registriamo sopravvenienze per quote iscritti,
mentre tra i costi figurano gli accantonamenti al fondo quiescenza personale per euro 69.299,41 e
gli ammortamenti per euro 63.360,73. Per i beni ammortizzabili sono state applicate le aliquote di
ammortamento fiscalmente riconosciute, in quanto ritenute rappresentative I'effettivo deperimento
dei beni strumentali...”

Esaminando le risultanze di bilancio nell’lanno 2021 che risultavano essere le seguenti:

- Avanzo finanziario di parte corrente Eurg 502.638,41
- Avanzo finanziario di competenza Euro 420.851,73
- Utilizzo dell’avanzo di cassa Euro 950.296,77
- Avanzo economico Euro 408.384,57
- Avanzo di amministrazione accertato al 31.12.2021 | Euro 6.419.088,20

si evidenzia come il Rendiconto 2022, pertanto, chiude con un Avanzo finanziario di periodo di euro
530.074,83” “e in termini complessivi sull’'intero mandato, rispetto all’ultimo bilancio approvato
2021 si registra un incremento del risultato di amministrazione di euro 515.616,27. Le disponibilita
di cassa sull'intero mandato sono in aumento per euro 697.892,97, passando dalle iniziali euro

3.578.995,23 agli attuali euro 4.276.888,20 come evidenziato nel presente Rendiconto.



Nel corso del 2022 i conti interessati dalla terza variazione al Preventivo Finanziario di Gestione,

come di seguito rappresentati sono:

Entrate

- Quote iscritti € 100.831,00

- Contributi per iniziative culturali € 20.400,00

- Rimborsi vari £ 10.000,00
Totale € 131.231,00

Uscite

12.000,00
19.800,00

- Partecipazione a convegni territoriali €

- Partecipazione Rete Professionali Tecniche €

- Attivita di comunicazione, Rivista e promozione delia professione € -45.000,00

- Altri oneri del personale € 9.251,00

- Servizi interinali € 5,400,00

- Oneri previdenziali e assistenziali € 5.100,00

- Fondo trattamento accessorio € 943,41

- Sopravvenienze passive finanziarie € 4.012,00
€
3

- Spese condominiali 421,00
. Albo Unico Nazionale 1.600,00
- Spese gas e energia elettrica £ 4.100,00

Totale € 17.627,41

Nel 2022 le quote da iscritti accertate sono risultate essere leggermente superiori rispetto a quelle
del precedente esercizio 2021 per euro 52.037,00. In particolare, nell’esercizio 2021 le quote da
iscritti erano pari a euro 5.138.794,00 mentre al termine dell’esercizio 2022 le quote risultano essere
| pari a euro 5.190.831.

Con riguardo alla variazione dei residui il Collegio evidenzia le rettifiche apportate sia a quelli attivi
sia a quelli passivi, anteriori all’esercizio 2022, pari rispettivamente a € - 9.535,86 e a euro 4.922,70.
Sempre con riferimento ai residui “per quote ancora da riscuotere dagli Ordini provinciali”, alla data
del 31.12.2022, il Collegio sottolinea la continua riduzione degli stessi, riduzione oramai avviata da
alcuni anni relativamente ai piani di rientro sottoscritti dagli Ordini e alla continua attivita di sollecito
degli incassi inerenti i crediti pregressi. Quest’anno la riduzione & stata pari ad euro 268.614,10,
dopo i 499.459,58 registrati nellanno precedente, dove in termini assoluti si & passati dai
4.402.395,11 euro del 2020, ai 3.902.935,53 euro del 2021 e agli attuali 3.634.321,43 euro.

Il Collegio all’unanimita attesta la corrispondenza delle risultanze di bilancio con le scritture contabili

e la coerenza degli assestamenti di bilancio di previsione con i dati rendicontati nonché la regolarita

e la economicita della gestione.




Per quanto sopra esposto ed in considerazione del risultato dell’attivita di verifica svolta, il Collegio
dei revisori dei conti esprime parere favorevole all’approvazione del conto consuntivo al

31/12/2022 dell’Ente cosi come predisposto e presentato per il nostro esame.

Roma, 15 maggio 2023

Il Collegio dei Revisori

Paola Milizia — Presidente
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Isabella Boselli — Componente

Giovanni Provenzano - Componente

Q;W“ %MM



